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Belediye Baskani Murat GERENLI, Aza Aytil CILOGLU, Leyla
GUNCER, Mustafa Kemal OZBEK, Ismail YURDATAPAN, Fikri
SENTURK, Kemal PEKTAS, Ayfer KUCUKHAN, Fuat BALDIRLI,
Deniz SAHIN, Gorkem SISKO, Halime Giilcan AYISIGI, lhami Zafer
GIRGIN, Tamer ERMUT, Erol OZGUR, Mine DIBEK, Talat AYDIN,
Arda OZKAN, Burcu SABANCILAR, Oguz Kaan KOZAR, Darcan
YILMAZOGLU, Ali AYDEMIR, Gokdeniz SEZER, Ahmet Eren
GURTEKIN, Nihal ORGAN, Aysun DEDEOGLU, Metin OZKAN,
Metin KUCUK, Zeynep GUNDUZ, Sedat DEMIR, Omer AYDIN

BELEDIYE MECLISININ 2019 DONEMI EKiM AYI TOPLANTISI
BIiRINCI BIRLESIM BiRINCi OTURUMUNA AiT MECLIS TUTANAGIDIR.

Belediye Meclisi 5393 Sayili Yasanin 20. maddesine istinaden, Ekim 2019 ay1 mutad
toplantilarmin Birincisi i¢in, 01/10/2019 Sali giinii, saat: 18.00’de, giindemde yazili konular1
goriismek iizere, Belediye Baskan1i Murat GERENLI nin baskanliginda, yukarida adlar1 yazili
iiyelerin istiraki ile Sokullu Kiilliyesi Hamami Meclis Salonunda toplandi.

Toplantiya aza’dan, Giinsel SOLAK’1in mazeretlerine binaen istirak etmedikleri

goriildil.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLIi : Ekseriyetimiz vardir. Oturumu

aclyorum.

Gilindem maddelerimizin goriisiilmesine gegmeden Once, glindem maddelerimize ilave
olarak gelen konular var. Bu konularin giindeme alinmasin1 goriisecegiz.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 18/09/2019 tarih ve 10541 sayili Dolu
Kadro Derece Degisikligi konulu yazisinin goriisiilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 20/09/2019 tarih ve 10577 sayili Mehmet Tuna
Can’in yardim talebi konulu yazisinin goriisiilmesi

Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin 30/09/2019 tarih ve 10828 sayili Evsel Kat1 Atik
Transfer Ucret Tarifesi konulu yazismin goriisiilmesi

Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin 30/09/2019 tarith ve 10843 sayili Arag Alimi
konulu yazisinin goriisiilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 01/10/2019 tarih ve 10888 Ege Yilmaz yardim
talebi konulu yazisinin goriisiilmesi

Zabita Miidiirliigiiniin 01/10/2019 tarih ve 10896 sayili Sehir I¢i Toplu Tasima
Araglar1 Fiyat Tarifesi konulu yazisinin goriistilmesi

Bu konularin giindeme almmasmi oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul
etmeyenler? Meclisge mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.




Giindemimizin ikinci Maddesi, Plan ve Biitce Komisyonuna havale edilen Tesisler
Miidiirliigiiniin 05/09/2019 tarih ve 9828 sayili Biitce I¢ci Odenek Aktarma konulu yazisinin komisyon
raporunun gorisiilmesi. Buyurun Halime Giilcan Hanim

MECLIS KATIiBi HALIME GULCAN AYISIGI :

PLAN VE BUTCE KOMIiSYONU RAPORU

Tesisler Miidiirliigiiniin 05/09/2019 tarih ve 9829 sayili “Biitce I¢i Odenek Aktarma”
konulu yazisi, Belediye Meclisinin 05/09/2019 tarihli toplantisinda komisyonumuza havale
edilmis olup komisyonumuzun 10/09/2019 tarihinde gergeklestirdigi  toplantida
gorisiilmiistiir.

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun "Meclisin Gorev ve Yetkileri" bolimi 18/b
maddesinde yer alan "Biit¢e ve kesin hesabi1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan
birimler ile fonksiyonel smiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak" yetkisi
dogrultusunda; 2019 mali y1l1 biitgesinde 46.39.08.44.00 kurumsal kodda bulunan “04.09.09 -
05.03.02.01.02 Biiro Malzemesi Almmlar1” kaleminden 5.000.00TL’ nin, “01.09.09 -
05.03.02.01.02 Biiro Malzemesi Alimlar1” kalemi acilarak bu kaleme aktarilmasi; “04.09.09 -
05.03.02.03.01 Yakacak Alimlar1” kaleminden 80.000,00TL’ nin, “01.09.09 -05.03.02.03.01
Yakacak Alimlar1” kalemi agilarak bu kaleme aktarilmasi; “04.09.09 -05.03.02.03.03 Elektrik
Almmlar1” kaleminden 100,00TL’ nin, “01.09.09 -05.03.02.03.03 Elektrik Alimlar1” kalemi
acilarak bu kaleme aktarilmasi; “04.09.09 -05.03.02.05.02 Spor Malzemeleri Alimlar1”
kaleminden 11.049,40TL’ nin, “01.09.09 -05.03.02.05.02 Spor Malzemeleri Alimlar1” kalemi
acilarak bu kaleme aktarilmasi; “04.09.09 -05.03.02.09.01 Bahce Malzemesi Alimlar1 ile
Yapimm ve Bakim Giderleri” kaleminden 1.000,00TL’ nin “01.09.09 -05.03.02.09.01 Bahge
Malzemesi Alimlar1 ile Yapim ve Bakim Giderleri” kalemi agilarak bu kaleme aktarilmast;
“04.09.09 -05.03.02.09.90 Diger Tiiketim Mal ve Malzeme ” kaleminden 40.000,00 TL’ nin
“01.09.09 -05.03.02.09.90 Diger Tiiketim Mal ve Malzeme ” kalemi agilarak bu kaleme
aktarilmasi; “04.09.09 -05.03.07.03.02 Makine Techizat Bakim ve Onarmm Giderleri”
kaleminden 9.000,00TL’ nin “01.09.09 -05.03.07.03.02 Makine Techizat Bakim ve Onarim
Giderleri” ” kalemi agilarak bu kaleme aktarilmasi; “04.09.09 -05.03.08.03.01 Sosyal Tesis
Bakim ve Onarmmi Giderleri” kaleminden 25.000,00TL’ nin, “01.09.09 -05.03.08.03.01
Sosyal Tesis Bakim ve Onarimi Giderleri” kalemi agilarak bu kaleme aktarilmasi uygun
gOrilmiistiir.

Meclise arz olunur.

Plan ve Biitge Komisyonu: Leyla Giincer, Ahmet Eren Giirtekin, Ayfer Kiigiikhan,
Mine Dibek, Sedat Demir

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan ve Biitce Komisyonuna havale edilen
Tesisler Miidiirliigiiniin 05/09/2019 tarih ve 9828 sayil1 Biitge ici Odenek Aktarma konulu yazisinin
komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda lehte veya aleyhte s6z almak isteyen var mm?
Olmadigina gore komisyon raporunu oylarimiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul
etmeyenler? Meclisge mevcudun oybirligi ile kabul edilmigtir. Tesekkiir ederim.




Giindemimizin Ugiincii maddesi, Plan ve Biitce Komisyonuna havale edilen Imar ve
Sehircilik Mudiirligiiniin 16/08/2019 tarih ve 9119 sayili Edirne Bayir1 Mevkii Diizenleme
Sahasina ait Harglar konulu yazisinin komisyon raporunun goriisiilmesi. Buyurun Fikri Bey

MECLIS KATIBI FIKRI SENTURK:

PLAN VE BUTCE KOMISYONU RAPORU

02.09.2019 tarihli meclis toplantisinda miizekkeresi okunarak, Plan ve Biitce
Komisyonumuza havale edilen evraklar hakkinda, komisyonlarimiz ¢aligmalarini
tamamlamistir. Meclise arz olunur.

2019 YILI EYLUL AYI MECLIS DONEMI 1 NUMARALI EVRAK

Liileburgaz Ilgesi Batisindaki D-100 Karayolunun giineyindeki "Ticaret ve Hizmet
Alanlar" ile D-100 Karayolunun kuzeyindeki (Edirne Bayir1 Mevkii) "Ticaret ve Hizmet
Alanlar1" ile "Donat1 Alanlarmi" igeren 1/5000 6lcekli Nazim Imar Plan1 ve 1/1000 dlcekli
Uygulama Imar Plam Belediye Meclisinin 11.01.2017 tarih ve 2017/15 sayili karari ile
onaylanmstir. Kesinlesmis 1/5000 6lgekli Nazim Imar Planmi ve 1/1000 dlgekli Uygulama
Imar Plam kapsaminda planlanan alana ait 18. Madde Imar Uygulamasi calismalarmna
baslanmis olup 18. Madde Imar Uygulamas: kapsaminda 4 adet Diizenleme Sahasi
belirlenmistir.

"Ozel Sosyal Tesis Alan1" igerisinde yer alan, 17.10.2017 tarih ve 1799 sayili
Enciimen Kararna istinaden 1. Bolge Diizenleme Sahasi olarak belirlenen alanda, 3194 sayili
Imar Kanunun 18.Madde Imar Uygulamasi ile ilgili siire¢ tescil asamasma gelmemis ve
devam etmekte olup, yasal askiya c¢ikan parselasyon plani ile suyulandirma cetvelini iceren
18. Madde imar Uygulamas1 heniiz Enciimence onaylanmamustir.

"Ticaret ve Hizmet Alami" igerisinde yer alan, 17.10.2017 tarih ve 1800 sayili
Enciimen Kararina istinaden 3. Bolge Diizenleme Sahasi olarak belirlenen alanda, yapilan
imar uygulamasi Belediye Enclimenin 13.02.2018 tarih ve 2018/201 sayil1 karariyla onanmis
ve Belediye Enciimenin 10.07.2018 tarih ve 2018/907 sayili toplantisinda kesin karara
baglanmistir. 2. Bolge Diizenleme Sahasinda yapilan imar uygulamasina ait 01.07.2019
tarihinde tapu tescil islemleri yapilarak parsellere ait yeni arsa tapular1 ¢ikarilmistir.

"Ticaret ve Hizmet Alani" igerisinde yer alan, 17.10.2017 tarih ve 1797 sayili
Enclimen Kararma istinaden 3. Bolge Diizenleme Sahasi olarak belirlenen alanda, 3194 sayil
Imar Kanunun 18.madde Imar Uygulamast ile ilgili siireg tescil asamasindadir.

"Ticaret ve Hizmet Alani" igerisinde yer alan, 17.10.2017 tarih ve 1798 sayil
Enclimen Kararma istinaden 4. Bolge Diizenleme Sahasi olarak belirlenen alanda, yapilan
imar uygulamasi Belediye Enciimenin 13.02.2018 tarih ve 2018/210 sayili karariyla onanmis
ve kesin karara baglanmustir. 4. Bolge Diizenleme Sahasinda yapilan imar uygulanmasina ait
25.06.2018 tarihinde tapu tescil islemleri yapilarak parsellere ait yeni arsa tapulari
cikarilmustir.

Edirne Bayir1 {lave Imar Plani Isi kapsaminda, 1/5000 6lgekli Ilave Nazim Imar Plani
ve 1/1000 dlgekli Ilave Uygulama Imar Planlarmin yapmmu i¢in 165.000,00 TL, plan1 yapilan
diizenleme sahalarma ait 3194 sayili Imar Kanunun 18. Madde Imar Uygulamasi isi igin
179.000,00TL, diizenleme sahalarina ait halihazir harita yapimi i¢in 90.000,00 TL ve imar
plant ¢aligmalar1 kapsaminda diizenleme sahalarina ait yapilan ¢alismalar sirasinda onanan



planlarda yapilan tadilatlar i¢in 21.000,00 TL olmak iizere toplam 455.000,00 TL bedel
Belediyemizce karsilanmistir.

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunun 80.maddesinin (a) fikrasi uyarinca "Belediye
stmirlart ve miicavir alanlar icinde Imar Kanununa gore ilk kez yapilan veya istek iizerine
gergeklestirilen miiteakip parselasyon islemleri " Parselasyon Harcina" tabidir” denilmekte
oldugundan, ilgili kanunun 80. ve 84. maddeleri uyarinca karar alinmas1 gerekmektedir.

Evrak 02.09.2019 tarihli Meclis oturumunda goriisiilerek, Imar ile Plan ve Biitce
Komisyonlarimiza havale edilmistir. Yapilan incelemede; Edirne Bayir1 Ilave Imar Plani,
3194 sayili imar Kanunun 18. Madde Imar Uygulamasi, diizenleme sahalarma ait halihazir
harita ve diizenleme sahalarina ait yapilan ¢aligmalar sirasinda tasdikli planda yapilan
tadilatlarin bedelleri de dikkate alinarak, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun 80. ve 84.
maddeleri uyarinca,

1.3194 sayilh Imar Kanununun 18. Maddesi uyarinca yapilan diizenleme isleminde
uygulamaya giren toplam 1.022.300,00 m? alan1 kapsayan bolgede yer alan tasmmazlarin
beher briit tapu alanindan imar plan1 diizenleme iicreti olarak 0.45/m? den almmasinmn,

2.18. Madde Imar Uygulamasina giren parsellerden almmasma karar verilen
"Parselasyon Harcinin" tasmmaz maliklerince, ilgili gayrimenkullerin tapuya arsa olarak
tescil tarihinden itibaren 3 ay igerisinde pesin yatirilmasinin,

3.Tespit olunan "Parselasyon Harcinn" tahsilinin saglanmasi amaciyla, "Parselasyon
Harc1 6denmedikce ferag, intikal ve tasarrufi islem yapilamaz" serhinin tapuya islenmesinin,

4.Belirlenen siire i¢cinde adina tahakkuk eden " Parselasyon Harcini" yatirmayanlar
hakkinda "Amme Alacaklarmin Tahsil Hususu Hakkinda Kanununa" goére islem yapilmasinin,

5.D-100 Karayolunun giineyinde ve kuzeyinde(Edirne Bayir1 Mevkiinde) yapilan ve 4
bolgeye ayrilan diizenleme sahasinda, yol ve kanal harcamalarina katilim paylarmin ruhsat
asamasinda alinmasmin,

6.Tasmmaz maliklerinin 1319 Sayil1 "Emlak Vergisi Kanununun" 23.ve 33 maddeleri
uyarinca, tasinmazlariin tapuya arsa olarak tescil tarihinden itibaren 3 ay i¢inde Belediye
Emlak Servisine "Degisiklik Beyaninda" bulunmalarinin uygun olacagi kanaatine varilmstir.

Plan ve Biitce Komisyonu: Leyla Giincer, Ahmet Eren Giirtekin, Ayfer Kiigiikhan,
Mine Dibek, Sedat Demir

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan ve Biitge Komisyonuna havale
edilen Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin 16/08/2019 tarih ve 9119 sayili Edirne Bayir1 Mevkii
Diizenleme Sahasina ait Har¢lar konulu yazismin komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda
lehte veya aleyhte s6z almak isteyen var mi1? Olmadigina gére komisyon raporunu oylariniza
sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclisce mevcudun oybirligi ile kabul
edilmistir. Tesekkiir ederim.




Giindemimizin dordiincii maddesi, Plan ve Biitce Komisyonuna ve Imar Komisyonuna
havale edilen imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin 16/08/2019 tarih ve 9132 sayili Hafriyat ve
Insaat Yikint1 Atig1 Depolama Sahasi konulu yazismin komisyon raporunun goriisiilmesi.
Buyurun Halime Giilcan Hanim

MECLIS KATIiBi HALIME GULCAN AYISIGI

IMAR KOMISYONU ile PLAN VE BUTCE KOMISYONU RAPORU

02.09.2019 tarihli meclis toplantisinda miizekkeresi okunarak, Imar ve Biitge
Komisyonlarimiza havale edilen evraklar hakkinda, komisyonlarimiz c¢alismalarini
tamamlamistir. Meclise arz olunur.

2019 YILI EYLUL AYI MECLIS DONEMI 1 NUMARALI EVRAK

Liileburgaz Belediye smirlar igerisinde iiretilen hafriyat topragi ve insaat atiklariin
07/07/2006 tarih ve 14/39 sayili Belediye Meclis Karar1 ile Ilcemiz Durak Mahallesinde 116
ada 155 parsel tizerinde gegici olarak dokiilmesinin uygun olacagi karar1 alinmis ve “Hafriyat
Toprag: insaat Yikint1 Atiklarmin Kontrol Yonetmeligi” geregi geri kazanim tesisleri sahalari
ile depolama sahalarmi belirlemek, kurmak, kurdurtma, isletmek ve islettirmek yetkisi
verilmistir. Hafriyat dokiimii yapilan s6z konusu 116 ada 155 parselde bulunan alanin dolmasi
ve cevredeki tasinmazlara zarar vermesi nedeniyle, Belediyemiz ile hafriyat topragi depolama
sahas1 belgesi ile insaat yikint1 atiklar1 depolama sahasi belgesi alan 6zel firmalar arasinda
protokol yapilmasi ve hafriyat ve insaat yikint1 atiklar1 dokiim iicretlerinin belirlenmesi
gerekmektedir.

Evrak 02.09.2019 tarihli Meclis oturumunda goriisiilerek, Imar ile Plan ve Biitge
Komisyonlarimiza havale edilmistir. Yapilan incelemede; hafriyat ve insaat yikinti atiklar1
dokiim ticretlerine iliskin uzman kuruluslarca veya tliniversite tarafindan hazirlanacak fizibilite
raporundan sonra konunun yeniden degerlendirilmek iizere reddine, hafriyat topragi depolama
sahas1t belgesi ve insaat yikinti atiklar1 depolama sahasi belgesi alan 0Ozel firmalar ile
Belediyemiz arasinda protokol yapilmasi hususunun da belirlenecek olan iicretlerden sonra
tekrar incelenmek tizere talebin reddinin Uygun olacagi kanaatine varilmistir..

Imar Komisyonu: Fikri Sentiirk, Talat Aydimn, Ismail Yurdatapan, Kemal Pektas, Sedat
Demir

Plan ve Biitce Komisyonu:Leyla Giincer, Ahmet Eren Glirtekin, Ayfer Kiigiikhan,
Mine Dibek, Sedat Demir

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan ve Biitge Komisyonuna ve Imar
Komisyonuna havale edilen Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin 16/08/2019 tarih ve 9132
sayili Hafriyat ve Insaat Yikmti Atig1 Depolama Sahasi konulu yazismin komisyon raporunu
dinlediniz. Bu konuda lehte veya aleyhte s6z almak isteyen var mi1? Olmadigma gore
komisyon raporunu oylariniza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Belediye
Baskanm1 Murat GERENLI, Aza Aytiil CILOGLU, Leyla GUNCER, Mustafa Kemal OZBEK,
Ismail YURDATAPAN, Fikri SENTURK, Kemal PEKTAS, Ayfer KUCUKHAN, Fuat
BALDIRLI, Deniz SAHIN, Gorkem SISKO, Halime Giilcan AYISIGI, ilhami Zafer
GIRGIN, Tamer ERMUT, Erol OZGUR, Mine DiBEK, Talat AYDIN, Arda OZKAN, Burcu
SABANCILAR, Oguz Kaan KOZAR, Darcan YILMAZOGLU, Ali AYDEMIR, Gokdeniz
SEZER, Ahmet Eren GURTEKIN, Nihal ORGAN, Aysun DEDEOGLU, Metin OZKAN,




Metin KUCUK, Zeynep GUNDUZ, Omer AYDIN’1n kabul Sedat DEMIR’in red oylari ile
Meclisge mevcudun oycoklugu ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Giindemimizin besinci maddesi, Imar Komisyonuna havale edilen Imar ve Sehircilik
Miidiirliigiiniin 02/09/2019 tarih ve 9616 sayili Imar Plan Talebi ( Tiirkgeldil7 ada 12 ve 66 parsel)

konulu yazisinin komisyon raporunun gériisiilmesi. Buyurun Halime Giilcan Hanim

MECLIS KATIBI FIKRi SENTURK:

IMAR KOMISYON RAPORU

02/09/2019 tarihli meclis toplantisinda miizekkeresi okunarak, komisyonumuza havale
edilen evraklar hakkinda, komisyonumuz ¢aligmalarini tamamlamistir. Meclise arz olunur.

2019 YILI EYLUL AYI MECLIS DONEMI 4 NUMARALI EVRAK

28.08.2019 tarihli dilekge ile Ilyas ASLAN ve Turgay YUCEL adina vekaleten Nejat
UNALDI tarafindan Belediyemize yapilan miiracaatta; Illgemiz, Durak Mahallesi sinirlarimiz
icerisinde, Tiirkgeldi Ciftligi, Corak Mevkiinde yer alan tarla vasifli 21.735,00 m? alanli, 17
ada 12 parsel numarali tasinmaz ile 23.604,00 m? alanli, 17 ada 66 parsel numarali
tasinmazlar iizerinde, 6zel yash bakim kdyii yapmak maksadiyla Ozel Sosyal Tesis Alani
Amacli 1/5000 6lgekli Nazim Imar Plani ile 1/1000 dlgekli Uygulama Imar Plani yapilmak
istenildigi belirtilmistir. Evrak 02/09/2019 tarihli Meclis oturumunda goriisiilerek, Imar
Komisyonuna havale edilmistir. Yapilan incelemede; Ilgemiz Durak Mahallesi, Tiirkgeldi
Ciftligi, Corak Mevkiinde yer alan, s6z konusu tarla vasifli 21.735,00 m? alanli, 17 ada 12
parsel numarali tasmmaz ile 23.604,00 m? alanl, 17 ada 66 parsel numarali tasmmazlara
iligkin yapilan incelemede; yapilmak istenen 6zel yash bakim kdyiine(6zel sosyal tesis alani)
ait mimari avan projenin getirildikten sonra talebin yeniden degerlendirmek iizere reddinin
komisyonca uygun olacagi kanaatine varilmistir

Imar Komisyonu: Fikri Sentiirk, Talat Aydimn, ismail Yurdatapan, Kemal Pektas, Sedat
Demir

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: imar Komisyonuna havale edilen imar ve
Sehircilik Miidiirliigiiniin 02/09/2019 tarih ve 9616 sayili Imar Plan Talebi ( Tiirkgeldil7 ada 12 ve 66
parsel) konulu yazisinin komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda lehte veya aleyhte s6z almak
isteyen var m1? Olmadigmma gore komisyon raporunu oylariniza sunuyorum. Kabul edenler?
Kabul etmeyenler? Meclisge mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Gilindemimizin altinc1 maddesi, Mali Hizmetler Midiirliigiiniin 20/09/2019 tarih ve
10493 sayil1 2020 Y1l Ucret Tarifesi konulu yazisinmn gériisiilmesi. Buyurun Halime Giilcan
Hanim

MECLIS KATIiBi HALIME GULCAN AYISIGI :

2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanunu'nda bahsi gegen vergi, resim, harg ve ilgililerin
istegine bagl olarak ifa edilecek her tiirli hizmete ait 2020 yilinda uygulanacak {icret
tarifelerinin meclisge goriisiilerek karar verilmesi hususunda geregini arz ederim. Yesim Cakir
Mali Hizmetler Miidiirii, Leyla Giincer Belediye Bagkan Yardimcisi, imza.



BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Mali Hizmetler Midiirliigiiniin
20/09/2019 tarih ve 10493 sayili 2020 Yili Ucret Tarifesi konulu yazisini dinlediniz. Ben bu
konunun Plan ve Biitge Komisyonuna havalesini 6neriyorum. Plan ve Biitce Komisyonuna
havalesini oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclisce mevcudun
oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Gilindemimizin yedinci maddesi, Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin 20/09/2019 tarih ve
10496 sayil1 2020 — 2024 Stratejik Plan konulu yazisiin goriisiilmesi. Buyurun Fikri Sentiirk

MECLIS KATIBI FIKRI SENTURK:

Stratejik yonetim ve planlama yaklagimini kamu yonetiminin temel unsurlarindan biri
haline getiren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu; kamu kuruluslarinin
gelecege doniik olarak stratejik planlarmi hazirlamalart ve biitcelerini planda 6ngoriilen
misyon, vizyon, ama¢ ve hedefleri ile uyumlu olacak bi¢cimde performans programlarina
dayali olarak olusturulmasi gerektigini hitkkme baglamistir. Belediyelerde stratejik planlama
stirecine yardimci olmas1 ve stratejik yonetim kapasitesinin artirilmasi amaciyla hazirlanan
"Belediyeler I¢in Stratejik Planlama Rehberi" ise 11/03/2019 tarihinde yayimlanmustir.

Ilgili Yonetmelik ile Belediyeler Igin Stratejik Planlama Rehberine uygun olarak
hazirlanan Liileburgaz Belediyesi 2020-2024 Stratejik plant ekte sunulmustur. Planmn
Belediye Meclisince goriisiilerek karar verilmesini arz ederim. Yesim Cakir Mali Hizmetler
Miidiirt, Leyla Glincer Belediye Baskan Yardimcisi, imza.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin
20/09/2019 tarih ve 10496 sayili 2020 — 2024 Stratejik Plan konulu yazisin1 dinlediniz. Ben
bu konunun Plan ve Biitge Komisyonuna ve Komisyon Baskanlarmmdan Olusan Komisyona
havalesini oneriyorum. Plan ve Biitce Komisyonuna ve Komisyon Bagkanlarimdan Olusan
Komisyona havalesini oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclisge
mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Giindemimizin sekizinci maddesi, Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin 20/09/2019 tarih
ve 10509 sayili Kamulastirma ( 418 ada 29 parsel) konulu yazismin goriisiilmesi. Buyurun
Halime Giilcan Hanim

MECLIS KATIBi HALIME GULCAN AYISIGI :

flgemiz Kurtulus (Istiklal) mahallesinde bulunan, miilkiyeti Ismail DAGCI adina
kayitl, 418 ada, 28 parsel numarali, 2811,25m2 alanl tarla vasifli tasinmaz tasdikli imar plani
icinde kalmaktadir. Parselin tasdikli imar plani geregi yaklasik 1760.00m2'lik kismi (Biikliim
Caddesi) yolda kalmaktadir. Belediyemizce yolun acildigi ve halihazirda yol olarak
kullanildig1 belirtilerek yolda kalan alanin kamulastirilmasi talep edilmektedir. Konunun
meclisce goriisiilerek karar verilmesini arz ederim. Sevgi Eren Imar ve Sehircilik Miidiirii,
Gokhan Kaya Atay Belediye Bagkan Yardimcisi, imza.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin
20/09/2019 tarth ve 10509 sayili Kamulagtirma ( 418 ada 29 parsel) konulu yazisini
dinlediniz. Ben bu konunun Imar Komisyonuna havalesini éneriyorum.imar Komisyonuna
havalesini oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclis¢e mevcudun
oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.




Giindemimizin dokuzuncu maddesi, Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin 20/09/2019
tarih ve 10512 sayili Imar Plan Degisikligi ( Edirne Bayir1 3 nolu diizenleme sahasi) konulu
yazisinin gorlisiilmesi. Buyurun Fikri Sentiirk

MECLIS KATIBI FIKRI SENTURK:

Belediye Meclisinin 11.01.2017 tarih ve 2017/15 sayili karari ile onaylanarak
yiiriirlige giren Edirne Bayir1 1/1000 &lgekli Ilave Uygulama Imar Planmin igerisinde yer
alan 3 Nolu Diizenleme Sahasmin 3194 sayili Imar Kanununun 18. Madde Uygulamas: ile
ilgili siire¢ tescil asamasinda suyuulandirilmadan kaynakli olarak hata tespit edildiginden,
tescil sonrasi olusacak olan yeni 950 ada 1 parsel lizerinde yaklasik 245 m 2 'lik bir alanda;
imar yolunun giineye dogru 6telenmesi suretiyle uygulama imar planinda degisiklige ihtiyag
duyulmustur. Bu nedenle "Edirne Baymr1 Ilave Imar Planinm 3 Nolu Diizenleme Sahasi
icerisinde yapilan 18.madde uygulamasi ile 269 ada 3 parsel (tescil sonrasi olusacak olan yeni
950 ada 1 parsel) tlizerinde yaklasik 245 m 2 'lik bir alan i¢in hazirlanan 1/1000 6lgekli
Uygulama Imar Plan1 Degisikligi teklifi yiiklenici tarafindan hazirlanarak, ilgi dilekge ile eki
plan ve raporlar1 teslim edilmistir.

Konunun Meclise goriisiilerek karar verilmesini arz ederim. Sevgi Eren Imar ve
Sehircilik Miidiiri, Gokhan Kaya Atay Belediye Baskan Yardimcisi, imza.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin
20/09/2019 tarih ve 10512 sayili Imar Plan Degisikligi ( Edirne Bayir1 3 nolu diizenleme
sahasi) konulu yazisini dinlediniz. Ben bu konunun Imar Komisyonuna havalesini
oneriyorum.Imar Komisyonuna havalesini oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul
etmeyenler? Meclisce mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Giindemimizin onuncu maddesi, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 20/09/2019
tarih ve 10513 sayili Beyza Nur Bas yardim talebi konulu yazisinin goriisiilmesi. Buyurun
Halime Giilcan Hanim

MECLIS KATIBI HALIME GULCAN AYISIGI:

Dursun BAS 16.09.2019 tarih ve 14569 sayili yazisinda kiz1 Beyza Nur BAS'in karate
sporcusu olup, 19-21 Temmuz 2019 tarihleri arasinda Canakkale'de yapilan "15 Temmuz
Sehitleri ve Gazileri Anma Uluslararas1 Karate Sampiyonasi"nda ikinci oldugunu, kentimizi
ve bdlgemizi basariyla temsil etme onurunu bizlere ve Liileburgaz'a yasattigini kizi Beyza
Nur BAS'a 2019-2020 6gretim yili siiresince gerekli yardimin yapilmasi konusunda destek
istedigini belirtmig, 5393 Sayili Belediye Kanun'unun 14/b maddesinin; "..........cccc.......
gerektiginde 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her
tiirlii amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt disi miisabakalarda iistiin basar1
gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karartyla 6diil verebilir........ " hiikkmii
geregince Beyza Nur BAS'a Belediyemizce gerekli destegin verilmesini talep etmektedir.
Talebin meclisge goriisiilerek karara baglanmasimni arz ederim. Reside Candan Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirii, Leyla Giincer Belediye Baskan Yardimcisi, imza.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin
20/09/2019 tarih ve 10513 sayili Beyza Nur Bas yardim talebi konulu yazisin1 dinlediniz. Ben
bu konunun Plan ve Biitce Komisyonuna havalesini 6neriyorum. Plan ve Biitge Komisyonuna




havalesini oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclisce mevcudun
oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Giindemimizin on birinci maddesi, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 20/09/2019
tarih ve 10514 sayili Kayra Eyliil Avsar yardim talebi konulu yazisinin goriisiilmesi. Buyurun
Fikri Bey

MECLIS KATIBI FIKRi SENTURK:

Giilser AVSAR 13.09.2019 tarih ve 14553 sayili yazisinda kizi Karya Eyliil
AVSAR'n karate sporcusu olup, 19-20-21 Temmuz 2019 tarihleri arasinda Canakkale'de
yapilan "15 Temmuz Sehitleri ve Gazileri Anma Uluslararas1 Karate Sampiyonasi"nda birinci
oldugunu, kentimizi ve bolgemizi basariyla temsil etme onurunu bizlere ve Liileburgaz'a
yasattigin1 kizi Karya Eyliil AVSAR'a 2019-2020 6gretim yili siiresince gerekli yardimin
yapilmast konusunda destek istedigini belirtmis, 5393 Sayili Belediye Kanun'unun 14/b
maddesinin; ... gerektiginde dgrencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir
ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt ici ve yurt dist
miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla
odiil verebilir........ " hitkmii geregince Karya Eyliill AVSAR'a Belediyemizce gerekli destegin
verilmesini talep etmektedir. Talebin meclis¢ce goriisiilerek karara baglanmasini arz ederim.
Reside Candan Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii, Leyla Giincer Belediye Baskan Yardimcisi,
Imza.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin
20/09/2019 tarih ve 10514 sayili Kayra Eylil Avsar yardim talebi konulu yazismi dinlediniz.
Ben bu konunun Plan ve Biitge Komisyonuna havalesini oneriyorum. Plan ve Biitge
Komisyonuna havalesini oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclisge
mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Giindemimizin on ikinci maddesi, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 19/09/2019
tarth ve 10519 sayili Sude Tiiysliz yardim talebi konulu yazisinin goriisiilmesi. Buyurun
Halime Giilcan Hanim

MECLIS KATIBI HALIME GULCAN AYISIGI :

Adem TUYSUZ 13.09.2019 tarih ve 14554 sayili yazisinda kizi Sude TUYSUZ'{in
karate sporcusu olup, 13-17 Mart 2019 tarihleri arasinda Antalya'da yapilan "Minikler ve
Yildizlar Tirkiye Karate Sampiyonasi"nda Tiirkiye birincisi oldugunu, kentimizi ve
bdlgemizi basariyla temsil etme onurunu bizlere ve Liileburgaz'a yasattigni kizi Sude
TUYSUZ'e 2019-2020 dgretim yili siiresince gerekli yardimin yapilmasi konusunda destek
istedigini belirtmig, 5393 Sayili Belediye Kanun'unun 14/b maddesinin; "...........ccc......
gerektiginde 0grencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her
tiirli amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt ici ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1
gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karartyla 6diil verebilir........ " hiikkmii
geregince Sude TUYSUZ'e Belediyemizce gerekli destegin verilmesini talep etmektedir.
Talebin meclisge goriisiilerek karara baglanmasmi arz ederim. Reside Candan Kiiltlir ve
Sosyal Isler Miidiirii, Leyla Giincer Belediye Baskan Yardimcisi, imza.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin
20/09/2019 tarih ve 10519 sayili Sude Tiiysiiz yardim talebi konulu yazisini dinlediniz. Ben




bu konunun Plan ve Biitge Komisyonuna havalesini 6neriyorum. Plan ve Biitce Komisyonuna
havalesini oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclisce mevcudun
oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Giindemimizin on iigiincii maddesi, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 19/09/2019
tarih ve 10520 sayili Feyza Nur Bas yardim talebi konulu yazisinin goriisiilmesi. Buyurun
Fikri Bey

MECLIS KATIBI FIKRI SENTURK:

Dursun BAS 16.09.2019 tarih ve 14618 sayili yazisinda kiz1 Feyza Nur BAS'm karate
sporcusu olup, 19-21 Temmuz 2019 tarihleri arasinda Canakkale'de yapilan "15 Temmuz
Sehitleri ve Gazileri Anma Uluslararas1 Karate Sampiyonasi"nda {igiincii oldugunu, kentimizi
ve bdlgemizi basariyla temsil etme onurunu bizlere ve Liileburgaz'a yasattigini kiz1 Beyza
Nur BAS'a 2019-2020 6gretim yili siiresince gerekli yardimim yapilmasi konusunda destek
istedigini belirtmis, 5393 Sayili Belediye Kanun'unun 14/b maddesinin; "...........c..........
gerektiginde 6grencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her
tiirlii amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin basari
gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir........ " hiikmii
geregince Beyza Nur BAS'a Belediyemizce gerekli destegin verilmesini talep etmektedir.
Talebin meclisce goriisiilerek karara baglanmasini arz ederim.Reside Candan Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirii, Leyla Giincer Belediye Baskan Yardimcisi, imza.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin
19/09/2019 tarih ve 10520 sayili Feyza Nur Bas yardim talebi konulu yazisin1 dinlediniz. Ben
bu konunun Plan ve Biitce Komisyonuna havalesini 6neriyorum. Plan ve Biitce Komisyonuna
havalesini oylariniza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclisge mevcudun
oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Giindemimizin on dérdiincii maddesi, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin
18/09/2019 tarih ve 10541 sayili Dolu Kadre Derece Degisikligi konulu yazisinin
goriisiilmesi. Buyurun Halime Giilcan Hanim

MECLIS KATIBI HALIME GULCAN AYISIGI:

9950 unvan kodlu 03.04.2018 tarih ve 2018/50 meclis karar sayili1 6 derecelik Zabita
Memuru kadrosunun III Sayili Dolu Kadro Degisiklik Cetveli ile iptal edilerek, 5 derecelik
Zabita Memuru kadrosunun ihdas edilmesine meclis¢e karar verilmesini arz ederim.Dilek
Cetin Civi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii, Leyla Giincer Belediye Baskan Yardimcisi,
Imza.

Kaldirilmak Istenen Kadronun Almmak Istenilen Kadronun

Unvan Kodu Sinifi Unvani Derecesi Adedi Unvan Kodu Smifi Unvani Derecesi Adedi

9950 GIH Zabita 6 1 9950 GIH Zabita 5 1
Memuru Memuru

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI:  Insan Kaynaklari ve Egitim
Midiirligiiniin 18/09/2019 tarih ve 10541 sayili Dolu Kadre Derece Degisikligi konulu
yazisint dinlediniz. Kadro degisikligini oylariniza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul
etmeyenler? Meclisge mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.
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Giindemimizin on besinci maddesi, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 20/09/2019
tarih ve 10577 sayilt Mehmet Tuna Can yardim talebi konulu yazisinin gériisiilmesi. Buyurun
Fikri Bey

MECLIS KATIBI FIKRI SENTURK:

Ahmet CAN 17.09.2019 tarih ve 14692 sayili yazisinda oglu Mehmet Tunca CAN'in
karate sporcusu olup, 27-29 Temmuz 2019 tarihleri arasinda Nevsehir'de yapilan "Okul
Sporlar1 Karate Gengler Kiz-Erkek Tiirkiye Birinciligi" miisabakalarinda Tiirkiye iiciinciisii
oldugunu, kentimizi ve bdlgemizi basariyla temsil etme onurunu bizlere ve Liileburgaz'a
yasattigin1 oglu Mehmet Tunca CAN'a 2019-2020 ogretim yili siiresince gerekli yardimin
yapilmast konusunda destek istedigini belirtmis, 5393 Sayili Belediye Kanun'unun 14/b
maddesinin; "...........cccoeeee. gerektiginde 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir
ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt dist
miisabakalarda {istiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla
odiil verebilir........ " hiikmii geregince Mehmet Tunca CAN'a Belediyemizce gerekli destegin
verilmesini talep etmektedir. Talebin meclisce goriisiilerek karara baglanmasmi arz ederim.
Reside Candan Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii, Leyla Giincer Belediye Baskan Yardimcist,
Imza.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin
20/09/2019 tarih ve 10577 sayili Feyza Nur Bas yardim talebi konulu yazisini dinlediniz. Ben
bu konunun Plan ve Biitce Komisyonuna havalesini 6neriyorum. Plan ve Biitce Komisyonuna
havalesini oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclis¢e mevcudun
oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Giindemimizin on altinc1 maddesi, Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin 30/09/2019 tarih ve
10828 sayil1 Evsel Kat1 Atik Transfer Ucret Tarifesi konulu yazismm goriisiilmesi. Buyurun
Halime Giilcan Hanim

MECLIS KATIBi HALIME GULCAN AYISIGI :

Evrensekiz Belediyesi 26/09/2019 tarih 78078011-155.04.05.01-234 sayil1 dilekge ile
Belediyemize basvurarak, Kirklareli Yerel Yonetimleri Kat1 Atik Tesisleri Yapma ve Isletme
Birligi'min (KIRK-KAB) 27/06/2019 Tarih ve 4 sayili Enciimen kararinda; Evrensekiz
Belediyesi'ne ait evsel nitelikteki kati atiklarin Liileburgaz Belediyesi transfer istasyonuna
getirilmesi, daha sonra Liileburgaz Belediyesince KIRK-KAB biinyesinde bulunan diizenli
depolama sahasma getirilmesine, kantar tartim fislerinden Evrensekiz Belediyesi'ne ait olan
kat1 atik tonaj miktarinin saptanarak kayitlara gegirilmesi ve s6z konusu tonajlar iizerinden
faturalandirma yapilmasina; Ayrica Evrensekiz Belediyesi ile Liileburgaz Belediyesi arasinda
protokol yapilarak KIRKKAB'a bildirilmesi karar1 alindigindan, s6z konusu evsel nitelikli
kat1 atiklarin alinmasi isinin yapilmasmi talep etmistir. KIRK-KAB Diizenli depolama
sahasma nakli yapilacak evsel nitelikli atiklar i¢in, Meclisce licret tarifesinin belirlenmesini
arz ederim.Sibel Balta Temizlik Isleri Miidiir Vekili, Gokhan Kaya Atay Belediye Baskan
Yardimcisi, imza.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI:  Temizlik Isleri Mudiirligiiniin
30/09/2019 tarih ve 10828 sayili Evsel Kati1 Atik Transfer Ucret Tarifesi konulu yazisini
dinlediniz. Ben bu konunun Plan ve Biitce Komisyonuna havalesini oneriyorum. Plan ve
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Biitce Komisyonuna havalesini oylariniza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler?
Meclis¢e mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Gilindemimizin on yedinci maddesi, Destek Hizmetleri Midiirliigliniin 30/09/2019
tarih ve 10843 sayili Arag Alim1 konulu yazismin goriisiilmesi. Buyurun Fikri Bey

MECLIS KATIBI FIKRi SENTURK:

Belediyemizin is ve islemlerinde kullanilmak iizere ihtiya¢ duyulan 2 adet sa¢ kasali
kamyonet, 1 adet camlivan ve 1 adet otomobilin, Destek Hizmetleri Midiirligi 2019
biitcesinden karsilanmak iizere Devlet Malzeme Ofisi'nden alinmasi konusunun, Meclisge
goriisiilerek karar verilmesini arz ederim.Tansel Kilingoglu Destek Hizmetleri Miidiir Vekili,
Erol Ozgiir Belediye Baskan Yardimcisi, imza.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Destek Hizmetleri Miidiirligiiniin
30/09/2019 tarih ve 10843 sayili Arag Alimi konulu yazismni dinlediniz. Ben bu konunun Plan
ve Biitce Komisyonuna havalesini Oneriyorum. Plan ve Biitce Komisyonuna havalesini
oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclisge mevcudun oybirligi ile
kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Giindemimizin on sekizinci maddesi, Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin
01/10/2019 tarih ve 10888 Ege Yilmaz yardim talebi konulu yazisinin goriisiilmesi. Buyurun
Halime Giilcan Hanim

MECLIS KATIBI HALIME GULCAN AYISIGI:

10-13 Haziran 2019 tarihlerinde Ankara'da yapilan 11/13 yas Minikler Serbest Giires
Tirkiye Sampiyonasinda 41 kg.da ilgemizi en 1iyi sekilde temsil ederek Tiirkiye 3.sii olan Ege
YILMAZ'a 2019- 2020 Ogretim Y1l1 siiresince (8 ay siire ile) aylik 200,00 TL egitim yardimi
verilmesi hususu 06.09.2019 tarih ve 119 sayili Meclis Karar1 ile kabul edilmistir. Zafer
YILMAZ 27.09.2019 tarih ve 15254 sayili dilekgesi ile belediyemize miiracaat ederek oglu
Ege YILMAZ'!n 10-13 Haziran 2019 tarihlerinde Ankara'da yapilan 11/13 yas Minikler
Serbest Giires Tiirkiye Sampiyonasinda 41 kg.da ilgemizi en en iyi sekilde temsil ederek
Tirkiye 3.sii oldugunu, basarili sporcularin desteklenmesi, odiillendirilerek tesvik edilmesi
hususundaki talebi ile ilgili oglu Ege YILMAZ'a 8 ay siire ile aylik 200,00 TL egitim yardimi
yapilmasimin 2019/119 Sayili Meclis Karar1 ile tarafina bildirildigini, ancak giires gibi agir bir
sporu icra eden biri i¢in egitim/6grenimin yaninda beslenme, ulagim, arag/gere¢, malzeme,
kiyafet, konaklama v.b. gibi giderlerin giiniimiiz ekonomik sartlar1 g6z Oniine alindiginda
yapilmasi karar verilen yardim miktarinin ¢ok altta kaldigini, ata sporumuz giiresin ve basarili
sporcumuzun desteklenmesi, tesvik edilmesi adina konunun ilgili komisyonlarca ve meclisce
tekrar degerlendirilmesi, mevcut imkan ve olanaklar kapsaminda revize edilerek arttirilmasini
talep etmektedir. Talebin meclisge goriisiilerek karara baglanmasini arz ederim. Reside
Candan Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii, Leyla Giincer Belediye Baskan Yardimcisi, imza.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin
01/10/2019 tarih ve 10888 sayili Ege Y1lmaz yardim talebi konulu yazisini dinlediniz. Ben bu
konunun Plan ve Biitge Komisyonuna havalesini dneriyorum. Plan ve Biitce Komisyonuna
havalesini oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclis¢e mevcudun
oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.
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Gilindemimizin on dokuzuncu maddesi, Zabita Miidiirliigiiniin 01/10/2019 tarih ve
10896 sayili Sehiri¢i Toplu Tasima Araglar1 Fiyat Tarifesi konulu yazisinin goriisiilmesi.
Buyurun Fikri Bey

MECLIS KATIBI FIKRI SENTURK:

Ilgi: S.S. 105 Nolu Liileburgaz Kent i¢i Yolcu Erisimi Motorlu Tastyicilar Kooperatifi
Bagkanligmn 01/10/2019 tarih ve 15364 sayili dilekgesi. S.S. 105 Nolu Liileburgaz Kent i¢i
Yolcu Erisimi Motorlu Tasiyicilar Kooperatifi Bagkanligi tarafindan Belediyemize verilen
dilekgede, Liileburgaz Sehiri¢i Toplu Tasima Araglarinda artan girdi maliyetleri de
(Akaryakit, Sigorta, Arag Bakimi, Caligma Izin Belgeleri, Hat Tahsis Ucretindeki Artislar vb.)
g0z Oniine alinarak, EK'teki dilekcede belirtilen fiyat tarifesinin uygulanmasi talep edilmekte
olup, Meclisgce geregini arz ederim.Raif BIYIKTAS Zabita Miidiirii, Gokhan Kaya ATAY
Belediye Baskan Yardimcisi, imza.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Zabita Miidiirliigiiniin 01/10/2019 tarih
ve 10896 sayili Sehiri¢i Toplu Tasima Araglar1 Fiyat Tarifesi konulu yazisini dinlediniz. Ben
bu konunun Plan ve Biitce Komisyonuna havalesini 6neriyorum. Plan ve Biitce Komisyonuna
havalesini oylariniza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclisce mevcudun
oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Giindemimizdeki maddeler sona erdi.

Bir sonraki meclis toplantimizin 04/10/2019 Cuma saat 18:00 de yapilmasi uygun
olacak. S6z almak isteyen var mi ?Olmadigina gore, oturuma son verilmesi hususunu
oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Oturuma son verilmesi hususu,
Meclis¢ce mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Oturumu kapatiyorum. 01/10/2019

BELEDIYE BASKANI KATIP KATIP
Murat GERENLI Fikri SENTURK Halime Giilcan AYISIGI
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LULEBURGAZ BELEDIYE BASKANLIGI
Meclis Tutanag1

Karar Tarihi Karar No. | Kararin
04/10/2019 2019/ | Konusu Meclis Tutanagi

Belediye Baskani Murat GERENLI, Aza Aytil CILOGLU, Leyla
GUNCER, Mustafa Kemal OZBEK, Ismail YURDATAPAN, Fikri
Belediye Meclisini  [SENTURK, Kemal PEKTAS, Ayfer KUCUKHAN, Fuat BALDIRLI,
Teskil Eden Zevat Deniz SAHIN, Gorkem SISKO, Halime Giilcan AYISIGI, Tlhami Zafer
GIRGIN, Tamer ERMUT, Erol OZGUR, Mine DIBEK, Talat AYDIN,
Arda OZKAN, Burcu SABANCILAR, Oguz Kaan KOZAR, Darcan
YILMAZOGLU, Ali AYDEMIR, Gokdeniz SEZER, Ahmet Eren
GURTEKIN, Nihal ORGAN, Aysun DEDEOGLU, Metin OZKAN,
Zeynep GUNDUZ, Sedat DEMIR, Omer AYDIN

BELEDIYE MECLISININ 2019 DONEMI EKiM AYI TOPLANTISI
iKiNCi BIRLESIM BiRiNCi OTURUMUNA AiT MECLiS TUTANAGIDIR.

Belediye Meclisi 5393 Sayili Yasanin 20. maddesine istinaden, Ekim 2019 ayr mutad
toplantilarinin ikincisi igin, 04/10/2019 Sal gini, saat: 18.00'de, glindemde yazili konulari
goériismek lizere, Belediye Baskani Murat GERENLI’nin baskanliginda, yukarida adlari yazili
Uyelerin istiraki ile Sokullu Killiyesi Hamami Meclis Salonunda toplandi.

Toplantiya aza’dan, Giinsel SOLAK’in mazeretlerine binaen, Metin Kiigiik’iin bila

mazeret ile istirak etmedikleri gorildii.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLIi : Ekseriyetimiz vardir. Oturumu

actyorum.Giindemimizin Ikinci ~ Maddesi, Plan ve Biitge Komisyonuna ve Komisyon
Baskanlarindan Olusan Komisyona havale edilen Liileburgaz Belediyesi 2020-2024 Stratejik Planinin

gortigiilmesi. Buyurun Halime Giilcan Hanim

MECLIS KATiBI HALIME GULCAN AYISIGI :
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’ “Biiyiik islegflonemli girisimler ancak birlikte calisma ile elde edilir.”
Mustafa Kemal ATATURK




Degerli Liileburgazlilar,

Kurum ve kent kdiltirl, degerleri ve
oncelikleri ile erisilebilir, siirdirilebilir, gelisim
odakli, c¢evreye duyarl, sosyal belediyecilik
ilkeleriyle hazirlanan “Lileburgaz Belediyesi’nin
“2020-2024  Stratejik  Plani”” ni sizlerle
paylasmanin mutlulugunu yasiyorum.

Bltlnclil ve sistematik yaklasimlari
dikkate alarak yirittigliimiz ve yaklasik bes ay stiren yogun ¢alismalarin Griini 2020-2024 Stratejik
Plan silrecine paydaslarimizin fikir ve onerilerini dahil ederek, Lileburgaz’in gelecegini katilimcilig
esas alarak planladik.

Lileburgaz Belediyesi olarak, stratejik planda énemli olanin sadece hedeflerin belirlenmesi

degil, ayni zamanda etkin ve verimli bir uygulamanin gergeklestirilebilmesi oldugunun bilincindeyiz.
Bu nedenle; 6zglin, dncli ve 6rnek olan belediyemizin 2020-2024 Stratejik Plani’ni yol haritamiz olarak
belirledik. Kentimizin ihtiya¢ ve dnceliklerine cevap verecegimiz, daha fazla deger lreten ve lrettigi
degeri gelecege tasiyan bir yerel yonetim olacagimiza inaniyoruz.

Bu plan doneminde planli kentlesme, ulasim, cevre, sosyal belediyecilik, kurumsal ve
toplumsal gelisim hedefleri Onceliklerimiz arasinda olacaktir. 2020-2024 Stratejik Planimizin
hazirlanmasinda emegi ve katkisi bulunan tiim paydaslarimiza, kanaat 6nderlerimize, kamu kurum ve
kuruluslarina, Lileburgaz Belediyesi calisanlarina, 6zverili ve sistemli ¢alismalari igin stratejik plan
calisma ekibimize, 6neri ve gorislerini bizimle paylasan tim Lileburgazlilara tesekkir ederim.

Bundan sonraki tim goéris ve onerilerin, Lileburgaz Belediyesi’nin kurumsal gelisimi icin bir
firsat, yatirirm ve hizmetlerin gerceklestirilmesinde ve kent kiltlrinin olusturulmasinda Cagdas ve
Laik Cumhuriyet Kenti Liileburgaz icin degerli ve yol gosterici olacaginin bilinmesini isterim.

Sevgi ve saygilarimla,
Dr. Murat GERENLI
Lileburgaz Belediye Baskani

P



1. BIiR BAKISTA STRATEJIK PLAN

5018 sayili Kanun’da stratejik plan, Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaclarini, temel
ilke ve politikalarini, hedef ve onceliklerini, performans 6lgitlerini, bunlara ulagmak igin
izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini iceren plan” olarak tanimlanmistir.

Kanun’la, kamu idarelerine kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler cercevesinde misyon ve vizyonlarini olusturmak, amaclar ve o6lcilebilir hedefler
saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve
uygulamanin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik
plan hazirlama gorevi verilmistir.

Belediyelerde stratejik planlama;

v' Sehir halkinin yasam Kkalitesini etkileyen ve etkilemesi muhtemel kosullarin
anlasgiimasi

v' Sehrin gelecekte ulasmak istedigi konum konusunda ortak bir anlayis ve
mimkiin oldugunca genis bir uzlasma saglanmasi

v" Bu konuma ulagsmak icin belediyenin kaynaklarini etkin bir sekilde kullanma yollarini
arayarak ne yapmasi ve nasil bir kurum olmasi gerektigini tanimlayan sistematik bir
sUrectir.

Belediyeler sehrin gelecegini yonlendirebilmek lizere iki temel arag kullanir:

1) Sehirdeki konut, sanayi, turizm, ulasim yesil alan ve dinlence gibi ¢esitli islevlerin
mekan Gzerindeki dagilimini ve yerlestiriimesini saglayan imar planlamasi

2) Belediye kurumunun vyetki, gérev ve sorumluluklari c¢ercevesinde kaynak kullanim
onceliklerini belirleyen stratejik planlama.

Birbirleriyle hiyerarsik bir iliski icinde olmayan bu iki planlama sireci, birbirinden etkilenerek
sehrin arzu edilen gelecegine ulasmak icin mekansal, kurumsal, toplumsal boyutlari olan yol

haritasini olusturur.
Stratejik planlama 6zetle, bir kurulusun;

e NEREDEYiz?

e NEREYE GITMEK ISTIYORUZ?

e GITMEK iSTEDIGIMIZ YERE KIMINLE ULASABILIRIZ?

e GITMEK iSTEDIGIMIZ YERE NASIL ULASABILIRiZ?

e BASARIMIZI NASIL TAKIP EDER VE DEGERLENDIRIRIZ?

sorularina verilen cevaplardir. Bu baglamda Lileburgaz Belediyesi 2020-2024 Stratejik Plan
calismalari 09 Mayis 2019 tarihinde baslatilmistir.

Luleburgaz Belediyesi’nin 2020-2024 dénemi Stratejik Plani 7 amag ve 17 hedeften olugsmaktadir.
Vizyon, misyon, amagclar ve hedefler belirlenerek stratejik planin temel bilesenleri
olusturulmustur.



Liileburgaz Belediyesi 2020-2024

Strateji Haritasi

MISYONUMUZ VIZYONUMUZ
Belediye Hizmetlerini; Hizmet Standartlarina
Uygun, Giileryiizlii, Adil, Etkin ve Verimli Sunarak
Yasamu Kolaylastirmak, Kentimizin Tarihsel,
Kiiltiirel, Dogal Mirasimi ve Fiziksel Varliklarim
Korumak ve Gelistirmek, Deger Yaratan
Siirdiiriilebilir Plan ve Uygulamalaria Giivenli,
Huzurlu ve Cagdas Bir Kent Yaratmak Icin Vanz.

Her Seyin Sevgi ile Basladigi, Ekonomik ve Sosyal
Beklentilerin Karsilandig, Bireylerinin Kendilerini
Gelistirdikleri, Havasi, Dogasi ve Temizligi ile
Yasamaktan Mutlu Olacaklan,
Hayallerin Hayat Buldugu,

Cagdas Cumhuriyet Kenti Liileburgaz.

DEGERLERIMiz
Adil
Giivenilir
_Caliskan ve Uretken
0Ozgiin, Oncii ve Ornek
isbirlikleri Gelistirebilen
Seffaf, Paylasima ve Katilima
Sosyal Sorumluluk Duygusuna Sahip
insan Haklarina Saygili ve Cevreye Duyarli
Sevgi, Sayg: ve Hosgoriiye Dayah Ekip Ruhu Ile Calisan

Siirdiriilebilirlik

5

Cevreye Duyarhlik

Sosyal Belediyecilik Gelisim Odakhihk

R'e

Paydaslara et - . e SA.4 Sosyal Belediyecilik
Tazh h?ltler Psl:r;: \'f(emctagdzs Bir Sehr Yasaml Uvsgﬁllimalarl;e&?durulebﬁrl:!t mrzla;;;alnl Zengnkgtlrm:‘k Anlayisiyia Toplumsa!'?eis-;n SA[‘:I Ke'.'t E::';:E' ve_;opl:m
Sunmak Cevre Sunmak ve Erisilebilir Kilmak Desteldeyen Coziim/Hizme! = ot Sajlama
(Paydasa Seindeened
Sunulan Deger /
Taahhiitlerimiz)
x> X = y K7 - )\
S &S e = Lampas = - SH.4.1 Bireysel-Toplumsal
SH.1.1 Modern ve Erisilebilir SH.2.1 Tum Canhllar Icin Saghkh SH.3.1 Kiiltiarel Degerlerie Ihskili = =
Kenti Tasarlamak ve Insan Kent Ekosistemini Siirduralebilir Etkinlik Gelistirmek ve Pr Y?g::ammla Sgei‘:'m:“:e Egm:“
Odakh Mekanlan Planlamak Kilmak Uygulamak i ermi s e
X A = . A B . v
5 & ) ) s A )

SH.1.2 Kent Gelisimi ile Uyumiu
Ulasim Modelini Tasarlamak ve

SH.2.2 Saghkh ve Guvenilir icme

IR 6 na Erisimi SH.3.2 Kiltiirel Etkinliklerde

Hizmet Etkinligi Paydas Isbirigini Gelistirmek

SH.4.2 Dezavantajlilan Sosyal
Yasamla Butunlestiren Ortamlar
Gelistirmek

SH.5.2 Afet ve Adl Durum
Miidahale Kapasitesini
Gelistirmek

S\

Uygulamak Sirdiarilebilir Kilmak ve Cozumler
(Hizmet \ A A v e \ .
Taahhiidiimiizii Nasid ~
Yerine Getirecegiz?)
SH.3.3 Kent Kulturanu
Tamnitmak
»
< e
~ B
SA.6 Kurum Id ve Kurum Disi
Paydaslaria "Kent Gelisimi Icgn
Ortak Hedeflerle Cahisma™
- Anlaywsim Yaygmnlastwmak
Organizasyonel
Gelisim

(Hizmet Sunarken Ne
Tiir Beceri / Yetkinfiklere
Sahip Olmalyiz?)

SH.6.1 Yenilikci Uriin ve
Hizmetlerle Verimli Cahsma
Anlaysii Yayginlastuwmak

SH.6.2 Yetkinlik Bazh
Performans Yonetim Stratejisi
ile insan Kaynagm Gelistirmek

SH.6.3 Kurumsal Tletisimi
Gudlendirerek Hizmet Bilinirligini
Artwmak

SH.6.4 Kent ve Kuruma iliskin
Bilgi Yonetimini Yenilikci
Cozumierie Etkinlestirmek

R'd

SA.7 Kaynaklan Stratejik
Oncelikli Kullanarak Etkin Ve
Verimli Bir Kurumsal Yap:
- Olusturmak
Mali Kaynak
Yonetimi
(Hizmetleri Sunarken i X
Kaynaklar Nasil SH.7.1 Kaynakiar Etan SH.7.2 Riskleri Etkin Yonetmek

Kullanacagez?) il et

AN




2. TEMEL PERFORMANS GOSTERGELERI

Plan D6nemi Sonu

Plan Donemi Temel Performans Gostergeleri
Baslangi¢ Degeri Hedeflenen Degeri
(2019) (2024)
- Tamamlanma Orani - 1/5000 ve 1/1000 %100
Olgekli Planlar
- Kentin Yasanabilirlik Algisi %80
Tamamlanma Orani - Kent igi Acil Eylem %100
- Ulasim ve Trafik lyilestirme Plan, Etiit ve
Projelerinin Yapilmasi
1 Adet Otopark Sayisi 3 Adet
3,5km Bisiklet Yollari Uzunlugu 30 km
%3 Kisi Bagina Diigen %5,4
Aktif Yesil Alan Miktari
%20 Geri D6nlstim Yapilan Kati Atik Orani %50
Hizmet Memnuniyet Orani - Sahipsiz Hayvan + %75
- ilagclama
%100 Su Kalite Testlerinde Alinan Numunelerin %100
Standartlara Uygunluk Orani
%100 Aritilan Atik Su Orani %100
- Etkinliklere Katihm Performansi %80
- Kent Kiltird Bilinirlik Endeksi %80
- Etkinlik Memnuniyet Orani - Bireysel- %90
Toplumsal Gelisim Programi
- Dezavantajli Dostu Kent Algisi %80
- Hizmet Memnuniyet Orani - Zabita %20
Denetimleri
8 dk Yanginlara Ortalama Varis Suresi (Sehir igi) 8 dk
- Sistem Surekliligi [ >(Gergeklesen Kesintisiz %100
Calisma Saati)/3 (Calisma Saati) ]
- Tamamlanma Orani - Bireysel Performans %100
Sistemi
- Belediye Faaliyetlerinin Tanitimi icin Kullanilan %100
iletisim Kanallarindaki Artis Orani
%80 Butce Uyum Orani %90
%100 Stratejik Yonetim Takvimine Uyum %100
- Hibe Projesi Performansi %100
- Uzlagmayla Sonuglandirilan Dava Orani %10
- ic Kontrol Algi Endeksi %100
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3.STRATEJiK PLAN HAZIRLIK SURECI

5018 sayili Kanun’un dokuzuncu maddesine gore hazirlanan Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik 26/05/2006 tarihli ve 26179 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanmis, kamuda stratejik planlamaya iliskin elde edilen deneyimler ve kamu idarelerinden gelen
talepler dogrultusunda Yénetmelik’in yenilenmesi ihtiyaci ortaya ¢cikmistir. Bu kapsamda 26/02/2018
tarihli ve 30344 sayili Resmi Gazete'de Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik yayinlanmis ve belediyelerin stratejik planlama sirecine yol gdstermek
amaciyla "Belediyeler icin Stratejik Planlama Rehberi" hazirlanmustir.

Lileburgaz Belediyesi 2020-2024 Stratejik Plan ¢alismalarini bu rehber dogrultusunda ylritmustdr.
3.1. Planlama Siirecinin Organizasyonu

Stratejik planlama, farkh gorevlere ve donanimlara sahip birgok kisiyi bir araya getiren katilimci bir
planlama yaklagimidir.

Bu asamada planlama siirecinde gorev alacak temel aktorler ve Ustlenilecek islevler belirlenmistir.

2020-2024 Stratejik Planimizin hazirlik stireci 09/05/2019 tarih ve 5498 sayili Baskanhk Makam Oluru ile
baslamistir. Bu calismalari Ust diizeyde yonlendirmek Uizere Strateji Gelistirme Kurulu olusturulmus olup,
calismalarin Strateji Gelistirme Koordinasyon Ekibi tarafindan yiritilmesini esas alan 14/05/2019 tarihli
Genelge 1 yayinlanmistir.

Strateji Gelistirme Kurulu

Kurul; Stratejik Planlama Ekibini ve Hazirlik Programini onaylayarak slrecin ana asamalari ile
ciktilarini kontrol etmis, harcama birimlerinin stratejik planlama sirecine aktif katilimini saglamis
ve tartismali hususlari gorislip karara baglamistir.

Alternatif misyon, vizyon ve temel degerler taslaklari ile taslak amaglar ve hedef kartlarini
degerlendirerek nihai hale getirmistir. Kurul, belediye baskani baskanliginda (¢ baskan
yardimcisindan olusmaktadir.

STRATEJi GELISTIRME KURULU

SIRA |iSiM GOREVi

1 MURAT GERENLI Belediye Baskani
2 LEYLA GUNCER Baskan Yardimcisi
3 EROL OZGUR Baskan Yardimcisi
4 GOKHAN KAYA ATAY Baskan Yardimcisi
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Strateji Gelistirme Koordinasyon Ekibi

Stratejik plan c¢alismalarini koordine etmek Ulzere Mali Hizmetler MudirlGglu bilnyesinde Strateji
Gelistirme Koordinasyon Ekibi olusturulmustur.

Stratejik Plan Genelgesinin hazirlanarak Basgkan'in uygun gorisiine sunulmasi, toplantilarin
organizasyonu, belediye ici ve disi iletisimin saglanmasi ve belge yonetimi calismalari ile bu siirecte
her tlrli yazismalar koordinasyon ekibi araciigl ile yapilmistir. Stratejik planin bitinselliginin
saglanmasi ve ortak bir dilin olusturulmasi acisindan énemli rol istlenmektedir.

STRATEJi GELISTIRME KOORDINASYON EKiBi

SIRA |iSiM GOREVi

1 LEYLA GUNCER Baskan Yardimcisi

2 YESIM CAKIR Mali Hizmetler Miidiirii

3 CiGDEM YILMAZ Mali Hizmetler MudurlGga Personeli
4 ZEYNEP ALTAN Plan Proje MudirlGgu Personeli

Stratejik Planlama Ekibi

Stratejik Plan ¢alismalari kapsaminda midirliklerin planlama g¢alismalarini ylritmek ve Stratejik Plan
taslaginin son seklini vermek U(izere; harcama birimlerini temsilen birim mudurleri ile ilgili
personelden, Stratejik Planlama Ekibi olusturulmustur. Bu ekip belirlenirken belediyenin tim
birimlerinin temsiline, tecriibe dizeylerine, goérev ve farkh uzmanhk alanlarindaki personelin
cesitliligine 0zen gosterilmistir. Boylelikle tecribe, mesleki beceri, hayal glici ve dinamizmin
harmanlanmasi saglanmistir. Ekip, hazirlik programinin olusturulmasi, stratejik planlama sirecinin
hazirlik programina uygun olarak yiritilmesi, gerekli faaliyetlere katiim c¢alismalari ile Strateji
Gelistirme Kurulunun onayina sunulacak belgelerin icerigine yonelik ¢alismalardan sorumlu
olmustur.

Stratejik Plan hazirlik asamasinda; calismalara iliskin zaman cizelgesini iceren hazirlik programi ile
Stratejik Planlama Ekibi lye listesi Genelge 2 ile 15/05/2019 tarihinde duyurulmustur.

Stratejik Plan hazirlik siirecine yén vermek ve stratejik yonetimin kurumumuz igin 6neminin
vurgusunu yapmak lizere Belediye Baskani Dr.Murat GERENLI liderliginde Stratejik Planlama Kurulu,
Koordinasyon Ekibi ve Stratejik Planlama Ekibi ile 16/05/2019 tarihinde ilk toplanti gergeklestirilmis
ve plana dair genel cergeve olusturulmustur.
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Sira No Adi Soyadi Birimi

1 Gagri FiLiz Ozel Kalem

2 Serhat Sehmus BICAKCI Ozel Kalem

3 Tirkan RODOPLU Yazi Isleri

4 Sedat KIRKIL Yazi Igleri

5 Senay UNLU Yazi Isleri

6 Dilek CETIN Civi insan Kaynaklari ve Egitim
7 Selguk KURT insan Kaynaklari ve Egitim
8 Yesim CAKIR Mali Hizmetler

9 Emine KUCUKHAN Mali Hizmetler

10 Birsu BECERENEL Mali Hizmetler

11 Deniz YILMAZ Mali Hizmetler

12 ibrahim ZENGIN Bilgi islem

13 Faruk ASLAN Bilgi islem

14 R.Ozgiir USLU Bilgi islem

15 Eray Burak CAN Bilgi islem

16 Ozgii SERT Hukuk isleri

17 R.Taylan ALTAN Hukuk isleri

18 Berkant CAVAS Hukuk isleri

19 Reside CANDAN Kultir ve Sosyal isler
20 Bahar BILAN Kiltir ve Sosyal isler
21 Serkan OLMEZ Kultir ve Sosyal isler
22 Sevgi EREN imar ve Sehircilik

23 Yasemin YILMAZ DENiz imar ve Sehircilik

24 Emre YUKSEL imar ve Sehircilik

25 Mehmet iBRIKCi Fen isleri

26 Burcu BAGCI UCAR Fen isleri

27 Caner CALIK Fen isleri

28 Burcu PUTUS Fen isleri

29 Nermin ADAK Plan Proje

30 Seden OZEN ERGIN Plan Proje

31 Seda KAPLAN Plan Proje

32 Tansel KILINCOGLU Destek Hizmetleri
33 Serif KUMUS Destek Hizmetleri
34 Anil SULCEN Destek Hizmetleri
35 Ceyhun AKGOL itfaiye

36 Raif BIYIKTAS Zabita

37 Abdulrezzak KAVMAZ Zabita

38 Can OZTEKIN Zabita

39 Anil ERGIN Veterinerlik

40 Metin SENPINAR Veterinerlik

41 Mehmet Alper GUDER Veterinerlik

42 Sahinde Sibel BALTA Temizlik igleri

43 Sedat SEN Temizlik isleri

44 Goksel USTUNALP Park ve Bahceler

45 Melek Sima KURMUS Park ve Bahgeler

46 Ersin KAYHAN Su ve Kanalizasyon
47 Huseyin BECERENEL Su ve Kanalizasyon
48 Erhan ATALAY Su ve Kanalizasyon
49 Fatma SEZGIN Su ve Kanalizasyon
50 Samet SERVET Tesisler

51 Cemile Seniz GEDEMEN Tesisler

52 Dilhun KURT KAVMAZ Tesisler

53 Erdogan Anil TEKIN Tesisler

54 Necmi INCI Mubhtarliklar

55 Ahmet Cem SAIN Basin, Yayin ve Halkla iliskiler
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3.2. Hazirlhk Programi
Stratejik plan hazirliklarinin etkin bir sekilde yirutilmesi igin planlama sirecinin de planlanmasi gerekmektedir. Bu ¢ergevede stratejik planlama siirecinin
asamalari, bu asamalarda gergeklestirilecek faaliyetler ile bunlardan sorumlu olacak kisi ve birimlere, asama ve faaliyetlerin baslangig ve bitis tarihlerine yer

verilmistir.
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STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA YOL HARITASI H1|H2 [H3 | H4 |H5 | H6 | H7 |H8 | H9 |10 | 11 |12 |13 |14 | 15|16 |17 (18 |19 (20|21 |22 | 21 | 22
1 Stratejik Plan On Hazirlik Siireci 11 HAFTA
1.1 Ust Yonetim Baslangi¢ Duyurusu 1H
1.2 Planlama Organizasyonun Olusturulmasi 1H
1.3 Stratejik Onceliklerin Belirlenmesi 1H
1.4 Planlama Programinin Hazirlanmasi 1H
1.5 Planlama Baslangi¢c Sunumunun Yapilmasi 1H
1.7 Stratejik Plan On Girdilerinin Olusturulmasi (Analiz Calismalari) 8H
1.8 Stratejik Plan On Girdilerinin Sunulmasi L1 1 1 1 ] 1H
2 Gelecege Bakigin Belirlenmesi Siireci 12 HAFTA
2.1 Strateji Calistaylarinin Gergeklestiriimesi 3H |
2.2.Strateji Haritasinin Tamamlanmasi (Gelecege Bakis ) 2H
2.3 Kurum Karnesinin Hazirlanmasi (Hedef kartlarinin olusturulmasi) | 3H
2.4 izleme ve Degerlendirme Alt Yapisinin Kurulmasi 5H
2.5 Stratejik Plan Dokiimaninin Hazirlanmasi ve Enciimene Sunulmasi 3H
2.6 Stratejik Planin Meclis Onayina Sunulmasi | | 1H
3 izleme ve Degerlendirme Siirecinin Bilgilendirilmesi 2 HAFTA
3.1 Calisanlar ile Planlamanin ve izleme Altyapisinin Paylasiimasi 1H
3.2 Kapanis Toplantisi ve Planlamanin Duyurulmasi 1H




Egitim ihtiyac
Stratejik planlama konusunda elde edilen deneyimler ve kamu idareleri arasindaki farklliklar goz
onlinde bulundurularak kamu idareleri igin Kilavuz; Gniversiteler, belediyeler ve kamu sermayeli
isletmeler icin ise ayri ayri rehberler hazirlanmistir. Bu kapsamda hazirlanan Belediyeler icin Stratejik

Planlama Rehberi (Rehber), belediyelere stratejik plan hazirlik ve uygulama ile izleme ve
degerlendirme asamalarinda yardimci olmayi amaclamaktadir.

Belediyemizin stratejik plan hazirlik ve uygulama ile izleme ve degerlendirme asamalarinda yol
gosterecek bu rehbere yonelik 8 Subat 2019 tarihinde belediye ¢alisanlarindan olusan ekibe egitim
gercgeklestirilmistir.

Marmara Belediyeler Birligi tarafindan diizenlenen Stratejik Plan Hazirlama Egitimine 29-30 Nisan
2019 tarihlerinde katilim saglanmistir.

Marmara Belediyeler Birliginden stratejik planin rehbere uygun olarak hazirlanmasina yonelik egitim
ve danismanhk destegi talep edilerek isbirligine varilmistir. Buna yoénelik, 11 Mayis 2019 tarihinde
meclis Uyelerine ve 24 Haziran 2019 tarihinde stratejik planlama ekibi Uyelerine stratejik plan
hazirlama egitimi gergeklestirilmistir. Rehberin getirdigi en temel yenliklerden biri olan hedef karti
¢alismasinin yapilmasina yonelik hedef karti hazirlik egitimi 23 Temmuz 2019 tarihinde stratejik
planlama ekibine verilmistir.

4.DURUM ANALizi

Belediyenin gelecege yonelik amac ve hedefler gelistirebilmesi icin gecmiste neleri basardigi,
hangi alanlarda hedeflerine ulasamadigi ve bunun nedenleri, mevcut durumda hangi
kaynaklara sahip oldugu, hangi yonlerinin gelismeye acik oldugu ve belediyenin kontroli
disindaki olumlu ya da olumsuz gelismeler degerlendirilir. Dolayisiyla bu analiz, belediyenin
kendisini ve cevresini daha iyi tanimasina yardimci olarak stratejik planlamanin diger
asamalariicin gicli bir temel olusturur.

Stratejik planlama ekibi, gerekli goriilmesi durumunda alt ¢alisma gruplari olusturmak
suretiyle durum analizi ¢alismalarini  yiritir. Bu sebeple durum analizlerinin

gerceklestirilmesi i¢in 20/05/2019 tarihinde analiz ekipleri olusturulmustur. Analiz ekipleri
¢alismalarini yuritiirken beyin firtinasi metodundan yararlanmistir.

Durum Analizi Katihmcilar

Durum Analizi Katihmcilar

Kurumsal Tarihge Sedat KIRKIL Paydas Analizi Seda KAPLAN
Senay UNLU Seden OZEN ERGIN
Serif KOMUS Cemile Seniz GEDEMEN
Uygulanmakta Olan Stratejik Deniz YILMAZ Dilhun KURT KAVMAZ

Planin Degerlendirilmesi

Emine KUCUKHAN
Birsu BECERENEL

Mevzuat Analizi

R. Taylan ALTAN
Berkant CAVAS

Bahar BILAN
Serkan OLMEZ
Fatma SEZGIN
Erdogan Anil TEKIN
Sehmus BICAKCI

Sedat SEN
Ust Politika Belgeleri Analizi Yasemin YILMAZ DENiz insan Kaynaklari ve Yetkinlik Dilek CETIN CiVi
Caner GALIK Analizi Selguk KURT
Emre YUKSEL
Faaliyet Alanlariile Uriin ve Anil SULCEN Fiziki Kaynak Analizi Burcu BAGCI UCAR
Hizmetlerin Analizi Can OZTEKIN Burcu PUTUS

Huseyin BECERENEL

Melek Sima KURMUS

Erhan ATALAY Ozgiir USLU

Abdirrezzak KAVMAZ Eray Burak CAN
Teknoloji ve Bilisim Altyapisi | Ozgiir USLU Mali Kaynak Analizi Deniz YILMAZ
Analizi Faruk ASLAN Emine KUCUKHAN

Eray Burak CAN

Birsu BECERENEL
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4.1. Kurumsal Tarihge

Basbakanlik Osmanli Arsivlerinde bulunan Edirne Salnamesi Belgesi’'nde Lileburgaz Belediyesi’nin
Hicri 1287 (Miladi 1870) yilinda kuruldugu ve segcilmis ilk belediye baskaninin ise 1870-1872 yillari
arasinda goérev yapan Ethem Bey oldugu bilinmektedir. ilce bugiine kadar 22 belediye baskani
tarafindan yoénetilmis olup, 04.05.2018 tarihinde géreve baslayan Dr. Murat GERENLI, halen
Lileburgaz Belediye Baskanlig gorevini yuritmektedir. Lileburgaz’ a ait hudutname 30.05.1926
tarihine ait olup; halen Liileburgaz Belediyesi'nde muhafaza edilmektedir. Bu noktada 1943 vyili
Luleburgaz Belediye tarihi agisindan énemli bir tarih olup kentin ilk imar plani bu tarihte Necmi Ates’e
yaptiriimistir.

Ulkenin icinde bulundugu ekonomik ve siyasi durum 1870’li yillarda belediye hizmetlerinin sinirli ve
aksak bir bigcimde yiritilmesine neden olmustur. Belediyenin o donemdeki en énemli gelir kaynagi
cuma giini kurulan pazar, hayvan ve emtia panayirlarindan elde ettigi gelirdir. Ulasilabilen ilk bitge
kayitlari 1892 yilina ait olup bitcenin 37.140 lira gelir ve 30.598 lira gider seklinde gergeklestigi
gorlilmektedir. Cumhuriyetin ilanindan sonra 1930 yilina gelinceye degin baskent Ankara igcin 1924’te
¢ikartilan 417 sayih Ankara Sehremaneti Kanunu’ndan baska belediyelerle ilgili olarak herhangi bir
kokli degisiklige gidilmemistir. 3 Nisan 1930 tarihinde ¢ikarilan 1580 sayili Belediye Kanunu ile ¢cagdas
belediyecilik anlayisina dogru 6nemli bir adim atilmis, kadinlar bu yasa ile belediye meclislerine
se¢me ve secgilme hakkini elde etmislerdir. 1580 sayili yasada belediyelerin gorevleri soyle
belirtilmektedir: “Belde halkinin glinliik gereksinmelerini karsilamak; su, elektrik ve havagaz
saglamak; saglik, ulastirma, kiltiir ve egitim alanlarinda hizmet vermek; carsi ve pazar yerlerinin
denetimini yapmak.” Lileburgaz Belediyesi’'nin blitce rakamlarinin planh kalkinma dénemi ile birlikte
arttigr goriilmistir. Bu artis belediye bitgesinden harita, planlama, su kuyusu agcma gibi alanlara
yatirim yapma sansi vermistir. 1960’tan itibaren baslayan hizli sanayilesme ile sanayi kentlerinin
dogmasi sonucu, 1580 sayili yasa yetersiz kalmistir. 1963’te yasada yapilan degisiklikle, belediye
baskanlarinin halk tarafindan dogrudan secilmesi esasi getirilmistir. 16 Mayis 1981 tarih ve 2464
sayili, 4 Arahk 1985 tarih ve 3239 sayili vyasalarla belediyelerin gelir kaynaklari yeniden
dizenlenmistir. Belediye Kanununda son kokli degisiklik 25874 sayili ve 13/07/2005 Resmi Gazetede
yayinlan 5393 Sayili Belediye Kanunudur ve halen yirirliiktedir.

Mekansal olarak belediye tarihine bakildiginda 3 farkli binada hizmet vermistir. ilk belediye binasinin
halen Esnaf Kefalet Kooperatifi olarak hizmet veren binanin karsisinda ahsap bir bina olarak hizmete
girdigi gorillr. Bu bina 1932 yilina kadar kullanilmis bu tarih itibari ile buglinkii Kongre Meydaninin
bulundugu alana tasinmis ve 1939 yilina kadar bu binada hizmet vermistir Belediye 1987 yilina kadar
bugiin Ata is Merkezi’nin bulundugu alanda is ve islemlerini yiiriitmis ve bu tarihten sonra bugiinkii
hizmet binasi olarak da kullanilan Hal Binasina tasinmis ve hizmet vermektedir.

Kentimiz icin tarihi 6nemi olan, Mimar Sinan’in eserlerinden 450 yillik Sokullu Mehmet Pasa
Killiyesi'ndeki hamam restorasyon c¢alismalan  “Tarihi Kdiltiirel Mirasin Korunmasi Projesi”
kapsaminda tamamlanmis ve agilisi yapilmistir. Yeni Belediye Meclis Binamizi bu alan icerisinde
yapilandirilarak bu tarihi binaya islevsellik kazandiriimistir. Boylece Turkiye’de ilk defa yerel bir
yonetim meclis binasina sahip olmustur ve meclis salonu alisilmisin disinda tasarlanmistir. Belediye
Meclisi'nde, meclisi olusturan zevatin ayni seviyede ve birbirini gorecek sekilde oturmalarn
saglanarak, demokrasinin gelismesinin fiziki sartlari saglanmistir. Halkin kendi kendini yonetmesi,
kendi kararlarini almasinin ¢cok 6nemsendiginin kaniti olarak, demokrasi ilk dnce mecliste hayata
gecirilmistir.

ilk AB projesi ‘Deventer-Liileburgaz EL-ELE’ Projesi, Hollanda Deventer Belediyesi ile Liileburgaz
Belediyesi arasinda kurulan ortaklik vasitasiyla, yerel yonetimlerde sunulan kamu hizmet kalitesini
ivilestirmeyi, mevcut kapasiteyi arttirmayi amaglayan ‘ikiz Olusum Logo East’ projesidir. Bu projenin
ardindan bir¢ok projede yer alan Lileburgaz Belediyesi giinimizde ‘ Tercih Edilen’ kurumlar arasinda
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yer almakta olup; 2019 yilinda Tiirkiye ve Avrupa Birligi Arasinda Sehir Eslestirme Programi — Sanatla
Birlesen Kdiltirler Projesini yliritmektedir.

Lileburgaz Belediyesi karsilikli bilgi alisverisinde bulunmak, tecriibe paylasimlarinda bulunmak, uzun
vadeli ve ortak amaca dayanan projeler yapmak AB siirecine yerel diizeyde dahil olmak ve gelistirmek
adina Gagavuzya-Volkanes, Romanya-Cernovada ile kardes sehir protokoll imzalamistir.

Bunun yani sira Marmara Belediyeler Birligi, Dogu- Bati Trakya Belediyeler Birligi, KIRKAB ve Tarihi
Kentler Birligi tyelikleri ile isbirlikleri konusunda dnci ve 6rnek bir Belediye konumundadir.

‘

Glnlmuzde ‘ yonetisim’ olarak adlandirilan, konu ile ilgili olanlarin ortak y&netim anlayisi
sergilemelerini savunan kavram ‘ paydaslarin yonetime aktif katilimini * 6ngérdigiinden Lileburgaz
Belediyesi 6ncelikle 11 Temmuz 2005 tarihinde kurulan Kent Konseyi ile birlikte calismalariyla yerellik
ilkesi cergevesinde katilimciligl, demokrasiyi ve uzlagma kiltirini gelistirmektedir.

Lileburgaz’ da sanat alanindaki déntsimun ilk adimi eski itfaiye binasinin dizenlenmesi ile 2008
yilinda faaliyet gecen Ekin Atdlyesi’nin acilmasiyla atilmistir. icerisinde cam-seramik atélyesi, dans
salonlari, miizik odasi bulunan Ekin Atolyesi’ i genglerin sanatla bulustugu sosyal alan olmus,
glinimiizde Ekin Atélyesi’nde egitim alan genclerimiz Tiirkiye dereceleri elde etmislerdir. 2009 yilinda
faaliyete gegcmis Askiye Neset Cal Sahnesi’'nde de bir¢ok sanatsal faaliyet gerceklesmis, konserler
verilmektedir. Bu mekanlar o6zellikle ¢ocuklarin gelisim siirecinde potansiyellerini olgme ve
degerlendirmede faydali olurken bir yandan da hangi mekanlara ihtiya¢ duyuldugu kisminda yol
gosterici olmustur.

Lileburgaz Belediyesi son 5 yildir 6zel projelerini ulusal mimari proje yarismalari yoluyla elde etmeye
baslamistir. ilk olarak 2013’de Otobiis Terminali yarismasi ile baslayan bu siireg, 2015 yilinda
yarismasli acilarak 2017 yilinda hayata gegirilen Lileburgaz Yildizlari Kadin Akademisi (LYKA), 2015
yilinda yarismasi acilarak insaati devam eden Lileburgaz Yildizlan Sanat Akademisi, 2016 yilinda
yarisma slireci baslayan ve uygulama projeleri satin alinan Lileburgaz Yildizlar Yiizme Akademisi,
2017-2018 yillarinda yarismasi diizenlenen Tosbaga Dere Rekreasyon Alani ve ardindan 2018 yilinda
yarismasl gerceklestirilerek uygulama projeleri hazirlanmakta olan Kore Savasi Anma Alani ve
Ziyaretci Merkezi projesi ile devam etmistir. TUm projelerin hayata gecirilmesi icin gereken calismalar
devam ederken; yerel yonetimin istek ve iradesi ile yarismaya acilan projelerin hizla ve 6zelliklerini
koruyarak hayata geciriliyor olmasi da Liileburgaz Kenti’'ni mimarlk ortami agisindan 6zel ve umut
verici bir konuma tasimaktadir. Akademi olarak tanimlanan bu yapilar kent hayatinin igine sizan,
egitim, lretim ve paylasma alanlarinin etkinliklerle zenginlestirildigi, bir nevi halk evi gibi calisan
0zglin kurumsal yapilanmalardir.

Ayni zamanda kentte faaliyette olan Lileburgaz Yildizlari Futbol Akademisi (LYFA), 2018 yilinda
hayata gecirilen Llleburgaz Yildizlar Lezzet Akademisi (LYLA), RC Pisti ve gelecekte yapimi diisiinilen
diger akademiler ile birlikte kentin sosyal ve kdltiirel yapisinin gelistiriimesinde biyik 6neme sahiptir.

4.2. 2017-2021 D6nemi Stratejik Planinin Degerlendirilmesi

Luleburgaz Belediyesi’'nin katilimci bir anlayis ile hazirladigl 2017-2021 dénemine ait Stratejik Planinda 6
adet stratejik amag, bu amaglar altinda 36 adet stratejik hedef ve stratejik hedefler altinda 312 adet
faaliyet yer almaktadir.

Luleburgaz Belediyesi’'nin bir 6nceki Stratejik Plani, kamu hizmeti anlayisindaki “devamlilik” ve stratejik
planlama sirecindeki “sirekli gelisme ve sirduarilebilirlik” ilkeleri geregi detayli bir bicimde analiz
edilmistir. Analizlerin temelini, uygulanmakta olan Stratejik Plan dahilindeki amag, hedef ve
performanslarin gergeklestirilme dizeylerinin tespit edilmesi g¢alismalari olusturmustur. Sureklilik
gerektiren hedefler igin yeni plan donemindeki hedeflerle iliski kurulmasi gerektigi yorumlanmustir.
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Analizde, bu plandan yeni stratejik plana yansitilabilecek faaliyetler icin eleme yéntemi kullaniimis ve yeni
planda devam edecek faaliyetlerin aktarilmasi ¢alismalari yer almistir.

Uygulanmakta olan stratejik planin 2017-2018 yillarini kapsayacak sekilde izleme degerlendirme raporlari
sonuglari géz onilinde bulundurularak hazirlanan analizde, 6 amag altinda belirlenen hedeflere farkl
oranlarda ulasiimis ve bu hedeflere ulasiima durumu saptanmustir.

“Stratejik Yonetim ile isleyen Kurumun ve Kiiltiir Kenti’nin Siirdiirilebilirligini Saglamak” amaci 7 adet
stratejik hedef ve 57 adet faaliyet/projeden olusmaktadir. Bu faaliyet ve projelerin %33l gerceklestirilmis
olup mali kaynaklarin etkinliginin ve verimliliginin arttirilmasi, personele yonelik mesleki ve kisisel gelisim
egitim faaliyetlerinin yapilmasi, kiltiirel alanda mevcut etkinliklerin devamliliginin saglanmasi, yerel, ulusal
ve uluslararasi etkinliklerin diizenlenmesi, kent kiltiiriine ait ¢calismalarin yapilmasi yeni stratejik planda
yer almaya devam etmektedir.

“Yasam Kalitesi Yiiksek, Deger Yaratan Yasanabilir ve Siirdiiriilebilir Kent Olmak” amaci 10 adet stratejik
hedef ve 89 adet faaliyet/projeden olusmaktadir. Bu faaliyet ve projelerin %13’ gergeklestirilmis olup
paydas analizi anket sonuclarina gore ulasim, sokak hayvanlari, su ve kanalizasyon islerine yeni planda
oncelik verilmistir. Hafriyat projeleri, Lileburgaz Yildizlann Tenis Akademisi gibi projeler
gerceklestirilememis olup, bu hizmetleri karsilayan yeni ¢éziimlere 2020-2024 Stratejik Planinda yer
verilmistir.

“Guglii Sosyal Yapi Ve Orta Sinif Hakimiyetinin Siirdiiriilebilmesini Saglayacak Tedbirler Almak” amaci 5
adet stratejik hedef ve 50 adet faaliyet/projeden olusmaktadir. Bu faaliyet ve projelerinin % 38’
gerceklestirilmis olup paydaslarla olan iyi iliskilerin sirdlrilmesi, bireysel ve toplumsal gelisimi
destekleyen her alanda (Kultirel, Sosyal, Sportif, Egitsel, Bilimsel vb.) faaliyetler yeni stratejik planda yer
almaya devam etmektedir.

“Etki Yaratan Kent Olmak” amaci 7 adet stratejik hedef ve 66 adet faaliyet/projeden olusmaktadir. Bu
faaliyet ve projelerin % 23’G gergeklestirilmis olup temali yil uygulamalarinin devam ettirilmesi,
akademilerin bilinirliginin arttinlmasina yonelik faaliyetler, temali organizasyonlar, uluslararasi projelerin
Uretimi ve ylruatilmesi ve estetik donlsliim stratejileri gibi konulara yeni stratejik planda yer verilmistir.

“Inovatif Diisiinceyi Ureten, Gelistiren ve Uygulayan Kent Olmak” amaci 4 adet stratejik hedef ve 29 adet
faaliyet/projeden olusmaktadir. Bu faaliyet ve projelerin % 31’i gerceklestirilmis olup hizmete ulasmada
mekana bagimlilig1 azaltacak faaliyetler yeni stratejik planda yer almaya devam etmektedir.

“Giivenilir, Erisilebilir iletisim Ve Tanitim Ag Olusturmak” amaci 3 adet stratejik hedef ve 22 adet
faaliyet/projeden olusmaktadir. Bu faaliyet ve projelerin % 18’ i gerceklestirilmis olup kurumsal iletisim ve
tanitim stratejilerinin gelistirilmesine yonelik faaliyetlere 6nem verilmistir.

2020-2024 Stratejik Planina temel olusturan i¢ ve dis paydas toplantilar diizenlenerek stratejik planin
altyapisinin hazirlanmasi saglanmistir. Diger yandan Onceki stratejik planda yer alan sosyal ve kiltirel
alanlarin  gelisimi, tanitim faaliyetlerinin  arttinlmasi, ulusal ve uluslararasi isbirliklerinin
surdirilebilirliginin saglanmasi, park ve yesil alanlarin olusturulmasi, fiziki mekanlarin gelisimi konularinda
da ilerlemeler kaydedilmis ve yeni plan bu ilerlemeleri destekleyecek hedefler kapsaminda
sekillendirilmistir. Uluslararasi proje faaliyetlerinin yayginlastirilmasi, topluma hizmet kapsaminda saglkli
cevre faaliyetlerinin ylritilmesi, ¢evre diizenlemesi ve ulasim alanlarinin gelistiriimesi de 6nceki planda
yer alan hedefler arasindadir.
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Bu analiz calismasinin amaci yeni stratejik planda yer alacak
amag, hedef ve performans gostergelerinin  dogru bir ¢ergevede
belirlenmesini saglamaktir. Mevcut cevre sartlari, riskler ve st politika belgelerinden gelen sorumluluklar
da dikkate alinarak so6z konusu hedef ve gostergelerin yeni planda yer alip almamasi durumu
degerlendirilmistir.

4.3. Mevzuat Analizi

Mevzuat analizi; belediyenin gorev, yetki ve sorumluluklarinin incelenerek yasal ylkimlaliklerinin
listelendigi, faaliyet alanlarinin belirlenmesinde ve amac¢ ve hedeflerin sinirlarinin cizilerek gelecege
bakisin olusturulmasinda kullanilan analizdir.

Analiz siireci Hukuk isleri Birimi tarafindan yiritilmistiir. Mevzuat analizi ekibi ile strateji gelistirme
koordinasyon ekibi toplanti yaparak mevzuat analizi siirecinde cevaplandiriimasi gereken sorulari tespit
etmislerdir. Belediyenin mevzuatta tevdi edilen gorevlerinin neler oldugu, belediyenin teskilatlanmasi ile
¢alisma usulleri ve is siireglerine iliskin hangi diizenlemelerin bulundugu, yiriitmekte oldugu hizmetlerde
diger idarelerle mevzuattan kaynaklanan gorev ve yetki catismasinin olup olmadigi, yasal yikimliliklerin
yerine getirilememesi s6z konusu ise bunun nedenleri ve mevzuatta yer almayan hizmetler icin ne tir
degisikliklere ihtiyac duyuldugu her birim ile ayri ayri gérisilerek tespit edilmistir.

5393 sayili Belediye Kanununa gore, ilce Belediyesi olan Liileburgaz Belediyesi’nin belediye kanunlari
cercevesinde gorev, yetki ve sorumluluklari asagida belirtilmistir.

Belediyenin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari
5393 sayili Belediye kanununa gore;

Belediye; belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak Gzere kurulan ve karar

eder.
Belediyenin gérev ve sorumluluklan
Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor
orta ve yuksek 6grenim 6grenci yurtlar (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagl kuruluslari ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yiksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blylksehir belediyeleri ile
nifusu 100.000'in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri
acabilirler.

b)Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
tarlh arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglkla ilgili her tlrlU tesisi agabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
onarimini  yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kulliplerine ayni ve
nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tirlii amator spor karsilasmalari diizenler, yurt igi ve yurt
disi miisabakalarda Ustiin basari gdsteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrenorlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi
yardim, bir dnceki yil genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; bliytksehir
belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gegcemez.
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Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum
ve kurulusuna verilmeyen mahalli misterek nitelikteki diger gorev ve
hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mall durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétirilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulagsimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari blinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun
kapsami digindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirla faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine goére tahsili gereken
dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakh kalmak tzere; icme, kullanma ve enddistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobds, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayh sistem dahil her
tarlt toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve
depolanmasi ile ilgili biutin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

I) Gayristhhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasl ddenmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
o6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.
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n) ¥ Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda

standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi butin isleri
ylriatmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata goére kurulus izni verilen alanda
tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Gcret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat
cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari
aracihgiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontrolliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis
muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik
kontrol Ucretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi ve Tiirk Standardlari
Enstitlisi temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,
komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilr.

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsihginda alinacak dcret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer segim
belgesi verilmis sayilir. Blyuksehir sinirlari icerisinde yer sec¢im belgesi vermeye ve Ucretini almaya
blytksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, blylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gorisi ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin karariyla stresi kirkdokuz yili gegmemek (izere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi
toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.

il sinirlart iginde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile
nifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saghk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin onayi ile Ucretsiz veya diisik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir. Belediye ve bagh idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina,
yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak igme ve kullanma suyu
verebilirler.
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e Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili gorus ve dislncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hilkiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.
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5393 Sayili Belediye Kanunu X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu X X X X X X X X X X X X X X X X
5510 Sayili Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi X X X X X X X X X X X X X
5434 Sayili T.C. Emekli Sandigi Kanunu X X X X X X X
4857 Sayili is Kanunu X X X X X X | X X X X X X X X X
4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu X X X X X X
6356 Sayili Sendikalar Ve Toplu is Sézlesmesi Kanunu X X X X X
6331 Sayili is Saghgi Ve Givenligi Kanunu X X X X X X
3308 Sayili Meslek Egitim Kanunu X X X X X
4734 Sayili Kamu ihale Kanunu X X X X X X X X X X X X X X X X
4735 Sayili Kamu ihaleleri Sézlesmeleri Kanunu X X X X X X X X X X X X X X X
2886 Sayili Devlet ihale Kanunu X X X X X X X X X X X X X X
6085 Sayili Sayistay Kanunu X X X X X X X X X X X X X X X
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu X X X X X X X X X X X X X X
2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu X X X X X X
5779 Sayili il Ozel idarelerine Ve Belediyelere Genel Biitce Vergi
Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun X X X X
6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usult Hakkinda Kanun X X X
213 Sayih Vergi Usul Kanunu X X X
2004 Sayili icra iflas Kanunu X X X X
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1319 Sayil Emlak Vergisi Kanunu

2020-2024 STRATEJIK PLANI

193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu

488 Sayili Damga Vergisi Kanunu

4721 Sayili Medeni Kanun

x

x

6245 Sayili Harcirah Kanunu

x

X [ X [ X [X

x

6475 Sayili Posta Hizmetleri Kanunu

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

x

3071 Sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

x

2918 Sayili Karayollari Trafik Kanunu

5326 Sayili Kabahatler Kanunu

5237 Sayili Tiirk Ceza Kanunu

5271 Sayili Ceza Muhakemesi Kanunu

6098 Sayili Borglar Kanunu

X [ X [ X [ X [X [X X

6762 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu

X [ X [ X [X [X X |X|X

237 Sayih Tasit Kanunu

x

2577 Sayil idari Yargilama Usul Kanunu

7269 Sayil Umumi Hayata Miuessir Afetler Dolayisiyla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun

7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu

3194 Sayili imar Kanunu

634 Sayili Kat Mulkiyeti Kanunu

5543 Sayili iskan Kanunu

4250 Sayili ispirto Ve ispirtolu igkiler inhisari Kanunu

5362 Sayili Esnaf Ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslari Kanunu

5490 Sayili Niifus Hizmetleri Kanunu

2644 Sayili Tapu Kanunu

1608 Sayili Umuru Belediyeye Muteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda
Kanun

3516 Sayih Olgii Ve Tarti Aletleri Kanunu

6831 Sayili Orman Kanunu

5403 Sayili Toprak Koruma Ve Arazi Kullanim Kanunu
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775 Sayil Gecekondu Kanunu
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2863 Sayili Kultur Ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

1593 Sayilt Umumi Hifzissthha Kanunu

3359 Sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunu

3285 Sayili Hayvan Sagligi Ve Zabitasi Kanunu

5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi Ve Bu
Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

3572 Sayil isyeri Agma Ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun

4207 Sayih Titin Urdnlerinin Zararlarinin Onlenmesi Ve Kontrolii
Hakkinda Kanun

5937 Sebze Ve Meyveler ile Yeterli Arz Ve Talep Derinligi Bulunan Diger
Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun

6343 Sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin icrasina Dair Kanun

5996 Sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghgi, Gida Ve Yem Kanunu

5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu

5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanunu

x

4708 Sayih Yapi Denetim Kanunu

x

6306 Sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Donustirilmesi Hakkinda
Kanun

2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

5846 Sayili Fikir Ve Sanat Eserleri Kanunu

5070 Sayil Elektronik imza Kanunu

X | X [ X | X

6100 Sayili Hukuk Muhakemeleri Usul Kanunu

5366 Sayili Yipranan Tarihi Ve Kiltiirel Taginmaz Varliklarinin
Yenilenerek Korunmasi Ve Yasatilmasi Hakkinda Kanun

3996 Sayili Yap islet Devret Kanunu

3402 Sayili Kadastro Kanunu

4342 Sayili Mera Kanunu

Belediyeye Bagli Kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke
Ve Standartlarina Dair Yonetmelik

Sozlesmeli Personel Caligtiriimasina Dair Esaslar

Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi

Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda

X [ X [ X [X

X [ X [ X [X
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Yonetmelik
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Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programi Hakkinda
Yénetmelik

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelik

Mal Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

X [ X [ X [X

X [ X [ X [X

X [ X [ X [X

X [ X [ X [X

X [ X [ X [X

X [ X [ X [X

X [ X [ X [X

X | X [ X | X

X | X [ X | X

X | X [ X | X

Yapim isleri ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

X [X [ X | X |X

On Odeme Usul Ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

x

X (X [ X | X | X |X

X (X [ X | X | X |X

X [ X [ X [X

X | X [ X | X [X |X

Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi

Evlendirme Yonetmeligi

Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul Ve Esaslara iliskin
Yonetmelik

Tasinir Mal Yénetmeligi

Tasinmaz Mal Yénetmeligi

Belediye Zabita Yonetmeligi

Belediye itfaiye Yonetmeligi

Pazar Yerleri Hakkinda Yonetmelik

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

Deprem Bolgelerinde Yapilacak Binalar Hakkinda Yonetmelik

isyeri Agma Ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik

Erisilebilirlik izleme Ve Denetleme Yénetmeligi

X | X [ X | X

Su Uriinlerinin Toptan Ve Perakende Satis Yerleri Yonetmeligi

Biyosidal Uriinlerin Kullanim Usul Ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

Planh Alanlar Tip imar Yénetmeligi

Mabhalli idareler Biitge ici isletme Yénetmeligi

Belediye Tahsilat Yonetmeligi

Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

Belediyelerin Arsa, Konut Ve isyeri Uretimim Tahsis, Kiralamasi Ve
Satisina Dair Yonetmelik

Mahalli idareler Biitce Ve Muhasebe Yénetmeligi

831 Sayili Sular Hakkinda Kanun

6502 Sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
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Harglar ve Mahk(mlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun X
4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanun X
2872 Sayili Cevre Kanunu X X
4925 Sayih Karayolu Tagima Kanunu X X

Mekansal Planlar Yapim Yonetmeligi

18. Madde Uygulamalari Arazi ve Arsa Dizenleme Yonetmeligi

Asansor isletme ve Bakim Yénetmeligi

Asansor Periyodik Kontrol Yonetmeligi

Karayollari Kenarinda Yer Alacak Tesisler ile ilgili Yonetmelik

X [X | X | X [X

Mahalli idareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi

X
Esaslarina Dair Yonetmelik
Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alnmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik X
Mahalli idarelere ilk Defa Atanacaklara Dair Sinav ve Atama Yonetmeligi X
Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yonetmelik X

KiK Yarismalar Yonetmeligi

4749 Sayih Kamu Finansmani ve Borg Yonetiminin Dizenlenmesi
Hakkinda Kanun

Kamu Haznedarligi Genel Tebligi

Ozel Kres ve Giindiiz Bakimevleri ile Ozel Cocuk Kuliiplerinin Kurulus ve
isleyis Esaslari Hakkinda Yénetmelik

Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi

5187 Sayili Basin Kanunu

5188 Sayili Ozel Giivenlik Kanunu
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Lileburgaz Belediyesi’'nin mevzuattan kaynaklanan yukimlilikleri, bu yikimliliklerin mevzuatin

maddesine dayandigi ile bu yasal ylikimlillklere iliskin tespitler ve ihtiyaglar mevzuat analizi siirecinde ortaya

DEWELE]S

Tespitler

ihtiyaglar

2918 sayili Karayollan Trafik Kanunu ile 5393
sayili Belediye Kanunu

Trafik Kanunu 11 ve 12.madde ile
Belediye Kanunu 15.maddesi

Trafik ilge Mudiirligi ile Sehir ici Ulasim konusunda
yetki catismasi

Ulagim Hizmetleri Midurlugi'nin
kurulmasi

9207 sayili isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina
iliskin Ydnetmelik ile Cevresel Giiriiltiniin
Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi

38.madde ile 24.madde

Cevre Sehircilik il Midirliiga ile giiriilti konusunda
yetki catismasi

Gorev tanimlarinin yapilmasi, Mevzuat
eksikligi

9207 sayili isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina
iliskin Yonetmelik

ilge Tarim MidirlGgi'niin isyeri agma ve galisma
ruhsati verilmeden 6nce hijyen belgesi ve gida temasi
bulunan isyeri belgesini vermesinden dolayi
ruhsatlandirma asamasinda yasanan sorunlar

isyeri acma ve calisma islemlerinde ilgili
belgelerin alinmasi icin 6ncelikle
belediyeden ruhsat alma zorunlulugu

Cevresel Gurtltinin Degerlendirilmesi ve
Yonetimi Yonetmeligi

24.Madde

ilce Emniyet MiidurlGgi ile sokak duginleri
konusunda yetki ¢atismasi, gérevi Gstlenmeme, gérev
tanimlarinin dogru yapilmamis olmasi

Karsilikh uzlasi ile isbirligi yoluna gidilmesi

Hayvanlari Koruma Kanunu, Giftlik Hayvanlarinin
Refahina iligkin Yonetmelik ve Yaban Hayati
Koruma Kanunu

Hayvanlari Koruma Kanunu(Madde 14)

Dogal yasam hayvanlarinin ilge Orman Mudiirliigi,
Ciftlik hayvanlarinin ilge Tarm Miidirliigii, Sokak
Hayvanlarinin Belediye, Yasakl kopeklerin (Pitbull,
Wolfdog, Bulldog vb.) Kaymakamlik sorumlulugunda
olmasi ve ilgili kisilerin bilgi eksikligi

Karsilikh uzlasi ile isbirligi yoluna gidilmesi
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4.4 Ust Politika Belgeleri Analizi

Stratejik planlarin; ulusal diizeyde kalkinma plani, Cumhurbaskanhgl programi, orta vadeli program,
yillik program; boélge diizeyinde bélge plani, gevre diizeni plani, sehir diizeyinde ise il gelisim plani ve
nazim imar planina uyum gosterir nitelikte hazirlanmasi gerekmektedir.

Lileburgaz Belediyesi 2020-2024 Stratejik Plani hazirlik stireci kapsaminda On Birinci Kalkinma Plani,
Trakya Kalkinma Ajansi TR21 Trakya Bolgesi 2014-2023 Bélge Plani, 1/25.000 élgekli Kirklareli il Cevre
Diizeni Plani ve Trakya Alt Bélgesi Ergene Havzasi 1/100.000 Olgekli Revizyon Cevre Diizeni Plani
incelenmisgtir.

ON BiRiNCi KALKINMA PLANI

On Birinci Kalkinma Plani “daha fazla deger Ureten, daha adil paylasan, daha gligli ve miireffeh
Tlrkiye” vizyonuyla uzun vadeli bir perspektif sunmaktadir. Ekonomik refahla birlikte, vatandaslarin
mutlu, saglikh, glvenli yasam siirebilecekleri, temel hak ve 6zglrliklerin adil ve hizli ¢alisan bir
hukuk sistemiyle korunmasinin yani sira 6ngorilebilirligi yuksek kamu politikalariyla, firsat
esitligine dayali, kolay erisilebilir ve vatandas odakli kamu hizmetleri sunulmasi temel amaglari
arasindadir.

Stratejik Plan ¢alismalarinda esas alinan Kalkinma Plani politika ve hedefleri;
- lstikrarh ve Giiglii Ekonomi
- Rekabetci Uretim ve Verimlilik
- Nitelikli insan, Giiglii Toplum
- Yasanabilir Sehirler, Strdirdlebilir Cevre

- Hukuk Devleti, Demokratiklesme ve iyi Yonetisim

| HEDEF VE POLITIKA ALT BASLIKLAR

Nitelikli insan, Gii¢lii Toplum Egitim

istihdam ve Calisma Hayati
Saglik

Ailenin Guglendirilmesi
Kadin

Cocuk

Genglik

Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardimlar ve Yoksullukla Micadele
Kultir ve Sanat

Spor

Nufus ve Yaglanma

Dis Gog

Yasanabilir Sehirler, Stirdirulebilir Cevre Bolgesel Gelisme
Sehirlesme

Konut

Kentsel Donugim
Kentsel Altyapi
Kirsal Kalkinma
Cevrenin Korunmasi
Afet Yonetimi

Hukuk Devleti, Demokratiklesme ve iyi Yonetisim Adalet Hizmetleri

Guvenlik Hizmetleri

Sivil Toplum

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik, idari Yapilanma ve Politika Yapimi
Kamuda Stratejik Yonetim

Yerel Yonetimler

Kamuda insan Kaynaklari

Kamu Hizmetlerinde e-Devlet Uygulamalari

Uluslararasi isbirligi icin Ulusal Kapasite

Bélgesel ishirlikleri

Turkiye’nin Kuresel Kalkinma Gundemine Katkisinin ve
GOrunarlagunan Artirilmasi

Surdurdlebilir Kalkinma Amaglari
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TRAKYA KALKINMA AJANSI TR21 TRAKYA BOLGESI 2014-2023 BOLGE PLANI

Belirlenen vizyon cergevesinde Plan siirdirilebilir kalkinma unsurlarini da icerecek sekilde (¢ ana
eksen Uzerine kurgulanmistir. Bu eksenler; “insan ve Toplum”, “Yasam ve Cevre” ve “Uretim ve
Ekonomi”’dir.

insan ve Toplum

v’ Bélgenin egitim ve bilimsel altyapi desteklenerek yenilik merkezi olmasi saglanacaktir.
v isbirligi kiiltiirii ve sosyal dayanisma gelistirilecektir.

v’ Girisimcilik kultira gelistirilecektir.

v’ Kamusal hizmetlerin etkinligi ve erisilebilirligi arttirilacaktir.

Yasam ve Cevre

v’ Bolge genelinde yerlesimler arasi islevsel ve mekansal butiinlesme saglanacaktir.
v’ Boélge genelinde yasam kalitesi gelistirilecektir.

v Dogal kaynaklarin korunarak sirdirilebilir ydnetimi saglanacaktir.

v’ Dogal afet yénetiminde etkinlik arttirilacaktir.

Uretim ve Ekonomi
v' Turizmin bélgesel isbirlikleri cercevesinde strdirilebilir gelisimi saglanacaktir.

TRAKYA ALT BOLGESIi ERGENE HAVZASI 1/100.000 OLCEKLI REViZYON CEVRE DUZENi PLANI

Bolgede mevcut zenginlikler ve potansiyeller degerlendirilerek, yerlesimlerin  kimlikleri
belirlenmis, bolgedeki tarim potansiyeli ve sanayi gelisiminin bu potansiyele olan olumsuz
baskilar tespit edilmistir. Bu dogrultuda, planin 4 temel ilkesi;

o sirdaridlebilirlik,

¢ kirsal kalkinma ve niifus kaybinin 6nlenmesi,

¢ sanayi gelisiminin planlarla sinirlandiriimasi,

* entegre ulasim sistemleri ile desteklenen islevsel baglantilarin kurulmasi olarak belirlenmistir.

Planlamanin bitlncil bir yaklasimla ele alinarak, bdlgede “cevresel-toplumsal ve ekonomik
surdirdlebilir gelisme ile islevsel ve mekansal bitlinlesmenin kurgulanmasi”, “yerlesmelerin yasam
destek sistemlerine ve hassas ekosistemlere duyarli gelismesinin saglanmasi” ,“yerlesmelerin
tarihsel-kiltirel degerlere duyarh gelismesinin saglanmasi” , “ulasim kararlarinin plan kararlan ile

uyumlu olarak gelistiriimesinin saglanmasi” amacina yonelik hedef ve stratejiler tespit edilmistir.

Bolge acisindan 6nerilen tim fonksiyonlarin islevsel biitlinlik ve cevresel degerlerle uyum icerisinde
gelistirilmesini amaclanarak, planli bir gelismenin saglanmasi, alt ve lst dogal kaynaklarin korunmasi,
surdardlebilirligin saglanmasi, koruma-kullanma dengelerinin olusturulmasi amaciyla hazirlanan
Trakya Alt Bolgesi Ergene Havzasi Cevre Diizeni Plan’'nda “Trakya Bolgesi‘'nde sirdirdilebilir,
yasanabilir bir cevre yaratilmasina; tarimsal, turistik ve tarihsel kimliginin korunmasini ve Tirkiye'nin
kalkinma politikasi kapsaminda sektorel gelisme hedeflerine uygun olarak belirlenen planlama ilkeleri
dogrultusunda saglikh gelismeyi ve bliyiime hedefleri “ amacglanmaktadir.
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1/25.000 OLGEKLI KIRKLARELI iL CEVRE DUZENI PLANI

Cevre Duizeni Plani; Ulke genelinde carpik kentlesme ve sanayilesmeyi 6nlemek; surdirilebilir
kalkinmay1 saglamak; kentsel ve kirsal gelismeleri yonlendirmek; ekolojik, ekonomik, kiltirel,
sosyal ve fiziki degerlerin bir biitlin olarak ele alinmasini saglamak; koruma-kullanma dengesini
kurmak; strateji kararlar ve genel arazi kullanim kararlarinin Gretilmesi yolu ile ¢evre sorunlarini
onlemek; alt o6lcekli planlara esas olacak kararlarin Uretilmesi agisindan 6nem arz etmektedir.

“Katihmci, cagdas ve glivenilir yerinden yonetim ile kir ve kent arasindaki farklari asgariye indirerek
yasam kalitesini yukselten, tarima ve tarima dayali sektorlere verecegi Oncelikle cevreye duyarh
‘venilikgi” ekonomik gelismeyi uluslararasi diizeyde rekabet edebilir sekilde saglayan Kirklareli” planin
vizyonunu olusturmaktadir.

1/25.000 dlgekli Kirklareli il Cevre Diizeni Plani’ni yénlendiren baglica amaglar,

¢ Cevresel sirdiiriilebilirlik ilkesi dogrultusunda orman alanlarinin, tarim topraklarinin, su
kaynaklarinin ve ulusal - uluslararasi diizeyde onem tasiyan diger ekolojik degerlerin koruma-
kullanma dengesi icerisinde degerlendirilerek strdurilebilirliginin saglanmasi,

e Toplumsal siirdiiriilebilirlik ilkesi dogrultusunda, il'in dogal potansiyelleri ile uyum
icerisinde olmak Uzere, tarim ve tarima dayal diger sektorler ile turizm sektorlerine dayali yeni
istihdam alanlari yaratilarak niifus kaybinin énlenmesi, kir-kent dengesinin saglanmasi, bu ¢cergevede
olusturulacak yenilik¢i ve ulusal - uluslararasi rekabet giiciine sahip sektorlerin de tetiklemesiyle il
genelinde toplumsal gelismenin saglanmasi ve yasam kalitesinin ylikseltilmesi,

e Ekonomik siirdiirilebilirlik ilkesi dogrultusunda ise, tarimsal Uretimin veriminin
arttirllmasi ve sirekliliginin saglanmasi, Griin gesitliligine gidilmesi, tarimda yaratilan arti degerin
yerinde kalmasini saglayici érgiitlenme ve isletim sistemlerinin tesvik edilmesi, tarimin ve il'in dogal
glzellikleri ve kiiltirel degerlerinin turizm sektoérd ile iliskilendirilmesi ve eko-turizm, agro-eko turizm
tirlerinin gelistirilmesi, sanayi sektoriinlin tarima dayali sanayi alaninda gelisiminin yonlendirilmesi,
mevcut sanayinin yapisal donlisiiminin saglanmasl ve sanayinin organize sanayi bolgelerine (OSB)
yonlendirilmesi ile il genelindeki ekonomik faaliyetlerin il'in su kaynaklari, tarim topraklari ve orman
alanlari gibi dogal degerleri ile uyum icerisinde ve gevreye verecegi zarari en aza indirecek sekilde
surdiridlmesinin saglanmasi olarak tanimlanabilir.

HEDEF VE POLITIKA ALT BASLIKLAR

Cevresel surdiriilebilirlik Tarim

Tagkindan Korunma
Rekreasyon Alanlari
Su Kirliligi

Nehir ve Dere Yataklari
Deprem

Heyelan Alanlari
Orman

Atik Su Aritma Tesisi
Duzenli Atik Depolama
Afet iskan Sahalari

Toplumsal surdiiriilebilirlik Konut
Toplu Ulagim
Saghk

Spor ve Dinlence

Kaliteli Bir Mimari ve Fiziksel Cevre
Kisisel Refah

Beden ve Ruh Saghginin Korunmasi
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Kisisel Buttinliik
Esitlik

Donati Alanlari
Fuar Alanlari
Universite Alani
Askeri Alanlar

Ekonomik siirdiiriilebilirlik Tarimsal Uretim ve isletme
Sebze ve Meyve Uretimi
Seracihk

Hayvancilik

Sanayi Tesisleri

Lojistik Alanlar

Ticaret

Konut Disi Kentsel Calisma Alanlari
Kuglk Sanayi Siteleri
Turizm

Saglik Turizmi

Ust politika belgeleri analiz tablosu asagida yer almaktadir.

Ust Politika
Belg ilgili Boliim/ Referans Verilen Gorev/ihtiyaglar

ON BiRINCi Kentsel ortak yasam, kentsel aidiyet, mahalle kltiiri ve kent bilincini Yesil blylime ve emisyon artis
KALKINMA PLANI | gelistirecek strateji ve uygulamalar yayginlastiriimasi trendinin sinirlandiriimasi, iklim
degisikligi ile micadele
200 ve 260 numarali politika paragraflari Tasarruf ve kamu harcamalarinin

etkinliginin esas alinmasi

202 numaral politika paragrafi Yonetisim slreglerinin ve mali
uygulamalarin surdarilebilirliginin
saglanmasi

259 numarali politika paragrafi Bltgenin gikti ve sonug odakli bir

yaklagimla uygulanmasi ve program
butge sistemine gegilmesi

264 numarali politika paragrafi Mali yapinin giiglendirilmesi

536,537 ve 538 numarali politika paragraflari Toplumun tiim kesimlerini kapsayan,
Uretken ve mutlu bireyler yetistirmek
icin egitim, kiltlr, sanat ve spor
alanlarinda tim sireglerinde
politikalarin hayata gegirilmesi

540 numarali politika paragrafi Dezavantajli kesimlerin gozetilmesi,
sosyal yardim ve sosyal hizmetlerin
yayginlastirilmasi

542 numarali politika paragrafi Kadinlarin egitim ve 6grenime
erigsiminin saglanmasi ve sosyal ve
ekonomik hayata katiliminin
arttirilmasi

605 ve 607 numarali politika paragraflari Cocuklarin fiziksel, sosyal ve zihinsel
gelisimlerini destekleyici kulturel,
sanatsal, bilimsel ve sportif
faaliyetlerin yayginlastiriimasi ve
erisilebilir hale getirilmesi

619 ve 620 numarali politika paragraflari Genglerin yenilikgi ve girisimci
niteliklerini destekleyen kalturel,
bilimsel ve sportif faaliyetlerin
yayginlastiriimasi ve erisilebilirliginin
saglanmasi, Genglerin sosyal hayata ve
karar alma mekanizmalarina aktif
katilimlarinin saglanmasi

629 numarali politika paragrafi Kultiirel zenginlik ve gesitliligin
korunup gelistirilerek gelecek nesillere
aktarilmasi
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630.4 numarali politika paragrafi

2020-2024 STRATEJIK PLANI

Taginmaz kiltir mirasinin korunmasina
yonelik olarak ylritilen envanter
¢alismalarinin yapilmasi ve dijital
ortama aktariimasi

633 numarali politika paragrafi

Kaltiir ve sanata erisim ve katihm
olanaklarinin arttiriimasi

646.1 ve 648.1 numarali politika paragraflari

Halkin spora olan ilgisini artiracak proje
ve kampanyalar gelistirilmesi, spor
tesislerine erisim imkanlari
iyilestirilmesi, Tesislerin etkin
isletimine dair modeller gelistirilmesi

653 numarali politika paragrafi

Yaghlarin yasam kalitesinin
yukseltilmesi ve aktif yaslanma
ortamlarinin olusturulmasi

674 numarali politika paragrafi

Afet riski, iklim degisikligi, cografi
ozellikler ve tarihi degerler gozetilerek
erisilebilir mekanlarin planlanmasi

675 ve 676 numarali politika paragraflan

Acik ve yesil alanlar ile sehrin kamusal
alanlarinin korunmasi, erisim ve
glvenliginin saglanmasi, kadinlara,
¢ocuklara, yaslilara, engellilere duyarli
olarak insan tabiat iliskisi gergevesinde
yeniden kurgulanmasi, yesil alan
miktarinin arttiriimasi

697 numarali politika paragrafi

Su kaynaklarinin korunmasi,
gelistirilmesi ve strdurulebilir kullanimi

697.2,698 ve 698.4 numaral politika paragraflan

Aritilmis atik sularin basta tarim olmak
zere yeniden kullanilmasi, igme suyu
ve atik su hizmetlerinin verimli, yeterli
ve standartlara uygun sekilde
sunulmasi, atiksu aritma tesisinin etkin
sekilde galismasi

699.1,699.2, 699.4, 700 ve numarali politika paragraflari

Atiklarin ayri toplama sistemi
yayginlastiriimasi, kati atiklarin geri
kazanim ve bertaraf tesisi projeleri ile
aktarma istasyonu projelerinin
yapilmasi, Sifir Atik Projesi
uygulamalarinin yayginlastiriimasi

701 ve 702 numarali politika paragraflari

imar planlari ile ulagim ana planlarinin
birbiri ile uyumlu sekilde hazirlanmasi,
kent igi ulagim politikalarinin
gelistirilmesi

703,703.3, 703.4, 703.2 ve 703.1 numarali politika paragraflari

Cevreci ulagim modlari gelistirerek
kent igi ulagimda motorsuz ulagim
tirlerinin 6zendirilmesi, yaya yollari ve
kaldirimlar ile ilgili standartlarin
olusturulmasi, motorlu tasitlardan
arindiriimis yaya bolgeleri
olusturulmasi ve bisiklet kullaniminin
tegvik edilmesi, bisiklet yolu yapilmasi

712,713 ve 713.3 numarali politika paragraflari

iklim dostu uygulamalarin arttiriimasi,
gevre bilincinin arttirilmasi

721 numarali politika paragrafi

Afetlere karsi toplumsal bilincin
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arttiriimasi

787,787.5,790 ve 793 numarali politika paragraflari

Demokrasinin standartlarini
yikseltmek i¢in devlet-vatandas
iliskisini gticlendirecek yeni
mekanizmalarin olusturulmasi, kamu
kurum ve kuruluslarinin sosyal
medyada vatandasla etkilesiminin
Olcllmesi ve analiz edilmesi, kamu
idarelerinde strateji gelistirme
birimlerinin kapasitelerinin
glclendirilmesi, i¢ kontrol sistemleri ve
ic denetim uygulamalarinin etkinliginin
glclendirilmesi

797.2 numarali politika paragrafi

Belediyelerde hizmet
onceliklendirilmesi-stratejik plan-
kaynak tahsisi iligkisinin ele alinmasi

802.3 numarali politika paragrafi

Sokak hayvanlarina yonelik
diizenlemelerin ve énlemlerin
etkinlestirilmesi ve sokak hayvanlarinin
rehabilitasyonunun yapilmasi

799 ve 806 numarali politika paragraflari

Personele yonelik egitimlerin
cesitlendirilmesi ve gelistirilmesi, insan
kaynaginin uzmanlasma dlzeyinin ve
kapasitesinin arttiriimasi

818 ve 822 numarali politika paragraflari

Uluslararasi igbirliklerinin
surdirdlebilirligi saglanmasi

TRAKYA ALT
BOLGESiI ERGENE
HAVZASI
1/100.000
OLCEKLI
REViZYON GEVRE
DUZENI PLANI

2.6 numaral planlama ilkeleri ve 2.10.27. numarali politika paragrafi

Tarimsal, turistik ve tarihsel kimligin
korunmasi

2.10.39. numarali politika paragrafi

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin
kullanilmasi (rizgar, glines, su vb)

1/25.000 OLGEKLI
KIRKLARELI iL

2.1 numarah plan kararlari

Tim mahallelerde su ve kanalizasyon
sistemlerinin yenilenmesi

2.2.numarali plan kararlari

Toplu tasima, Ozel araglar, yayalar
ve bisikletliler gibi tum yol
kullanicilari arasinda, birbirinin
hareket kabiliyetini ve dolagim
Ozgurligunt kisitlamayan uyumlu bir
dlzenin saglanmasi,

CEVRE DUZENI Duzenli atik depolama bertaraf ve geri
PLANI . .
kazanim islevlerini de barindiran
entegre atik bertaraf ve depolama
tesislerinin yapilmasi,
Kent ormani projesinin hayata
gegirilmesi
TRAKYA D1-insan ve Toplum Oncelik-2 isbirligi kiltiirli ve sosyal dayanismanin
KALKINMA gelistirilmesi
AJANSI TR21 6.1, 6.2, 6.3 numaral politika baslikli paragraflar Kamusal hizmetlerin etkinliginin ve
TRAKYA BOLGESI erisilebilirliginin arttirilmasi
2014-2023 BOLGE | 14.3, 14.4 numarali politika baslikli paragraflar Tarimsal retimde igbirliklerinin
PLANI gelistirilmesi
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4.5 Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

Faaliyet alanlari ile Griin ve hizmetlerin belirlenmesi analizi amag¢ ve hedeflerin olusturulmasi ve
kapsamin tasarlanmasi agisindan yoénlendirici bir rol oynamistir. Mevzuat analizinin giktilarindan

yararlanilarak olusturulan belediyenin sundugu temel Uriin ve hizmetler asagidaki gibidir.

Faaliyet Alani

Uriin/Hizmetler

1. Planl Kentlesme

1.1. 1/5000 lik Nazim imar Planinin Hazirlanmasi

1.2. 1/1000lik Uygulama imar Planinin Hazirlanmasi

1.3. imar Plani Degisikliklerinin Gergeklestirilmesi

1.4. imar Plani Uygulama(18.madde uygulamasi, 15.ve 16. madde uygulamasi, Kamulastirma)
1.5. Yapi Ruhsatlandirma

1.6. Yapi Kullanma izninin Verilmesi

1.7. Projelendirme (Hizmet tesisleri, sosyal tesisler, kiltirel ve tarihi alanlar, sosyal donati
alanlari, yol, képrii vb.)

1.8. Proje Uygulama (Hizmet tesisleri, sosyal tesisler, kiltirel ve tarihi alanlar, sosyal
donati alanlari, yol, képri vb.)

1.9. Proje Standartlarinin Olusturulmasi

2.Cevre Hizmetleri Yonetimi

2.1. igme Suyu Yénetimi

2.2. Atiksu Yonetimi

2.3. Yagmur Suyu Yonetimi

2.4. Aritma Yonetimi

2.5. Su Yonetimi Altyapi Projelendirme ve Uygulama
2.6. Kati Atiklarin Yonetimi

2.7. Tibbi Atiklarin Yonetimi

2.8. insaat-Yikinti Atiklarinin Yénetimi

2.9. Atik Yonetimi Projelendirme ve Uygulama
2.10. Gevre Denetimi

2.11. Gevre Bilincinin Gelistirilmesi

2.12. Yegsil Alan Projelendirme ve Proje Uygulama
2.13. Kent Alanlarinin Bakimi / Onarimi

2.14. Hayvan Haklari Koruma ve Tedavi Hizmeti
2.15. Gegici Stireli Hayvan Bakimevinin Yonetimi
2.16. Hasere ve Kemirgen Mucadelesi

2.17. Gevre Bilincinin Gelistirilmesi

3. Kiiltiir Hizmetleri Yonetimi

3.1. Kulturel Gelisime Yonelik Etkinlik Yonetimi
3.2. Etkinlik Gorsellerinin Basimi
3.3. Sureli Yayinlarin Yonetimi

3.4. Kultir Tesislerinin Tahsis Edilmesi

4.Sosyal Destek Hizmetleri

4.1. Sosyal Yardim ve Destek Hizmetleri

4.2. Muhtaglk Arastirmalarinin Yapilmasi

4.3. Sosyal ve Toplumsal Gelisime Yonelik Etkinlik Yonetimi
4.4. Spor Etkinlikleri Yonetimi

4.5. Sosyal Tesislerin Tahsis Edilmesi

4.6. Defin Hizmetlerinin Yonetimi

4.7. Mezar Alanlarinin Yonetimi

4.8. Pazar Yeri Yonetimi

4.9. Evlendirme islemleri

5.Kent ve Toplum Diizeni Yonetimi

5.1. Esenlik Hizmetleri

5.2. Ruhsat Duzenleme ve Kontrol Hizmetleri
5.3. Guvenlik Hizmetleri

5.4. Afet Yonetimi

5.5. Yangina Midahale Yonetimi

5.6. Acil Yardim ve Kurtarma Hizmeti

32




LULEBURGAZ
BELEDIYESI

o 4l

2020-2024 STRATEJIK PLANI

LULEBURGAZ BELEDIVESI ¥

LKL

LY

¢
e 2

Q
Oyeerd>

&
!
K

6.1. Arizi Taleplerin Alinmasi, ilgili Birimlere Aktarilmasi
6.2. CIMER Takibi

6.3. Basin Yayin ve Tanitim Hizmeti

6.4. Vatandag Talep/Sikayet/Gorislerinin Koordinasyonu
6.5. ilan, Anons Taleplerinin Kargilanmasi

6.6. Dig iligkiler

6.7. Kent Konseyi Galismalari

6.8. Temsil Yonetimi

6.Kurumsal iletisim ve Gelisim 6.9. Téren ve Agirlama Yonetimi

Yonetimi 6.10. Personel ise Alim Yénetimi

6.11. Ozliik islemleri Yénetimi

6.12. is Saghgi ve Giivenligi Yénetimi

6.13. Egitim YOnetimi

6.14. Personel isten Cikis Yénetimi

6.15. Meclis islemleri

6.16. Enclimen islemleri

6.17. Meclis Encimen Uyelerinin Ozliik Haklarinin Yénetimi
6.18. Gelen Evrak Kayit ve Yonlendirme Hizmeti (Tek Masa)
6.19. Giden Evrak Kayit ve Gonderim Hizmeti (Giden Evrak Kayit)
7.1. Mali Kontrol

7.2. On Mali Kontrol

7.3. Finansman Yonetimi

7.4. Biitge, Kesin Hesap ve Raporlama islemleri

7.5. Bildirime Dayal Gelirlerin Yonetimi

7.6. Emlak Gelirlerinin Yonetimi

7.7. Belediye Tiizel Kisiliginin Adli ve idari Yargi Organlarinda ve Noterde Temsili
7.8. Stratejik Planin Hazirlanmasi

7.9. Performans Programinin Hazirlanmasi

7.Kaynak ve Strateji Yonetimi 7.10. izleme ve Degerlendirme

7.11. Hibe Projelerinin Gelistirilmesi ve Takibi

7.12. Satin Alma Yonetimi

7.13. Tasinir Yonetimi

7.14. Kurum igi Hizmet Araglarinin Yonetimi (is makinesi, ekipman, binek arag, insan kaynagi
vb.)

7.15. Hurda Yonetimi

7.16. Akaryakit Yonetimi

7.17. Kurum igi Enerji Yonetimi

7.18. Bayrak Direklerinin Yonetimi

7.19. Abonelik Yonetimi (Yasal kurumlar; enerji ve iletisim )
7.20. Personel Yemek Temini

7.21. Tesislerin Bakim ve Onarimi

7.22. Hizmet Binalarinin ve Donatilarinin Bakim Onarimi
7.23. Hizmet Binalarinin Temizlenmesi

4.6. Paydas Analizi

Paydas analizi katilimciligi saglamanin en 6nemli aracidir. Kurumun etkilesim icerisinde oldugu
taraflarin stratejik planla ilgili gérislerinin dikkate alinmasi, kamu hizmetlerinin yararlanici ihtiyaglari
dogrultusunda sekillendirilmesi ile stratejik planin paydaslar tarafindan sahiplenilmesini ve basari
diizeyinin artirilmasini saglamaktadir. Paydaslar, idarenin Griin ve hizmetleriyle ilgisi olan, idareden
dogrudan veya dolayli, olumlu ya da olumsuz yénde etkilenen veya idareyi etkileyen kisi, grup veya
kurumlardir.

Paydas analizi dort asamada gerceklestirilmistir.
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4.6.1.Paydaslarin Tespiti
Bu siirecte belediyenin paydaslarinin tespit edilmesi icin su sorular sorulmustur:

e Belediyenin Grin/hizmetleriyle ilgisi olanlar kimlerdir?

e Belediyenin Grin/hizmetlerini kullananlar kimlerdir?

e Belediyenin urtin/hizmetlerinden etkilenenler kimlerdir?
e Belediyenin Grin/hizmetlerini etkileyenler kimlerdir?

Mevcut stratejik planin hazirlik asamasinda belirlenen paydaslar yeniden degerlendirilerek
paydas listesi gozden gecirilmis ve ic ve dis paydaslarin tespit edilmistir.

Belediye meclis Uyeleri ve belediyenin calisanlari i¢c paydas olarak, belediyenin sundugu triin
ve hizmetlerden yararlananlar ile belediyeden etkilenen veya belediyeyi etkileyen belediye
disindaki kisi, grup ve kurumlar dis paydas olarak belirlenmistir.

4.6.2.Paydaslarin Onceliklendirilmesi

Paydas goruslerinin alinmasinda ve plana yansitiimasinda etkinlik saglamak Gzere belirlenen
paydaslarin onceliklendirilmesi gerekir.

Besli bir olcek ile derecelendirme vyapilarak kurumun paydas onceliklendirilmesi
gerceklestirilmistir.

4.6.3.Paydaslarin Degerlendirilmesi

Faaliyet alanlari ile Grin ve hizmetlerin belirlenmesi analizi sonuglarina gére belediyenin sundugu
Uriin/hizmetlerle paydaslar iliskilendirilmistir. Paydas-Uriin/Hizmet Matrisi ile Paydas Etki/Onem
Matrisi olusturulmustur.

4.6.4.Paydas Goriislerinin Alinmasi ve Degerlendirilmesi

Paydas gorusleri alinirken; miulakat, anket, ¢alistay ve toplanti yontemleri kullanilmistir. Tek
bir yéntemle butin paydaslardan istenilen kapsam ve derinlikte gorlis ve oneriler elde
edilemeyeceginden paydas gruplarina gore farkli yontemlerle bilgi toplanmistir.
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Meclis Uyeleri Calistay
iC PAYDAS Kurum Calisanlari Calisan anketi
Kent Halki Vatandas anketi

Kirklareli Universitesi Liileburgaz Meslek Yiiksek Okulu

N Miilakat
Kanaat Onderleri ve Fahri Hemsehriler

Muhtarliklar Calistay

Kamu Kurumlari

Kent Konseyi

Sivil Toplum Kuruluslari

0dal
DIS PAYDAS aar

Dernekler

Sendikalar

Kooperatifler Kurumsal paydas anketi

Egitim Ogretim Kurumlari

Saglik Kuruluslari

Birlikler

Ozel Sektér isletmeleri ve Fabrikalari

Diger Kurum ve Kuruluslar

2020-2024 Stratejik Plani hazirlik gahsmalari kapsaminda vatandas anketi, kurumsal paydas
anketi ve ¢alisan anketi olmak tzere 3 farkli anket hazirlanmistir.

Belediyenin ¢agri merkezine gelen talep ve sikayetlerin analizi gergeklestirilmistir.
VATANDAS GORUSLERI ANALIZi

Vatandaslarimizin 6neri ve gorislerini almak i¢in 23 mahallede parklar, kahvehaneler, terminal,
Kongre Meydani, AVM, yayalastirma bolgesi gibi alanlarda 1360 kisiye yiiz yiize anket galismasi ve
821 kisiye web Uzerinden anket calismasi olmak Ulzere toplam 2181 kisiye anket uygulanmistir.
Ankete 1156 erkek ve 1025 kadin cevap vermistir.

Ankete katilanlarin egitim diizeyi tablosu asagidaki gibidir.

EGiTiM DUZEYi Kisi SAYISI

ilkokul 41
Ortaokul 79
Lise 652
Yiksekokul 463
Fakdlte 801
Ylksek Lisans 145
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Ankete katilanlarin yas durumunu gosteren tablo asagidaki gibidir.

\ YAS DURUMU KiSi SAYISI
18-24 arasi 150
25-34 arasi 727
35-44 arasi 890
45-54 arasi 257
55-64 arasi 134
65 yas ve ustl 23

Anket ¢alismasinin mahallelere gére dagilimi asagidaki gibidir.
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Bu anketin gerceklestiriimesindeki amag, kurumumuzun 2020-2024 Stratejik Plani hazirlanirken
vatandaslarimizin gorisleriyle sorunlari, iyilestirmeye acik alanlari tespit etmek ve ¢6ziime yonelik stratejiler
gelistirmektir. Bu sebeple asagidaki sorular yoneltilerek cevaplar degerlendirilmistir.

SUNULAN HiZMETLERDEN NASIL HABERDAR
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MEMNUN OLMADIGINIZ HiZMETLER NELERDIR?

ILETISIM
ZABITA HIZMETLERI
CEVRE HIZMETLERI
SU VE KANALIZASYON HiZMETLER I
YOL VE ALTYAPI HIZMETLER] I
TEMIZLIK VE COP TOPLAMA HiZMETLER] I
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HANGI HiZMET ALANLARINA ONEM VERILMELIDIR? Kisi SAYISI
YOL YAPIMLARI 284
SOKAK HAYVANLARI 233
OTOPARK 221
PARK ALANLARI 180
TRAFIK HiZMETLERI 132
YESIiL ALAN 161
SU VE ALTYAPI 148
TEMIZLIK 145
TOPLU TASIMA 89
DERE ISLAHI 76
ULASIM HiZMETLERI 75
DENETIM 71
SEYYAR SATICILAR 61
KENT ESTETIGi 59
TARIHSEL VE KULTUREL MiRASIN KORUNMASI 60
SOSYAL YARDIM 52
KULTUREL ETKINLIKLER 48
TARIMIN DESTEKLENMESI 45
KRES 23
KARAR ALAMA SURECLERINE KATILIM 18

NASIL BiR LULEBURGAZ HAYAL EDiYORSUNUZ?
YESiL

TEMIiz
HUZURLU
GUVENLI
MODERN

SANATLA iCIiCE
BiSIKLET KENTIi
SPOR ALANLARINA SAHiP
SU SORUNU OLMAYAN
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KURUMSAL PAYDAS GORUSLERI ANALIZi

Dis paydaslarimizdan anket, calistay ve miilakat yontemleri ile ¢alismamiza katkida bulunmalari icgin
gorisleri talep edilmistir. 86 ayri kurumsal paydasa anket génderilmistir. Lileburgaz Kaymakami, Tugay
Komutani, Cumhuriyet Bassavcis, ilce Emniyet Miidird, Lileburgaz Meslek Yiiksek Okulu Mudiir Vekili ve
bir dnceki donem belediye baskani ile miilakat goriismesi yapilmistir. Lileburgaz’in sorunlari ve ihtiyaglari
nelerdir? sorusu kendilerine yoneltilmistir. Ayrica 22 mahalle muhtariyla 3 Temmuz 2019 tarihinde
calistay gerceklestirilerek sorunlar ve ihtiyaglar tespit edilmeye calisilmistir. Anket, calistay ve milakat
sonuglari asagidaki tabloda yer almaktadir.

ON PLANA CIKAN SORUNLAR ONEM VERILMESi GEREKEN KONULAR

PLANLI KENTLESME - Dinlenme alanlarinin yetersizligi - Kent estetigi
- Bisiklet yolu olmamasi - Yol-kopri ve caddelerin diizenlenmesi
- Trafik sorunu - Cesme Meydani trafiginin diizenlenmesi
- Otopark kapasitesinin yetersizligi - Otopark

CEVRE HiZMETLERI -Sokak hayvanlari -Hasere ile miicadele edilmesi
- Piring tarlalarinin hasere sorunu yaratmasi | -Kent ormani
- Luleburgaz Deresi kirliligi -Yeni park alanlari
- Cop sorunu -Sokak temizliklerinin yapilmasi
- Metruk arazilerdeki ot sorunlari -Cevre konusunda insanlara bilinglendirme
- Su kanalizasyon altyapi yetersizligi seminerlerinin diizenlenmesi
- Temizlik hizmetlerinin yetersizligi

KULTUR HiZMETLERI -Sergi ve fuaye alanlarinin olmamasi -Genglerin etkinliklere aktif katilimlarinin saglanmasi
-Tarihsel ve kiiltlirel mirasin turizme -Tarihi dokunun korunmasi
kazandirilamamasi -Sanat festivalleri

-23 Nisan Uluslararasi Cocuk Senligi'nin tlke
sayisinin arttirilmasi

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI -Spor yapilabilecek kamusal alanlarin -Cocuk bahgesi (agaglardan meyve toplama
yetersizligi etkinligi)
-Sosyal aktivitelerin yetersizligi -LYFA'nin spor alaninin aktif hale gelmesi
-Yaz i¢in ¢ocuklara yonelik etkinliklerin -Mahalle pazarlari kurulmasi
olmamasi -Yasl bakim ve rehabilitasyon hizmetleri
-Nikah salonunun yetersizligi -Fazla esyalarin belediye tarafindan toplanip ihtiyag
sahiplerine dagitiimasi
KENT ESENLIGi VE TOPLUM -Seyyar saticilar -Glivenlik amagli kameralar
DUZENI -Zabita sayisinin az olmasi -Topluma zararli olabilecek isyerlerinin
ruhsatlandirilmasi konusunda standartlarin (
konumu vb.) gézden gegirilmesi
KURUMSAL iLETiSiM VE GELIiSIM | -Sosyal medya hesaplarinin aktif -Karar alma siireclerine katilim
kullanilamamasi -Ulusalda Luleburgaz’in tanitiminin yapilmasi
-iletisim kanal hatalari/santral sorunu -Yol galismalari ve kapali yollar konusunda dnceden
-Akademilerin iglevselliginin kurumsal bilgilendirmelerin yapilmasi
paydaslarca bilinmemesi -igilebilir suyun reklaminin yapilmasi
-Hizmet sunumunda bilgi teknolojilerinin -Kente 6zgi simgesel unsurlarin belirlenerek
yetersizligi tanitilmasi (Uztm baglari vb.)
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CALISAN GORUSLERI ANALIZi

Kurumun i¢ paydaslarindan olan meclis Gyelerine 3 Agustos 2019 tarihinde ¢alistay gergeklestirilmis
olup kurum calisanlarina anket uygulanmistir. Anket ¢alismasi 195 birim g¢alisani ve 15 ydnetici
tarafindan 10-12 Temmuz 2019 ve 18-19 Temmuz 2019 tarihlerinde tamamlanmistir. Liileburgaz
Belediyesi Personel Hizmetleri A.$'nin 224 ¢alisanina anket uygulanmistir.

Liileburgaz Belediyesince sunulan hizmetlerle ilgili memnuniyetinizi degerlendirir misiniz?

= Memnunum = Kararsizm ® Memnun Degilim Bos

Memnuniyetsizlik Nedeni

= Hizmet hizi = Personel davranigi = Hizmet kalitesi Diger
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Anket calismasinda ¢alisanlardan kurumun basari dlzeyinin degerlendirilmesi istenmistir. %69
oraninda calisanlarin kurumu basarili buldugu tespit edilmistir. Belediye hizmetlerinden basarili
bulduklari alanlar; sosyal ve kiltiirel etkinlikler, ulusal ve uluslararasi hibe projeleri, akademilerde
sunulan hizmetler, imar ve sehircilik hizmetleri, defin ve mezarlik hizmetlerinin 6n plana ¢iktig
gorulmektedir.

Plan doneminde 6nem verilmesi gereken hususlarin temizlik, yollar, su ve kanalizasyon, sokak
hayvanlari, kent estetigi ve peyzaj, park ve yesil alanlar oldugu saptanmistir.

Luleburgaz Belediyesi stratejik planlarinin hazirlanmasinda kullanilan temel referans belgelerinden
biri olan “Paydas Analizi”, dnceki planda yer alan hedeflerin belirlenmesinde belirleyici unsurlardan
biri olmustur. Yeni dénem planinda Paydas Gorisli Anket Raporlar’nin diizenli bir bicimde
genisletilerek yapilmasi kurumun i¢ ve dis paydaslarinin tiim algi ve beklentilerinin saghkli bir bigimde
Olcllebilmesi amaciyla gergeklestiriimesi saglanmistir. Kiltlir hizmetlerinden akademilere, ¢evre
hizmetlerinden engelli ve dezavantajli gruplarin memnuniyetine kadar ¢ok sayida faaliyet
tasarlanarak hedefler 6l¢lilmeye baslanacaktir.

4.7. Kurulus ici Analiz

Lileburgaz Belediyesi 20 harcama biriminde gorev yapan 145 memur, 85 isci ve 11 sozlesmeli
personeliile is ve islemlerini ylritmektedir.

21.03.2018 tarih ve 2018/11541 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulan Lileburgaz Belediyesi
Personel Hizmetleri A.S. 65 kadin ve 293 erkek olmak (izere toplam 358 calisani ile hizmet
vermektedir. Sirket blinyesinde farkl faaliyet kollari bulunmaktadir. Bunlar; ¢ép toplama ve sehir igi
temizlik, hizmet binasi temizlik, 6zel givenlik, park ve bahce hizmetleri, saya¢ okuma, kagak suyun
kesilmesi ve agilmasi, sofor hizmetleri, is saghgi ve glivenligi hizmetleridir.

Organizasyon Semasi

Lileburgaz Belediyesi 5393 sayili Belediye Kanununda belirtildigi gibi Belediye Meclisi, Belediye
Enciimeni ve Belediye Baskani olmak tizere 3 temel organa sahiptir.

Lileburgaz Belediyesinde baskan, baskan yardimcilari ve daire mudirlerinden olusan hiyerarsik bir
yapi bulunmaktadir. Liileburgaz Belediyesi organizasyon semasi asagidaki gibidir.
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Belediye Bagkan
Yardimcisi

Belediye Bagkan
Yardimcisi

Belediye Bagkan
Yardimcisi

Leyla GUNCER Erol 62GUR Gokhan Kaya ATAY
Mali Hizmetler Fen isleri Mudurligii Zabita Midiriugi Ozel Kalem Midiirlugii
Mudurlugu Mehmet IBRIKCI Raif BIYIKTAS Gagn FiLIiZ
Yesim iAKlR |
Kultir ve Sosyal Isler Destek Hizmetleri Temiziik isleri Yaz Islen MudUrUgu
Mudirluga Midirlugi Mudurlugu Tiirkan RODOPLU
Reside CANDAN Tansel KILINGOGLU Sibel BALTA

insan Kaynaklan ve
Egitim Mudurlugu
Dilek Cetin GIVI

Belediye Veterinerligi
Anil ERGIN

l

Bilgi islem Mudurlugu
ibrahim ZENGIN

Su ve Kanalizasyon
Muddrlugu
Ersin KAYHAN

Tesisler Mudurlugu

Park ve Bahgeler
Mudurligi
Goksel USTUNALP

itfaiye Mudurligu
Ceyhun AKGOL

Plan ve Proje
Mudurlugu
Nermin ADAK

Hukuk igleri
Ozgu SERT

imar ve Sehircilik

Basin Yayin ve Halkla

Samet SERVET Mudurlagu iligkiler Mudurlugu
Sevgi EREN Ahmet Cem SAIN
Muhtarlik igleri
Mildrligi
Necmi iNCI

4.7.1. insan Kaynaklan Yetkinlik Analizi

insan kaynaklari yetkinlik analizi, belediye personeline iliskin nicel veriler ile personelin sahip oldugu
niteliklerin analizinin yapilmasidir. Bu verilerden yararlanarak tiim c¢alisanlarin egitim durumu,
belediyede gecirdigi siireler, kadro agik/fazlasi gibi istatistikler olusturulabilir.

Bu analizin ilk asamasi, slire¢ modellemesini de icerecek sekilde is analizleri teknikleri kullanilarak is
tanimlarinin yapilmasi ve is siireclerinin belirlenmesidir. Bu is tanimlar ve is slregleri dikkate alinarak
farkh pozisyondaki calisanlarin hangi temel yetkinliklere sahip olmasi gerektigi belirlenir.

Analizin ikinci asamasini yetkinlik aciginin tespit edilmesi olusturmaktadir. Bu asamada ¢alisanlarin
bulunduklari pozisyon/gérev yetkinlikleri ile pozisyonun/gorevlerin gerektirdigi yetkinlik dizeyi
kiyaslanarak yetkinlik acigi ortaya konulmaktadir. Yapilan degerlendirmeler sonucunda; pozisyon ve
birim bazinda sahip olunan yetkinlik diizeyleri ile olmasi gereken yetkinlik diizeylerinin kiyaslamali
olarak raporlanmasi gerekmektedir.

Analizin Gglinci asamasinda, ilk iki asamada edinilen bulgularin analizi sonucunda belediye
personelinin egitim ve insan kaynaklarina iliskin diger ihtiyaclari tespit edilir. Son asamada ise ortaya
¢ikan ihtiyaglar birim ve belediye diizeyinde raporlanir. Rapordaki bulgular amag¢ ve hedeflerin
belirlenmesi asamasinda 6zellikle kurumsal gelisim ve hizmet ici egitimlere yonelik faaliyetlerin
belirlenmesinde kullanilir. Bu bulgular hedeflere iliskin performans gostergeleri ile gostergelere ait
hedef degerlerin daha gercekgi bir bicimde belirlenmesini saglar.
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insan kaynaklar yetkinlik analizi, nicel ve nitel analizlerin birlikte yapilmasini gerektirdiginden bu
analiz kapsaminda sadece personel sayisi gibi nicel verilere odaklanilmaz, personelin yetkinligi gibi
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nitel degerlendirmeler de yapilir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda analiz galismalarina baslanmis olup etkin ve verimli sonuglarin
elde edilebilmesi ve kurumsal kapasitenin arttirilmasi icin planlama sireci sonrasinda da yetkinlik
analizi galismalarina devam edilmesine yonelik 2020-2024 Stratejik Plani kapsaminda hedef ve

faaliyetler belirlenmistir.

Kurumda yer alan farkl pozisyonlara yonelik temel yetkinlikler asagidaki gibidir.

BASKAN YARDIMCISI

Elestirel diisiince yapisina sahip olma,

iyi bir dinleyici olma,

Zamani dogru ve etkili ydnetme,

Dogru zamanda ve yeterli geri bildirim verme,
Calisanlarin motivasyonuna ve gelisimine katki saglama,
Catisma yonetme becerisine sahip olma,

Kendine glivenen, kararli ve givenilir olma,

Kisiler arasi iletisim kurma becerisine sahip olma,
Hedef belirleme becerisine sahip olma,

Etkileme glicl yuksek olma,

Yonetsel uzmanhga ve organize etme becerisine sahip,
Degisime oncilik eden ve yenilikgi,

Pozisyonun verdigi glici dogru yoneten,

Liderlik ve stratejik diisinme becerisine sahip ve inisiyatif alabilen,

Basari odakli olma

Elestirel diisiince yapisina sahip olma,

iyi bir dinleyici olma,

Zamani dogru ve etkili yonetme,

Dogru zamanda ve yeterli geri bildirim verme,
Calisanlarin motivasyonuna ve gelisimine katki saglama,
Catisma yonetme becerisine sahip olma,

Kendine glivenen, kararli ve givenilir olma,

Kisiler arasi iletisim kurma becerisine sahip olma,
Hedef belirleme becerisine sahip olma,

Basari odakli olma

Takim calismasi ve isbirligi kurma becerisine sahip
Kendine glivenen, kararli ve givenilir olma,

Kisiler arasi iletisim kurma becerisine sahip olma,
Dizenli planh ve kaliteli calisma becerisi olan
Calisanlarin motivasyonuna ve gelisimine katki saglama,
Arastirmaci ve analizci olma,

Ekip lideri olma,

Sorun ¢dézme becerisine sahip olma,

Zamani dogru ve etkili yonetme,
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iDARiI PERSONEL
e  Takim galismasi ve isbirligi kurma becerisine sahip
e Kendine glivenen, kararli ve giivenilir olma,
e Kisiler arasi iletisim kurma becerisine sahip olma,
e Dizenli planl ve kaliteli calisma becerisi olma
e Zamani dogru ve etkili ydnetme,
e Arastirmaci ve analizci olma,
e  Vatandas odakli olma
e  Gelisime ve 6grenmeye agik olma,
e Zamani dogru ve etkili ydnetme,

YARDIMCI PERSONEL
e  Takim galismasi ve isbirligi kurma becerisine sahip olma
e Kisiler arasi iletisim kurma becerisine sahip olma,
e Dizenli, planh ve kaliteli ¢alisma becerisi olma
e  Vatandas odakli olma

TEKNiK PERSONEL
o Daizenli, planli, dikkatli ve kaliteli galisma becerisi olma
e Analitik disiinme ve problem ¢dzme becerisine sahip olma
o Esnek, degisim odakli ve gelisime agik olma

o Takim ¢alismasi ve isbirligi kurma becerisine sahip
o Kendine glivenen, kararli ve givenilir olma,

ZABITA ve ITFAIYE PERSONELI
e Catisma yonetme becerisine sahip olma,

e Kendine giivenen, kararli ve givenilir olma,

e  Kisiler arasi iletisim kurma becerisine sahip olma,
e Daizenli, planh ve kaliteli calisma becerisi olma

e  Vatandas odakli olma

e  Stres altinda galisma becerisine sahip olma

e  Risk alabilme becerisine sahip olma

SIRKET PERSONELI
ISLETME MUDURU
e Elestirel diisiince yapisina sahip olma,

e lyi bir dinleyici olma,

e Zamani dogru ve etkili ydbnetme,

e Dogruzamanda ve yeterli geri bildirim verme,

e (Calisanlarin motivasyonuna ve gelisimine katki saglama,
e  Catisma yonetme becerisine sahip olma,

e Kendine glivenen, kararli ve givenilir olma,

e  Kisiler arasi iletisim kurma becerisine sahip olma,

e Hedef belirleme becerisine sahip olma,

e  Basari odakli olma
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iS GUVENLIGi UZMANI

e Iletisimi ve sunum yetenegi kuvvetli,

e Planlama, organizasyon ve analitik diistinme yetenegi gelismis,

e Insan iliskilerinde basarili, etkin iletisim yetenegine sahip ve takim calismasini benimsemis,

o lssaghg ve givenligiile ilgili yasal mevzuatlara hakim,

o s Saghg ve Is Giivenligi Yonetim Sistemleri, Teknik Emniyet, Yangin, Givenlik, Egitim, Saglik ve
Guvenlik Plani, Risk Analizi vb. gibi konularda mevzuat, saha uygulamasi ve teknik egitim tecriibesine
sahip,

BiRiM SORUMLUSU

e Analitik dislinme ve problem ¢6zme becerilerine sahip,

e insan iliskileri gliclii ve basarili olan,

e Takim galismasina yatkin olan, gerektiginde inisiyatif alabilen,

e Zamani dogru ve etkili ydnetme,

iDARI PERSONEL

Takim ¢alismasi ve isbirligi kurma becerisine sahip
Kendine glivenen, kararli ve givenilir olma,

Kisiler arasi iletisim kurma becerisine sahip olma,
Dizenli planh ve kaliteli galisma becerisi olma
Zamani dogru ve etkili yonetme,

e Arastirmaci ve analizci olma,

Vatandas odakli olma

Gelisime ve 6grenmeye acik olma,

Zamani dogru ve etkili yonetme,

DESTEK PERSONELI
Takim c¢alismasi ve isbirligi kurma becerisine sahip olma

Kisiler arasi iletisim kurma becerisine sahip olma,

Dizenli, planh ve kaliteli calisma becerisi olma

Vatandas odakli olma

4.7.2 Kurum Kiiltlira Analizi

Kurum kiltird, belediye calisanlari tarafindan benimsenen ve paylasilan degerler butlnGdr.
Belediyeler tarafindan sunulan hizmetlerin icerigi kadar bu hizmetlerin nasil sunuldugu da 6nemlidir.
Bu nedenle belediyelerde bulunan kurumsal kiltir yapisi hizmetlerin sunum seklini etkileyerek
basariya ulasmada kritik 6Gneme sahiptir.

“Kurum KultarG” alt bilesenleri goz 6niinde bulundurularak calisan anketi sorulari hazirlanmistir.

Calisanlarin karar alma sireclerine aktif olarak katildigl, kurumda calisanlarin katimini saglamaya
yonelik mekanizmalarin mevcut oldugu tespit edilmis ve Gst yonetimin katilimciligi destekleme yiizeyi
ylksek bulunmustur.

Birim ici ve birimle ilgili ve baglantili dis paydaslarla isbirligi dlizeyinin yiksek oldugu ancak birimler
arasi koordinasyon noktasinda eksiklikler oldugu tespit edilmistir. Mevcut plan déneminde hassasiyet
gosterilecek ve gelistirilecek alan olarak tespit edilmistir.

Bilgi akisinin kurum ici otomasyon sisteminden saglanabildigi, gbérev atama ve takip modillerinin
sistem icerisinde mevcut oldugu ancak aktif kullaniminin saglanmasi gerektigi tespit edilmistir.
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Egitim ihtiyaclarinin tespiti yapilarak dogru alanda dogru egitimlerin alinmasi ve mevcut egitimlerin
gelistirilerek devamhligi saglanacaktir.

Kurum ici toplanti yonetiminin etkin kullanildigi, bireysel iletisim kanallari kullanilarak fikirlerin
rahatlkla paylasilmakta oldugu, calisanlarin sorumluluklarinin bilincinde oldugu ve proaktif davranis
gelistirmede basarili oldugu tespit edilmistir. Yeni plan déneminde takdir ve édillendirme sisteminin
kurulacagi, performans yonetim sistemine gecilmesi karar alinmigtir.

4.7.3 Fiziki Kaynak Analizi

Kurumun fiziksel yapisi; araglar ve binalari kapsayacak sekilde iki ana baslik altinda incelenmistir.
Araclar

Lileburgaz Belediyesi, arag¢ tedarigini hizmet alimi yoluyla kiralama ve dogrudan satin alma
yontemiyle karsilamaktadir. Asagidaki tabloda kurumun sahip oldugu ara¢ durumu goriilmektedir.

TASITLAR GRUBU ADET

Karayolu Tasitlari 3
Yolcu Tagima Araglari 7
YUk Tasima Araglari 18
Arazi Tasitlari 2
Ozel Amaglh Tasitlar 13
Motorsuz Kara Araglari 229
Motosikletler 8
TOPLAM 280
ARAC TURU FAAL OLUP OLMADIGI KULLANAN BiRiM
. 2 FAAL DESTEK HIZMETLERI
BINEK ARAC 1 FAAL ZABITA
MiNiBUS 3 FAAL
ARAZi ARACI 1 FAAL DESTEK HIZMETLERI
. 3 FAAL
orosUS 1 FAAL DEGIL
B!S!KLET - 224 FAAL DESTEK HIZMETLERI
BiSIKLET TAKSI 5 FAAL
1 FAAL ZABITA
KAMYONET 1 FAAL VETERINERLIK
1 FAAL iTFAIYE
3 FAAL DESTEK HIZMETLERI
CENAZE ARACI 1 FAAL AHMETBEY BELEDIYESI
R 4 FAAL iTFAIYE
iTFAIYE ARACI 1 FAAL ' '
DESTEK HIZMETLERI
2 FAAL
MOTOSIKLET 2 FAAL PARK BAHCELER
4 FAAL SU VE KANALIZASYON
TRAKTER 2 FAAL DESTEK HIZMETLERI
1 FAAL PARK BAHCELER
KAMYON 4 FAAL DESTEK HiZMETLERI
1 FAAL PARK BAHCELER
4 FAAL DEGIL
3 FAAL ZABITA
KAMYONET 1 FAAL DESTEK HIZMETLERI
1 FAAL ITFAIYE
1 FAAL SU VE KANALIZASYON
is MAKINESi 11 FAAL DESTEK HIZMETLERI
1 FAAL PARK BAHCELER
2 FAAL DEGIL
SULAMA ARACI 1 FAAL iTFAIYE
PANELVAN 1 FAAL DESTEK HIZMETLERI
VIDANJOR 1 FAAL SU VE KANALIZASYON
TRANSMIKSER 1 FAAL DEGIL
ET NAKIL ARACI 1 FAAL DEGIL
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Binalar

Lileburgaz Belediyesinin binalarina iliskin incelemede hizmet binasi ve tesisler ayri olarak
degerlendirilmektedir. Kurum tarafindan yirutilen hizmetlerin gesitliligi ve hizmetlerin genis bir alanda
yaygin bir sekilde vyuritilmesinin zorunlulugu, bina ihtiyacini belirleyen en 6nemli etken olarak
nitelenebilir. itfaiye, santiye, park, bahce, yesil alan, sosyal destek hizmetleri, kiiltiir hizmetleri vb. gibi
hizmetlerin kendine has 6zellikleri dolayisiyla, bu tiir hizmetlerin yirGtuldigi alanlar ana hizmet binasinin
disinda yer almaktadir.

idari Binalar

FiZiKi YAPI CiNSi ADET GENEL YONETIM

Ozerler Mahallesi Hal Sokak izerinde bulunan 2 katli ana hizmet binasi, baskanlik makami,
birimler, i yeri hekimligi, yemekhane, fuaye alani, zemin katta kiiltlrel ve egitsel alanlar ile
Ana Hizmet Binasi 1 kafeteryadan olugmaktadir.
4015 m2 itfaiye Binasinda 8 arac kapasiteli kapali garaj, yemekhane, egitim salonu, dinlenme
itfaiye Binasi 1 odasli, mudur odasi mevcuttur.
16.795 m2 yer alan Destek hizmetleri birimlerinde idari bélim, yemekhane, kaynak atélyesi, arag
Atolye ve Santiye Binasi 1 parki ve yollara kullanilan malzemelerin depolandigi santiye alani bulunmaktadir.

Kategorilerine Gore Tesisler

\ SOSYAL DESTEK

TOR ADET ACIKLAMA

Pazaryeri ve Semt Merkezi 2 38.806m? alan lzerinde yapilandiriimis olan, Yeni Pazar Yeri ve Semt Merkezin kullanim
alanlan Kapali Alan (Diikkanlar) 2.480m?, Ortiilii Alan (Pazar Alani) 14.466m?, Gezi Yolu
Alani 7.418m?, Yesil Alan 3.183m?2, Otopark ve Ara¢ Gegcis Alani 10.759m? olarak
planlanmistir.8 adet toptanci ve 33 adet sabit dikkadn, 419 adet Pazar tezgahi yeri
mevcuttur. Ayrica 1 ¢ocuk oyun evi, 1 adet Afet Koordinasyon Merkezi ve Engelsiz Yasam
Merkezi bulunmaktadir.
8 Kasim Mahallesi Eski Msellim Caddesi’'nde insaati tamamlanan ve kentimizin Eski
Pazar Yeri’ne ek olarak hizmet verecek Yeni Pazar Yeri’nde, 35 m? bay wc, engelli wc, 35
m? bayan wc, cocuk bakim odasi, depo, 10 m? Zabita Givenlik Binasi, 200 m? yari acik
toplanma alani, 4 bin m? agik sergi alani bulunmaktadir.
Lileburgaz Yildizlari Futbol 1 Sevgi Mahallesi istasyon Caddesi tizerinde toplam 80.000 m? alandir. Futbol Akademisi; 7

Akademisi(LYFA) blok Akademi Binasi, enerji merkezi, kafeterya, park danisma ofisi, akademi danisma
ofisi ve 3 adet futbol sahasindan olusmaktadir. Kapali alan 5.386 m?, futbol sahalari
16.298 m? ve yesil alan toplami 58.316 m?dir.

Lileburgaz Yildizlari Kadin 1
Akademisi(LYKA) Sevgi Mahallesi istasyon Yolu {izerinde 1277 ada 1 parselde yer alan tesis 6250 m? olarak
planlanmistir. Akademinin ana birimleri; kres ve giindiiz bakim evi ile gocuk kuliibi,
ortak sosyal mekanlar (sergi salonu, konferans salonu, kitiphane ve okuma salonu,
hukuk birimi, spor alanlari, kadin sivil toplum 6rgitleri ile icin klip odalari, el emegi
mutfagi, el Urlnleri marketi, ikinci el esya isleme, satis ve dagitim alani) agik ve kapali
oturma alani, mutfak, depo, wc, engelli wc mekanlarini igeren park alanina da hizmet
verebilecek kafeterya ve dinlenme alani, park alani ve agik otoparktan olusmaktadir.
Lileburgaz Yildizlari Motosiklet 1 Sevgi Mahallesi Selami Sasmaz Caddesi Coskun Sokak tzerinde 1247 ada 1 parselde yer
Bisiklet Akademisi (LYMBA) alan tesis yaklasik 10.000m? alana sahiptir. Akademi icerisinde egitim alanlar, motor ve
bisiklet yollari, kafeterya, soyunma, dus, tuvalet, ulusal ve uluslararasi bisiklet ve
motosikletgilerin konaklayacagl 16 kisilik konukevi, motor ve bisiklet yollar, gbzetleme
kulesi, bisiklet ve motosiklet tamir ve satis birimi, egitim binasindan olugsmaktadir.
Lileburgaz Yildizlar Lezzet 1 ilcemiz Hiirriyet Mahallesinde Yeni Pazar Alaninin karsisinda, 1 adet Sicak Yemek
Akademisi (LYLA) Hazirlama Salonu,2 adet 8 er kisilik unlu mamulleri hazirlama mutfagi ve hazirlanan bu
Urdnlerin sunulacagl seminer ve yonetim alanlarindan olusan tesis
Lileburgaz Yildizlan RC Pisti 1 ilcemiz Atatiirk Mahallesi’nde, 4.000 m? alanda 240 m uzunlugunda bir adet toprak
pist,190 m uzunlugunda 1 adet asfalt pist, seyir alanlari, gézlem ve kumanda kulesi,
tamir bolima, peyzaj alanlari bulunmaktadir.
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KULTUR HiZMETLERI
TOR ADET ACIKLAMA
Sokullu Mehmet Pasa Kiilliyesi 1 Sokullu Kalliyesi, Mimar Sinan’in Selimiye’den énce yaptigl eserlerden biridir. 1568'de
Cifte Hamami yapimi gergeklestirilen 3 bin metrekarelik alana sahip Killiye, Camii, Medrese, Arasta,

Kervansaray, Hamam ve Sibyan Mektebi’'nden olusur. Bugiin sadece cami, medrese,
arasta, slibyan mektebi ve restorasyonu gergeklestirilen ¢ifte hamam ayakta kalmistir.
Restorasyon sonrasi Belediye Meclis salonu olarak diizenlenen kadinlar hamaminin
kubbesinin bir kismi, sergi salonu olarak diizenlenen erkekler hamami kubbesinin
yarisindan fazlasi ve 12 kiiglik kubbe yeniden aslina uygun inga edilmistir.

Toren Alani Resmi Toren kutlamalarinin ve gelenk sunma programlarinin yapildigi Yeni Téren
Alani’nda Atatiirk Bust(, Téren Boliima, arag sinirli sirkiilasyon alanlari, peyzaj bélumleri,
1 acik oturma alanlari, yirtyus akslari ve alanin arkasinda otopark bulunmaktadir. Resmi
Toéren programi zamaninda torenin yapilacagl, térenin olmadigl zamanlarda da yesilin ve
doganin ortasinda gece gindlz park alani olarak da kullanabilecek bir alan
olusturulmustur.

Askiye Neset Cal Sahnesi 1 Turk Sanat Muzigi'ne 60 yildan fazla hizmet eden, bugiine kadar onlarca koro da
yuzlerce muzisyeni yetistiren Tirk Sanat MUzigi sanatgisi Askiye Ca ve esi Neset Cal’in
isminin verildigi sahne Ata is Merkezi’nin -1 katinda yer almaktadir.

1 2002 yilinda dénemin Milli Egitim Bakani Prof. Dr. Necdet Tekin ile Luleburgaz Belediyesi
Prof.Dr.Necdet Tekin Genglik arasinda yapilan protokol kapsaminda 10 yillik siireyle belediye tahsis edilen Genglik

Merkezi Merkezi, 2016 yili itibari ile tekrar 4 yil sureyle Lileburgaz Belediyesi tarafindan
isletilmeye baslanmistir.

1 Eskiden elektrik santrali olan ve daha sonra itfaiye binasi olarak kullanilmaya baslayan
binanin, zaman igerisinde kentin biylimesi ve gelismesi ile birlikte ihtiyaca cevap
Ekin Atdlyesi veremedigi icin Ekin Atolyesi adi altinda sanat ve kltir faaliyetlerine ev sahipligi yapan
ve icerisinde Cam Atolyesi, Seramik Atélyesi, dans ve bale salonu, Fitness Merkezi ve
soyunma odalarindan olusan 2009 yilinda kullanima agilan merkezdir.

\ GEVRE HiZMETLERI

TOR ADET ACIKLAMA

1 Durak Mahallesi 108 ada 31 parsel lizerinde yer alan 74.485 m? alandir. Atiksu Aritma
Tesisinde; 1 adet bekgi kuliibesi, 1 adet idari bina, 1 adet ara¢ bakim ve tamir binasi
bulunmaktadir. Su alma yapisi iginde sirasiyla; kaba 1zgara, ince i1zgara, pompa, kum ve
Atiksu Aritma Tesisi yag tutucu bulunmaktadir. 2 adet havalandirma ve 2 adet son ¢oktiirme havuzu vardir.
Camur Unitesinde sirasiyla ¢amur depolama tanki ve ¢amur susuzlastirma Uniteleri
mevcuttur. Ayrica tesis ile kavak deresi arasinda sanayiden ve devlet hastanesinden
gelen atik suyun tesise ulasmasini saglayan bir adet terfi (pompa) istasyonu
bulunmaktadir.

23 Atatirk, Kiglk, Eczacibagi, Sehit Aydin Mutlu, Aylin, Cumhuriyet, Seker Cocuk, Giines,
inénd, Aynur Ozbilen, Milli Givenlik, 8 Kasim, Feyzullah Carikgl, Genglik, Zeliha Ozbek,

Park Yildinm, Zibeyde Hanim, Edirne Bayiri, Zafer Parki, Aydinevler, Siteler, Yildiz ve Sinan
Atakan Yavuz Parki'dir.
1 1 muayene ve operasyon odasi, 1 veteriner hekim ve idare odasi, 300 m? alanda 10
b6lmeli Misahade ve Karantina boéltiimleri, 900m? alanda yavrulu anne béliimleri, hasta
Gegici Hayvan Bakim Evi bakim boélimi, sakat ve glicten diismis hayvanlar icin bolim, hayvan yiyeceklerinin

hazirlandigi mutfak bolimi bulunmaktadir.
5 2 adet 3000 tonluk, 1 adet 1000 tonluk, 1 adet 800 tonluk ve 1 adet 500 tonluk su

Su Deposu deposu
Su Kuyusu 23 Yeralti su kuyusu
Fidanhk 1 Turgutbey yolu tGzerinde 19.000 m? alan
Sera 1 Kapali alan 1900 m? ve agik alan 3000 m?
1 Sakizkdy Korusu, Kirklareli Orman isletme Mudiirliigii tarafindan 05.01.2012-05.01.2022
Mesire Alani tarihleri arasinda Lileburgaz Belediyesine kiralanmistir.
4 Edirne Bayiri mevkii, terminal arkasi, Eski Evrensekiz Yolu ve Durak Mahallesi Mezarlik
Mezarlik alani olmak tzere toplam 492.000 m?
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Oto Galeri Sitesi

TUR ADET ACIKLAMA
Kath Otopark 1 8323 m? alana ve 220 arag kapasiteye sahiptir.
Luleburgaz Sehirlerarasi Otobiis 1 5631 m? asfalt zemin,3848 m? sert zemin, 1077 m? yesil alan olmak Uzere toplam 10.556
Terminali m?lik bir alandir. icerisinde 7 adet gesitli amaglarla kullanilmak (izere isyeri, 2 adet
tuvalet, 16 adet gise mevcuttur.
Meydan 4 Kongre Meydani, Mehmet Basaran Meydani, Belediye Meydani ve Zibeyde Ana
Meydani
Kamyon ve Otobiis Garaji 1 Sevgi Mahallesi Eski istasyon Caddesi Selami Sasmaz Caddesi Kesisiminde 700 m? alan
isyeri 124 | Nalbant Arif Pasajinda 4 adet, Pazaryeri ve Semt Merkezinde 33 adet diikkan ve 8 adet
toptanci diikkani, tugla ocaklari mevkiinde 10 adet tiip deposu, Oto Galeri Sitesinde 39
adet, Kapali Otopark WC 1 adet, Terminal igerisinde ¢esitli amaglarla kullanilmak Gzere 7
adet isyeri, 2 adet tuvalet, 16 adet gise ve Belediye Binasi ¢ay ocagi olmak lzere toplam
124 adettir.
Diger Alanlar 3 "Edirne Bayiri Mevkiinde bulunan Dere Mahallesi Saraphane Yolu 279 ada 1 parsel 2720
m2 alan ve 283 ada 28 parsel 8594 m2 alan
1 Lileburgaz sehir merkezinin dogusunda sanayi sitesinin yaninda yer alan 16.500 m? alan

Uzerinde yer alan sitede; 34 adet satis galerisi, 1 adet lokanta, 3 adet ofis, 1 adet dikkan,
1 adet giivenlik ve ydnetim alani olarak 6.000 m? kapali alan ve her galerinin éniinde
kendisine ait acik sergileme alanlari ve yaya yolundan olusan toplam 6.500 m? iizeri
ortult agik alana mevcuttur.

Altyapi ve Yesil Alan

TUR
Yesil Alan

ALAN
388.704 m?

Kanalizasyon Hatti

289,07 km

icme Suyu Hatti

281,66 km

Yagmur Suyu Hatti

75 km

Makine ve Cihazlar

MAKINE/ALET ADET

Gorintileme, Bilgi Toplama, ve Takip Sistemleri 9
Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri 37
insaat Makineleri ve Aletleri 23
Atolye Makineleri ve Aletleri 47
is Makineleri ve Aletleri 23
Guc Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri 105
Posta Makineleri 1
Ayirma, Siniflandirma Makineleri 14
Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler 9
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Cihazlar ve Aletler

CIHAZ/ALET ADET

Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari 44
Beslenme/Gida ve Mutfak Cihazlari ve Aletleri 216
Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler 2

Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletler 54
Tibbi ve Biyolojik Amaclh Kullanilan Cihazlar ve Aletler 30
Arastirma ve Uretim Amach Cihazlari ve Aletleri 48
Muzik Aletleri ve Aksesuarlari 53

4.7.4 Teknoloji ve Bilisim Altyapisi Analizi

Kurumun kullandigi bilisim altyapisi (fiber optik hat altyapisi dahil), yazilimlar, donanimlar ve akilli
kent teknolojileri ortaya konarak sahip olunan bilisim altyapisinin, yazilimlarin ve donanimlarin
yeterliligi sorgulanmistir.

Kent icerisinde 11 km fiberoptik ag mevcuttur. Belediye hizmet binasi ile tesislerin ag baglantisi bu
fiberoptik ag ile saglanmaktadir. Bu ag lzerinden 49 adet mobese kamerasi ile kent givenligini
saglamak adina kente giris ¢ikis yapan araclar plaka okuma sistemine kayit yapiimaktadir. Ayni
zamanda belediye hizmet binasi 32 adet kamera ile kontrol altinda tutulmaktadir. Kurum icerisinde
50 mb metro internet kullanilmaktadir.

Belediyemizde kullanmakta oldugumuz ve gelecekte kullanacagimiz sistemlerin ve bu sistemlerde
bulunan vatandas ile kente ait verilerin teknolojik ve dis risklere karsi glivenligini saglayip, verilerin
yedeklenmesi ve sistemi kullanilabilir halde hazir tutularak vatandasa ve kente sunulan hizmetin
kesintisiz devam ettirilebilmesi amaciyla mevcut veri merkezimizin modernizasyonu yapilmistir.

Belediye Binasinda bulunan mevcut veri merkezi ile birlikte calisabilecek yedek bir veri merkezi
kurulmustur. Gergeklestirdigimiz bu proje ile Akl Kentler icin bilgi ve iletisim teknolojileri
altyapisinin modernizasyonunu vyapilmis, mevcut veri merkezi bulut mimari ve sanallastirma
teknolojilerine uygun olarak modernize edilerek “Dinamik Veri Merkezi” kurulmustur.

Sistem altyapisi ve hizmetler acgisindan bilisim sistemlerine iliskin islemler ve dizenlemeler, yasal
diizenlemelere uygun olarak giincellenmektedir.
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Donanim ve Yazilim Sistemleri

Kurumun sahip oldugu bilisim sistemleri ile teknik donanim incelenmistir. Asagidaki tabloda ayrintili
bilgiler verilmistir.

TEKNiK DONANIM ADET YER
Bilgisayar 220
Laptop 19
Yazicl 70
Tarayici 34
Sunucu 12
Baski Makinesi 2
Plotter 1
3D Yazicl 4
Numarator 2 idari Binalar ve Tesisler
Bilgilendirme Ekrani 4
El Terminali 9
Kiosk 4
IP Telefon 140
Glvenlik Duvari 1
UPS 6
San Fiber Switch 2
Kamera 185
Analog Kamera Sistemi 6 LYMBA,LYLA,Oto Galeri Sitesi,Askiye Neset Cal Sahnesi, Kath Otopark,
Sokollu Kiilliyesi
IP Kamera Sistemi 3 LYKA,LYFA, Pazaryeri
Ses Sistemi 5 Belediye Binasi, Askiye Neset Cal Sahnesi,Prof.Dr. Necdet Tekin Genglik
Merkezi
Skor Board Sistemi : ' 1 LYFA
Kapi ve Isik Otomasyon Sistemi 1
Otopark Otomasyonu 1
Plaka Okuma Sistemi 1 Kath Otopark
Projeksiyon 14 | Belediye Binasi, Askiye Neset Cal Sahnesi,Prof.Dr. Necdet Tekin Genglik
Merkezi,LYKA,LYFA
Ekran ve Mikrofon 25 Sokollu Kiilliyesi Meclis Salonu
Konferans Sistemi Ekrani 1 Belediye Binas!
Numara Yonlendirme Ekrani
Televizyon 11 Sokollu Kiilliyesi Meclis Salonu, Belediye Binasi, LYFA
Mobese Kameralari 49 Luleburgaz Sehir Merkezi
Prototip Labaratuan 1 LYKA-inovasyon Merkezi

Kullanilan Programlar

Lileburgaz Belediyesi birimleri faaliyetlerini daha etkin, daha hizli ve daha ekonomik bir sekilde
gerceklestirebilmek icin ihtiyac duyduklari bilgisayar programlarini  kullanmaktadirlar. Bu
programlarin bir kismi tim Lileburgaz Belediyesi birimleri tarafindan kullanilan ve yonetim bilgi
sistemini dogrudan destekleyen programlardir. Bir kismi ise sadece ilgili birim/birimler tarafindan
kullanilan programlardan olusmaktadir.
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TUM BiRIMLER ; BIiREYSEL KULLANIM;

v' Teracity- Litera v" ldecad

v" Sampas v" Autocad

v' Envision v Netcad

v" Belnet v" Photoshop

v Amp v" Adobe Reader

v' Scada- Su otomasyon sistemi v" Arvento- Arag takip sistemi

v" Personel takip sistemi v" cra Pro- Hukuk Birimi

v' Kapali otopark sistemi v' Sinerji Mevzuat

v" Infor- Varlk yénetim sistemi v' Keos Liileburgaz- Kent Otomasyon Sistemi

v' Gagri Merkezi v" Netcad Online -Mobil Uygulama

v' E-belediye uygulamalari v" Envision- Mobil uygulama ile imza

v' IBM-Tivoli v' Litera-Bilimp

v" IBM-Focal Point ve RTC v' Litera-Mobil Su Saya¢ Uygulamasi

v' Webex-cisco (Konferans sistemi)

v' VMware Sanallastirm Yazilimi

v" Windows Server Standart

v Windows 7

v" Windows 10

52




LULEBURGAZ
BELEDIYESI

e
LULEBURGAZ BELEDIYESI §%§ 2020-2024 STRATEJIK PLANI

Veri Tabanlari

VERITABANLARI CALISTIRDIGI UYGULAMA

Ms Sqgl 2008 Standart Edition Envision

Sql Server 2012 Teracity- Litera
Oracle 11g Sampas
Postgresql Netcad

Ms Sqgl 2012 Standart Edition Infor

Bilisim Merkezleri ve Projeler
Liileburgaz inovasyon Merkezi (LIMER):

"LIMER; erken agsamadaki teknoloji ve sosyal girisimleri destekleyen bir inovasyon merkezidir. 2018
inovasyon ve Tasarim Yili giktilarindan birisi olarak 2018 yilinda kurulmustur.

LIMER'de Liileburgaz'da yer alan lise dgrencileri, (iniversite dgrencileri, kentte yasayan ve kendi
projelerini hayata gecirmek isteyen kisilere gesitli destekler saglanmaktadir. Bu destekler; paylasimli
ofis, donanimsal destek, toplanti odasi kullanimi, kapal ofis, mentérliik, hizlandirma programlaridir.

Luleburgaz'daki liselerle birlikte gerceklestirilen "Gelecegin Yildiz Girisimcileri" programiyla her sene
10 girisim LIMER desteklerinden faydalanma imkani bulmaktadir.

Gelecegin Yildiz Girisimcileri programi disinda da basvurular siirekli acik olmakla beraber is fikri olan,
var olan projesini blyiltmek isteyen veya girisimcilige sifirdan adim atmak isteyen kisilere islerini
gelistirmeleri ve biylUtmeleri noktasinda destekler saglamaya devam etmektedir. Ayni zamanda kent
yasayanlarina yonelik bircok farkli alanda etkinlikler ve egitimler diizenlenmektedir. Egitim
noktasinda her donem basvurulari agilan "Bilisim Garaj Akademisi" egitimleri ile kent genelinde 11-17
yas arasindaki cocuk ve genclere yazilim alaninda lcretsiz olarak egitimler verilmektedir.

Varlik Yonetimi:

Varlik Yonetimi Projesi ile sahip olunan varliklarin yasam déngtleri boyunca devreye alma, kullanma
ve hurdaya ayrilmasi kararlarinda servis seviyesini optimum diizeyde tutarken, maliyetleri minimize
etmeyi hedeflenmistir. Proje ilk olarak Su Kanalizasyon MidiirlGgi’'niin sorumlugunda olan Atiksu
Aritma Tesisi ve tim kent altyapisini kapsayacak sekilde baslamistir. Kuruma ve kente ait tim
demirbaslar sisteme dahil edilmis olup, yasam sireleri boyunca arizi ve planh bakimlari sistem
Gzerinden takibi saglanmaktadir.

Varlik Yonetimi Projesi sayesinde;

e Daha dogru operasyonel kararlar alinmaktadir.

e Tesislerin uzun dénem sirdirilebilirligi saglanmaktadir.

e Varliklarin satin alinmasindan baslanarak, isletme icindeki tim yasam dongusi takip edilerek
yonetilmesini saglamak, kisi inisiyatifinden kurumsal hafizaya ilerleme imkani sunulmaktadir.

e Bakim, onarim, malzeme takibi, satin alma, is glivenligi yonetimi, planlama, eleman ve
taseron yonetimi gibi karmasik stirecleri yonetilebilmektedir.
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e Genis alana vyayllmis ve daginik bolgelerdeki varlk bilgilerinin, merkezi ortamda
toplanabilmesi ile yeni vyatirmlar asamasina gelindiginde hizl karar alinabilmesi
saglanmaktadir.

e Uluslararasi bir varlik sistemi kurarak yeni gelecek yasal mevzuatlara uyum saglanmaktadir.

e Dogru sermaye/yatirim planlamasi yapila bilinmektedir.

Varlik Yonetim Sistemi; zaman, blit¢e, insan kaynaklarinin verimli, tasarruflu kullanilmasi ve risklerin
onceden o©ngorilip onlemler alinmasi agilarindan kuruma birgok fayda saglamaktadir. Bu
Ozelliklerinden dolayr Varlik Yonetim Sistemi tim Belediyelerin kullanmasi gereken belediyecilik
alaninda ilk 6rnek uygulamadir.

Bilisim Garaj Akademisi:

Diinyadaki teknolojik gelismeler paralelinde kodlama 6grenmenin dnemi giin gegtikge artmaktadir.
Gelismis Ulkeler her bir evin fabrikaya doniismesi ve kod okur yazarliginin artirilmasi i¢in ¢calismalar
yaparken, llkemizde 6rnek olmasi, farkindalik yaratilmasi adina 2014 yilinda Lileburgaz Belediyesi
Bilisim Garaj Akademisi projesi hayata gecirilmistir.

2014 yilindan bu yana devam eden Lileburgaz Bilisim Garaj Akademisi Projesi ile ¢ocuk ve
genglerimizi gelecege hazirlamak adina, icat ¢ikarmalari, inovasyon tGretmeleri, tasarlamalari adina 3d
tasarim, web tasarimi, robot tasarim, elektronik tasarim, akilli cihaz tasarimi ve bilisimle girisimcilik
egitimleri devam etmektedir.

Bilisim Akademisine kaydini yapan ¢ocuklar, kendilerine ait kullanici adi ve sifre ile giris yaptigl online
egitim platformunda istedigi zaman 7X24 egitimlerini alabilmekte, soru sorabilmektedir. Online
egitim ile almis oldugu teorik bilgiyi pratige cevirmek icin ise bilisim uzmani bir rehber 6gretmen
esliginde Belediyemizin Bilgisayar Sinifinda haftada bir glin egitimlere katilirken, arkadaslar ile proje
Gretme, gelistirme becerisini gelistirmektedir.

Lileburgaz Belediyesi Bilisim Akademisi Egitiminin temel felsefesi "cocuklarimiza var olan bir
teknolojiyi hizli ve kolay bir sekilde kullandirmak degil, 6grendikleri teknolojinin alt yapisini, ¢alisma
prensiplerini ve onu olusturan bilesenleri de gérmelerini ve 6grenmelerini saglamaktir".

Bilisim garaj akademisi bu oOzellikleri ile Tlrkiye de diger belediyeler tarafindan 6rnek alinmasi ve
yayginlastiriimasi gereken ilk 6rnek uygulamadir.

Bilisim Garaj Akademisi’'nde programlama egitimi alan ¢ocuklar, yazilmci olmak istemeseler bile
egitimlerde gorecekleri 6rnekler, bilisim sinifinda arkadaslari ile gelistirdikleri projeler ve kendi
yapacag etkinliklerle;

* Problemlere bilimsel ¢6zim Gretme bakis agisi,

* Sistematik diisiinme,

* Olaylar arasindaki neden sonug iliskilerini gérebilme,

* Bilgisayarda kendi trinlerini gelistirmenin verdigi 6zgliven,

* Yaratici ve elestirel dislinebilme gibi glinimiiz sosyal ve is hayatinin cok 6nem verdigi bilgi ve
becerileri kazanma yolunda 6énemli bir adim atmis olacaklardir.
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4.7.5 Mali Kaynak Analizi

Analiz calismalari ylritilirken son bes yilin gelir ve gider biitce gerceklesmeleri, genel bitce vergi
gelirlerinden transferi etkileyecek egilimler, yatirirm harcamalarini etkileyecek egilimler, personel
harcamalarini  etkileyecek egilimler, belediyeye ait gayrimenkul gelirleri g6z ©6ninde
bulundurulmustur.

TAHMINi MALIYETLER

KAYNAKLAR 2020 2021 2022 2023 2024 Toplam Kaynak
Vergi Gelirleri 26.543.500,00 32.383.070,00 35.621.377,00 37.402.445,00 | 42.562.811,00 174.513.203,00
Tesebbiis ve 43.685.000,00 53.295.700,00 58.625.270,00 61.556.533,00 | 70.790.012,00 287.952.515,00
Miilkiyet Gelirleri

Diger Gelirler 103.071.500,00 125.747.230,00 138.321.953,00 | 145.238.050,00 | 167.023.757,00 679.402.450,00
TOPLAM 173.300.000,00 211.426.000,00 232.568.600,00 | 244.197.028,00 | 280.376.580,00 | 1.141.874.168,00
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4.8 PESTLE Analizi

Politik, Ekonomik, Sosyal ve Teknolojik faktorlerin incelenerek, 6nemli ve hemen harekete gecilmesi
gerekenleri tespit etmek ve bu faktorlerin, olumlu veya olumsuz, kimleri etkiledigini ortaya ¢ikarmak
icin yapilan bir analizdir.

ETKENLER TESPITLER Belediyeye Etkisi
(Etkenler/Sorunlar) Firsatlar Tehditler

Politik * AB ve Kalkinma Ajansi fonlarinin varhigi X

*Degisen  uluslararasi  politika ve X
glindemler
Ekonomik *Vergilerin internet (zerinden tabhsil X
edilme kolayligi
* Ulkenin ekonomik konjonktiirii X

Sosyokiiltiirel | *Kente kontrolli gog

*Egitim dizeyinin yiiksek olmasi

*Kilturel etkinlik gesitliligi

*Yeni Devlet Hastanesinin yapilmakta
olmasi

*Hizli tren projesi ile olasi niifus artis X

Teknolojik * Hizh gelisen bilisim teknolojilerinin
etkisi
*Cografi bilgi sistemin varligi X

XX | X[ X

x

Yasal *Bakanlik onay sireglerinin uzun olmasi X
*Cevre Sehircilik Bakanligi Sifir Atk X
Projesi'ne 2021'den itibaren yasal olarak
gecilme zorunlulugu

*Personel aliminda yasal engeller X
*Nakit paranin devlet bankalarinda X
degerlendiriime  zorunlulugu  (Kamu
Haznedarligi Tebligi)

Cevresel *Yenilenebilir  enerji  teknolojilerinin X
gelisiyor olmasi
*Kiresel i1sinmanin  getirecegi  su X
kaynaklarinin azalma riski
*Alternatif enerji kaynaklarindan X
yararlanilamamasi
* Kentsel ¢evre bilincinin olmamasi X
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4.9 GZFT Analizi

Bu analiz ile belediyenin ve belediyeyi etkileyen kosullarin sistematik olarak incelemesi yapilmistir.
Belediyenin gli¢li ve zayif yonleri ile belediye disinda olusabilecek firsatlar ve tehditler belirlenmistir.

Belediyenin glicli ve zayif yonleri ile karsi karsiya oldugu firsatlari ve tehditleri analiz etmeye ve
gelecege doniik stratejiler gelistirmeye yardimci olmustur.

GUGLU YONLER
Atatirk ilkelerine ve Lileburgaz inovasyon

. ) A . Mali k k yénetimi
Gugli mali yapi Cumbhuriyet degerlerine Merkezi'ne sahip olma all kayna yonetlfnm_d_e_
bagllik seffaflik ve hesap verilebilirlik
icilebilir su Atiksu Aritma Tesisi'ne sahip Akademilerin varhgi Mezarlik Bilgi Sistemi'ne
olma

sahip olma
Teknolojik altyapi

Ulusal ve Uluslararasi fonlara
proje hazirlama ve yiritme
kabiliyeti

Uluslararasi isbirligi
gelistirme kabiliyeti

Organizasyon yapabilme
kabiliyeti

Cevre denetimlerinin saghklh | Kisi basina disen yesil alan Kent estetigi ve peyzaj Genel ambar ve genel
yapilamamasi miktarinin standardin altinda ¢alismalarinin 6n planda deponun olmamasi
olmasi olmamasi
Lileburgaz inovasyon Sosyal medyanin aktif
Merkezi'nin bilinirliginin kullanilmamasi
saglanamamasi

Etkinlik tanitimlarinin etkin

Kurumsal iletisim yonteminin yapilamamasi

gelistirilememis olmasi
Kenti ve kurumu tanitacak
materyallerin tretilmemis
olmasi
Kardes sehir iliskilerinin
gelistirilememis olmasi

Kent ulasim ana planinin
olmamasi

Belediye trafik ekibinin

Bisiklet yollarinin olmamasi olmamasi

Kurum personelinin proaktif
davranis eksikligi

Genel arsiv sisteminin
olmamasi

Birimler arasi koordinasyon
eksikligi

Sifir Atik Sisteminin merkezi
yonetim diizeyinde
benimsenmis olmasi

Cografi konum Mimar Sinan eserlerinin

varhg

Tarim alanlarinin varhgi

Luleburgaz Halki'nin egitim

Kentte stk, dernek, oda,
seviyesinin yliksek olmasi

platform vb.lerin
potansiyelinin olmasi
Ulusal/Uluslararasi birlik ve
platformlarin olmasi
Alternatif kdpri projesinin
olmasi

Kadin kooperatifleri Kent Konseyi'nin varligi

Ulusal ve uluslararasi hibe
programlarinin varligi
Cevre yolu projesi

Bulgaristan ve Yunanistan
sinirlarinin varlig
Hizl tren projesi

Trakya Kalkinma Ajansi

Bilgi ve iletisim
teknolojilerindeki gelisim

TEHDITLER
Ergene Nehri ve Lileburgaz Deresi'nin Koépeklerin sokaklarda kontrolsiiz Kentin icinden gegen D100 Karayolu
kirliligi dolasmasi ve yavrulamasi

Kentin var olan tarihsel mirasinin 6n

planda tutulmamasi

Lileburgaz'a ait bir simgenin olmamasi

Degisen uluslararasi politika ve
gindemleri

Kent yagsayanlarinin bisiklet kalttriiniin
olmamasi

Kentten nitelikli beyin gogi

Ulkenin ekonomik konjonktirii

Girigsimcilik ruhunun eksik olmasi

Teknolojik Grinlerin kur endeksli
olmasindan dolayi ylksek maliyetler
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Faaliyet Alanlarina Gére GZFT Analizi
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GUCLU
* Belediye binasinin konumu
* {mar planina uygun yapilasmanin saglanmasi
* Projelerin mimari yarisma ile elde edilmesi ve hayata
gegirilmesi
* Ornek bir yayalastirma alaninin varligi
* Yatayda gelisme /yuiksek kata izin verilmemesi
* Sit alanlarinin varligi
* Alternatif kdpri projesinin olmasi
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LI KENTLESME

ZAYIF
* Kent ulagim ana planinin olmamasi
* Dis cephe standartlarinin ortaya konmamasi
* Ulastirma Mudurlagi'niin olmamasi
* Trafik ekibinin olmamasi
* Bisiklet yollarinin olmamasi
* Otopark kapasitesinin yetersiz olmasi
* Yeni imar alanlarinda yol genisliklerinin arttirllmamasi

FIRSAT

TEHDIT

* Avrupa Ulasim Agi'nin izerinde olmak

* Kirklareli Uni. Teknoloji ve Uzay Bilimleri Fak. Kararinin
alinmig olmasi

* Cevre yolu projesi

* Hizl tren projesi

* Cografi konum

* Lileburgaz Halkinin kentlesme bilincinin yliksek olmasi

* Kente gog

* Yayalastirma alani ylk indirme bindirme saatleri disinda motorlu
tasit kullanimi

* Transit trafigi saglayacak bir cevreyolunun olmamasi

* Kentten diger sehirlere beyin gogu

*Hizli tren projesinin gerceklestirilmesi sonucunda ntifus artisi

* Yollarda yapilan her galismanin belediyeye ait oldugu algisi
*Yapim islerinde ytklenicinin teknik ve mali agidan yetersiz kalmasi

| CEVRE HiZMETLERI

GUCLD

ZAYIF

* [cilebilir Su

* Atiksu Aritma Tesisine sahip olma

* Atiksu Aritma Tesisinden ¢ikan suyun degerlendirilmesi
*Gelecege yonelik altyapi ¢calismalarini yapabilme glict

* Yagmur suyu -Kanalizasyon hatlarinin ayristiriimasi

* 7/24 Acil veterinerlik miidahale aracinin olmasi

* Atik Transfer istasyonunun yerinin uygun olmamasi

* Su kanal kayip/kacak tespit ekibinin olmamasi

* Su-kanalizasyon altyapilarinin ve altyapi hatlarinin sayisal olmamasi
* Temizlik isleri Midirligi kapsaminda Cevre denetiminin giicli
olmamasi

* Hafriyat Sahasinin diizensiz olmasi ve bulundugu konumun
uygunsuzlugu

* Kente yakin mesire alaninin olmamasi

* Kentsel peyzajin diizenlenmesinde standardin olmamasi

* Vatandasa yonelik agag dikim alanlarinin olusturulamamis olmasi
* Kisi basina dusen yesil alan miktarinin standardin altinda olmasi
* Hayvan toplama araglarinin eski olmasi

* Personel sayisinin hayvan sayisindaki artisa yetisememesi

FIRSAT

TEHDIT

* Luleburgaz Deresi islah calismasi

* Sifir Atik Sisteminin olusturulmasi

* ikili toplama sisteminin varligi

* Tosbaga Dere'nin varligi

* Sokak toplayicilarinin sisteme dahil edilmesi

* Cevre yonetimi konusunda ulusal ve uluslararasi fonlar

*Bilingsiz su tuketimi

* Luleburgaz Deresi kirliligi

* Ergene Nehri kirliligi

* {ller Bankasi tarafindan yapilan altyapi hatlarinin kullanma
Omriiniin tamamlanmak tizere olmasi

*Copluk Alani rehabilite edilmesi igin Bakanlik Onayinin beklenmesi
* Copluk Alaninin belirlenmesinde yasal degisikler

* Su hatlarinda mevsimsel tazyik sorunu

* Komur kullaniminin devamlilig

* Etrafimizdaki ilge, belde ve koylerde kisirlastirma yapilmamasi

* Kopeklerin sokaklarda kontrolsiiz dolagmasi ve yavrulamasi

* Asilanmamig hayvanlarin sagligini tehdit etmesi

* Civardan kopeklerin ilgemize birakilmasi

* Parklarda yer alan kent mobilyasi, oyun gruplari, spor aletleri vb.
nin zarar gérmesi
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GUGLU ZAYIF
*Askiye Neset Cal Sahnesi’nin varligi * Tarihsel ve kilturel varliklarin rota lizerinde islenmemis olmasi
*Etkinlik organizasyon kabiliyeti *Kltlir envanterinin olmamasi
* 12 Yildiz Sehir Unvani * Kulttrel etkinliklerin arsivlendigi bir bellek sisteminin olmamasi

* Etkinlik prova sahnesinin olmamasi
* Kultirel etkinliklerin tanitim eksikligi
* Mizenin olmamasi

FIRSAT TEHDIT
* Halkin egitim seviyesinin ylksek olmasi * {lgenin kiiltirel bir semboliiniin olmamasi
* Vatandasin etkinlige katilma bilinci * Tarihsel ve kilturel dokunun olmamasi, var olanin 6n planda
* Avrupa Yerel Demokrasi Haftasinin diizenlenmesi tutulmamasi
*Mimar Sinan eserlerinin varhigi *STK, dernek vb. arasinda yasanan gatismalar

* Tarihi Tag Kopri’nin varhgi
* Avrupa Diplomasi'nin varligi

\ SOSYAL DESTEK HiZMETLERI

GUCLU ZAYIF
* Sosyal donati alanlarina sahip olunmasi (Akademiler, * Dezavantajli gruplara yonelik yapilan calismalarin azhig
parklar, meydanlar, ekin at6lyesi, hizmet binasi vb.) * LYKA'nin idari yapisinin kurulmamis olmasi (hukuk danismani,
* Liilleburgaz inovasyon Merkezi’nin olmasi psikolog vb.)
* Cocuk sokagina sahip olmak * Vatandasa yonelik sosyal arastirmalarin diizenli yapilmamasi
* Yeni Mezarlik Bilgi Sistemi kiosklarina sahip olma * Cocuklar ve gengler igin farkl kamp etkinliklerinin olmamasi
*Semt pazarlarinin olmasi * Yaslilarin bir araya gelerek sosyallesmesini saglayan alanlarin
* Engelli kullanimina uygun toplu tasima araglari olmamasi
*Deniz Orman Kampi'nin diizenlenmesi * Mevsimsel sosyal etkinlik galismalarinin yapiimamasi (akademilerde

cocuk ve genglerin gelisimine yonelik kamplar)
* Belediye hizmet binasinda, tesislerinde ve kentsel mekanlarda
emzirme Unitelerinin olmamasi
* Deniz ve orman kampinin dénem sayisinin azlig
*Kente ait sosyal yapi analizinin olmamasi
* Mahalle olgusu ve komsuluk iliskisinin zayiflamaya baslamasi
* Kent icinde yash bakim evinin olmamasi

FIRSAT TEHDIT
* Kadin Kooperatifinin olmasi
* KOSGEB Egitimleri * Sosyal yardima ihtiya¢ duyacak kisilerin kentimize gogu
* Halk Egitim Midirliigl, Universite, Milli Egitim vb. ile | * Belediyelerin egitim sertifikasi verememesi
yapilan protokoller
* Kentteki stk, dernek, oda, platform vb.lerin ishirligine
acik olmasi
* Geng ve gocuk nifusunun yiiksek olmasi
* Kentin ekonomik diizeyinin iyi olmasi

KENT ESENLiGi VE TOPLUM DUZENi

GUCLU ZAYIF
* jtfaiye Binasi'nin kentin her noktasina miidahale * Tek tip bir ilan/reklam/tente belirlemesinin yapiimamasi
edilebilir konumda olmasi
* [tfaiye arag/gerec ve ekipmanlari
FIRSAT TEHDIT
* Kabahatlar Kanunu yaptirimlarinin olmasi * Sokak dugunleri
* jlce Emniyet Midirliigu ile yasanan yetki catismalari
* Olasi Marmara Depremi
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ZAYIF

* Uluslararasi isbirligi kurma kabiliyetinin
yiksek olmasi

* Kurum digi makamlarla stirdirdlen iyi iletisim
*Meclis toplantilarinin yayinlanmasinda
kullanilan yontem gesitliliginin olmasi (yerel
medya, canli yayin, web sitesi, sosyal medya
vb.)

* Kurumsal imaj

* Bilgi paylasiminda agiklik

* Norm kadroya uygun yapilanma

* Kurumsal iletisim eylem plani ve stratejilerinin olmamasi
* Kenti ve kurumu tanitacak materyallerin olmamasi

* Kurumsal kimlik ¢alismasinin olmamasi

* Luleburgaz’i anlatan giincel bir tanitim filminin olmamasi
* Uye olunan uluslararasi isbirligi aglarinin azlig

* Mevcut kardes sehir iliskilerinin zayifligi

* Kurumsal mail adreslerinin etkin kullanilamamasi

* "Kentim Kendim" dergisinin kent bilgilerini igermemesi

* Kent rehberinin olmamasi

*Limer'in bilinirliginin yeteri kadar olmamasi

*Ekin Atdlyesinde, LYKA, LYMBA, LYLA iletisim numaralarinin aktif
kullanilmamasi

*Belediyenin sosyal destek faaliyetlerinin tanitiminin azhigi
*Birimler arasi koordinasyon eksikligi

* GOrev ve sireg tanimlarinin olmamasi

* Zaman yonetiminin olmamasi

FIRSAT

TEHDIT

* Bilgi Belge Yonetim sisteminin varligi
* Ulusal, Uluslararasi platformlar aglar vb.
* letisim teknolojilerindeki gelisim

* Sosyal Medyada kurum ile ilgili yapilan asilsiz haberler
* Degisen uluslararasi politika ve glindemleri
* Mubhtarlarin teknoloji kullanim yeterliliginin az olmasi

\ KAYNAK VE STRATEIi YONETIMI

GUCLD

ZAYIF

* Glglt mali yapi
*Kurum borcunun bulunmamasi
*Belediye tahsilat oraninin ytiksekligi

* Proje paydaslariyla isbirligi gelistirebilme giict
* Yazilimsal ve donanimsal altyapi glicl

*Mali kaynak yonetiminde seffaflik ve hesap verilebilirlik
* Uluslararasi proje hazirlama ve uygulama kabiliyeti

* Strateji Gelistirme Mudirligi'niin olmamasi
* Stratajik planlama modulunln aktif olarak kullanilamamasi
* Proje kapsaminda elde edilen fiziki kaynaklarin korunamamasi

Ozeni gostermemeleri

*Gegmisten gelen hatali tahakkuk islemleri

*Belediye Emlak istimlak Miidiirligii'niin olmamasi
*QOto Galeri Sitesi'nin tim isyerlerinin kullanilamamasi
*Butgelerin hazirlik asamasinda mudurliklerin bitce bilgisinin
olmamasi

* jc Kontrol Sisteminin yayginlastiriimamis olmasi

* Numarataj biriminin olmamasi

* Uzlasma mekanizmasinin iyi ¢alistirllamamasi

* Belediye genel arsivinin olmamasi

* Belediye hizmet binasinin fonksiyonel yetersizligi

FIRSAT

TEHDIT

* Hibe almaya hak kazanilan projeler

* [sbirligi gelistirilen kente yénelik uygulamalarin
yerinde izlenmesi ve degerlendirilmesi

*Avrupa Birligi Hibe programlar

* Konsolosluklarin agmis oldugu hibe programlari
* Avrupa Birligi sinir kapilarina yakin olmak

* Trakya Kalkinma Ajansinin bulunmasi

*Vergi borcu/alacak yapilandirmasi

dernek, STK vb. bulunamamasi

* Kentte var olan STK'larin kapasite yetersizligi

* Ulkenin dis politikasi

*Nakit para akigini sadece kamu bankalarinda degerlendirme
zorunlulugu

*Ulkede yasanan ekonomik dalgalanmalar

gostermesi

* Oto Galeri Sitesi'nin talep gormemesi

* Yazilim giincelleme ve bakim maliyetlerinin artis

* Donanim bakim ve hizmet destek maliyetlerinin artisi
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* Proje konusuna gore isbirligi gelistirilen belediye birimlerinin gerekli

* Agik olan hibe programlarina basvuru yaparken isbirligi yapilacak aktif

*Alacak yapilandirma beklentisi olan vatandasin 6demelerde kayitsizlk




LULEBURGAZ BELEDIYESI

LULEBURGAZ
|BELEDWESIi

4.10 Tespitler ve ihtiyaglarin Belirlenmesi

Durum Analizi

Tespitler/

2020-2024 STRATEJIK PLANI

ihtiyaglar/

Asamalari
Uygulanmakta Olan
Stratejik Planin
Degerlendirilmesi

Sorun Alanlari
Ulasim hizmetlerinin yetersizligi
Su ve kanalizasyon altyapi yetersizligi

Geligsim Alanlari
Kent kultlrine ait calismalarin yapilmasi
Kurumsal iletisim stratejilerinin gelistirilmesi

Mevzuat Analizi

Trafik ilge Midirliigi ile Sehir igi Ulasim
konusunda yetki catismasi

Cevre Sehircilik il Midirligi ile giiriilti
konusunda yetki ¢atismasi

is yeri ruhsatlandirma asamasinda
yasanan sorunlar

Ulasim Hizmetleri Midurligi'nin kurulmasi
ilgili kurumlarla birlikte gérev/yetki dagilimlarinin
yapilmasi

Ust Politika Belgeleri
Analizi

Yesil Bliyime

Genglerin sosyal hayata ve karar alma
mekanizmalarina aktif katihmlarinin saglanmasi
Kentsel altyapi

Uluslararasi isbirliklerinin Strdiirilebilirligi

Paydas Analizi

Sokak hayvanlari

Otopark yetersizligi

Trafik sorunu

issizlik ve istihdamin saglanamamasi
Toplu tasima sorunlari

Guvenli bisiklet ve yaya yollari

Dere Islahi

Kent temizligi

Coplerin ayristirilmasi

Sosyal destek faaliyetlerinin arttiriimasi

insan Kaynaklari
Yetkinlik Analizi

Zaman yOnetiminin olmamasi
Birimler arasi koordinasyon eksikligi
Deneyimli personelin degisime direnci

Gorev tanimlarinin yapilmasi
is stireclerinin giincellenmesi

Kurum Kiiltiri Analizi

Birimler arasi koordinasyon eksikligi

isbirligi mekanizmasinin gelistirilmesi
Kurum igi iletisim mekanizmalarinin gliclendirilmesi

Fiziki Kaynak Analizi

Aktif olarak kullanilmayan araglar
Oto Galeri Sitesinde atil olan isyerleri
Cenaze aracinin yetersiz kalmasi
Kath otopark kapasitesinin yetersiz
olmasi

Su ve kanalizasyon fiziki altyapi
yetersizligi

Yeni fiziki mekanlarin olusturulmasi

Yeni arag ihityaci (itfaiye araci, Buldozer, kamyon ve
Konteynir yikama araci)

Su kuyusu agilmasi

Teknoloji ve Bilisim
Altyapisi Analizi

Bilisim sistemlerinin yeterince
kullanilmamasi

Mevcut olan Sistem odasinin standartlara
uygun olmamasi

LIMER- Maker Laboratuar’inin aktif
¢alismamasi

Cografi Bilgi Sistemi

Kamusal her alanda internet aginin gliclendirilmesi
TUm tesislere kamera sisteminin kurulmasi

Kurum ici uygulamalarin gelistirilmesi ve
kullanilabilirliginin saglanmasi

Mali Kaynak Analizi

ic Kontrol Sisteminin
Yayginlastirilamamasi

Mali kaynaklarin etkinliginin ve verimliliginin
arttinlmasi

GZFT Analizi

Cevre hizmetlerinin yetersizligi

Sosyal medyanin aktif kullaniimamasi
Kurumsal iletisim yonetiminin
gelistirilmemis olmasi

Kenti ve kurumu tanitacak materyallerin
olmamasi

Kent estetigi ve peyzaj
Park ve yesil alan

Kent ulagim ana plani
Belediye trafik ekibi
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5.Gelecege Bakis
5.1 Misyon
Belediye hizmetlerini;

e hizmet standartlarina uygun, giilerytzli, adil, etkin ve verimli sunarak yasami kolaylastirmak,
e kentimizin tarihsel, kiiltirel, dogal mirasini ve fiziksel varliklarini korumak ve gelistirmek,
e deger yaratan siirdurilebilir plan ve uygulamalarla

glvenli, huzurlu ve ¢agdas bir kent yaratmak igin variz.
5.2. Vizyon

Her seyin sevgi ile basladigl, ekonomik ve sosyal beklentilerin karsilandigi, bireylerinin kendilerini
gelistirdikleri, havasi, dogasi ve temizligi ile yasamaktan mutlu olacaklari, hayallerin hayat buldugu,
cagdas Cumhuriyet Kenti LULEBURGAZ

5.3 Temel Degerler

- Adil

- Guvenilir

- Cahskan ve tiretken

- Ozgiin, 6ncii ve 6rnek

- lsbirlikleri gelistirebilen

- Seffaf, paylasimci ve katilimci

- Sosyal sorumluluk duygusuna sahip

- Insan haklarina saygili ve cevreye duyarl

- Sevgi, saygl ve hosgoriiye dayali ekip ruhu ile ¢alisan

6. Strateji Gelistirme
AMAG 1: KENT DEGERLERIYLE UYUMLU, PLANLI VE CAGDAS BiR SEHIR YASAMI SUNMAK

insan odakli, dogal hayata ve tarihi mirasa saygili, temel kentsel hizmetlerin adil ve erisilebilir bir
sekilde saglandigi yasam kalitesi ylksek ve deger (Ureten c¢agdas bir kent yaratiimasi
amaclanmaktadir. Sehirlerin 6zglin kimligini ortaya c¢ikaran mekansal planlamalar yaparken
erisilebilirlik, afet riski, iklim degisiklikleri, cografi Ozellikler ve tarihi degerler géz o6ninde
bulundurulacaktir.

AMAC 2: iKLiM VE KAYNAK DOSTU UYGULAMALARLA SURDURULEBILIR BiR CEVRE SUNMAK

Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin iyilestiriimesi, etkin, entegre ve sirdirilebilir
sekilde yonetiminin saglanmasi, her alanda c¢evre ve iklim dostu uygulamalarin gerceklestiriimesi,
toplumun her kesiminin ¢evre bilinci ile duyarhihginin arttirilmasi temel amagtir.
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AMAC 3: KENT DEGERLERIYLE UYUMLU KULTUREL YASAMI ZENGINLESTIRMEK VE ERISILEBILIR
KILMAK

Kiltiirel zenginlik ve gesitliligin korunup gelistirilerek gelecek nesillere aktarilmasi, kiiltiir ve sanat
faaliyetlerinin yayginlastiriimasi, milli kiltiir ve ortak degerler etrafinda toplumsal bitlinlGgin ve
dayanismanin giglendirilmesi ile tarihi kent merkezlerinin kent kimligini ortaya ¢ikaracak sekilde
donstirerek dogal, tarihi ve kiltirel degerlerin korunmasi ve yeniden canlandiriilmasi temel amactir.

AMACG 4: SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISIYLA TOPLUMSAL GELiSiMi DESTEKLEYEN COZUM/HIZMET
SUNMAK

Dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gézeten, bilgiyi ekonomik ve sosyal yarara dénistiiren, tretken
ve mutlu bireyler yetistirmek icin egitim, spor, sanat alanlarinda planlamalar yaparak sosyo-ekonomik
yasama aktif katilim saglayan nitelikli insan ve giigli toplum yaratilmasi temel amagtir.

AMAC 5: KENT ESENLiGi VE TOPLUM DUZENINE KATKI SAGLAMAK

Hizmet sunumunda kentin niteligi ve dinamikleri dikkate alinarak kent esenligi ve givenliginin
glglendirilmesi, afet ve acil durumlara yonelik toplumsal bilincin arttirlmasi ve midahale
kapasitesinin gelistirilmesi temel amactir.

AMAC 6: KURUM iCi VE KURUM DISI PAYDASLARLA "KENT GELiSiMi iCIN ORTAK HEDEFLERLE
CALISMA" ANLAYISINI YAYGINLASTIRMAK

Topluma kaliteli hizmet sunan, degisen kosullara uyum yetenegi yiksek, dijital becerileri gelistirilmis,
teknolojik gelismelere uyum saglayan, verimli insan kaynagi ile bilgi ve iletisim teknolojilerine dayall
yeni iletisim stratejilerinin gelistirilmesi ve katihmciligin giiclendiriimesi temel amagtir.

AMAC 7: KAYNAKLARI STRATEJiIK ONCELIKLi KULLANARAK ETKIN VE VERIMLI BIR KURUMSAL YAPI
OLUSTURMAK

Etkin, kaliteli ve hizli hizmet sunabilmek icin mali strdurilebilirligi saglamis, seffaf ve hesap verilebilir
yapinin korunmasi; hizmet o6nceliklendirilmesi-stratejik plan-kaynak tahsisi iliskisinin saglanmasi
temel amactir.

6.1 Hedef Kartlari

Hedefler, amaclarin gergeklestiriimesine yonelik dngoérilen ¢ikti ve sonuglarin tanimlanmis bir zaman
dilimi icerisinde nitelik ve nicelik olarak ifadesidir. Stratejik planimizda yer alan hedef kartlarimizda
gosterge ve faaliyetlerin sorumlu oldugu birim ve isbirligi yapacak birimler, hedeflere ne olcide
ulasilacagini ortaya koyan performans gostergeleri, gostergelerin hedefe etkisi, hedef ve performans
gostergelerinin uygulama ile baglantisini gliclendirmek (zere faaliyet ve projeler yer almaktadir.
Ayrica hedefe ulasmada karsilasilabilecek riskler, tespitler ve ihtiyaclar aciklanmistir.

Belediye hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin bitceleri ile program ve butge
bazinda kaynak tahsislerini stratejik planlarina dayandirmak zorundadirlar. Bu nedenle belediyenin
bltcenin stratejik plandaki amacg ve hedeflerle iliskilendirilir. 2020-2024 Stratejik Planinda belirlenen
hedeflerin tahmini maliyetleri tespit edilmis, personel giderleri, sosyal glvenlik kurumuna devlet
primi giderleri, mal ve hizmet alim giderleri ve sermaye giderleri faaliyetlerin maliyetlerinde yer
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almis; herhangi bir faaliyete 6zgli olmayan isinma,
elektrik, bakim onarim gibi dolayli maliyetleri genel yonetim
giderleri kapsaminda tahmini maliyetler tablosunda yer almistir.
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\ AMAC1 KENT DEGERLERIYLE UYUMLU, PLANLI VE CAGDAS BiR SEHIR YASAMI SUNMAK
\ HEDEF 1.1 Modern ve Erisilebilir Kenti Tasarlamak ve insan Odakli Mekanlari Yaratmak
Performans Gostergeleri Hedefe isbirligi Plan Donemi 2020 2021 2022 2023 2024 izleme LE L ETE]
Etkisi Sorumlusu Yapilacak Baslangi¢ Sikhig: Sikhig

% Birim Birim Degeri

‘ PG 1.1.1: Tamamlanma Orani - 1/1000 Olgekli Planlar 14,29 imar ve - - 100% 100% - - - 3ay 6ay
Sehircilik

‘ PG 1.1.2: Tamamlanma Orani - 1/5000 Olgekli Planlar 14,29 imar ve - - 100% 100% - - - 3ay 6ay
Sehircilik

\ PG 1.1.3: Tamamlanma Orani-Ust Yapi Envanter Galismasi 14,29 Fen isleri - - 20% %40 %60 %80 %100 3ay 6ay

‘ PG 1.1.4: Tamamlanma Orani - Kent Estetigi Standartlar 14,29 imar ve - - - - 100% - - 3ay 6ay

Rehberi Sehircilik

‘ PG 1.1.5: Tamamlanma Orani - Kongre Meydani Diizenleme 14,29 Fen isleri Plan Proje - 30% 70% 100% - - 3ay 6ay

Projesi (YPO1)

‘ PG 1.1.6: Tamamlanma Orani- Kent Estetigi Diizenlemeleri 14,29 Fen isleri imar Sehircilik - 20% 40% 60% %80 %100 3ay 6 ay

‘ PG 1.1.7: Kentin Yaganabilirlik Algisi 14,29 imar ve Tim Birimler - 60% - 70% - 80% 3ay 6 ay
Sehircilik

‘ Faaliyet ve Projeler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Birim(ler) 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama

(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) Sikhg Sikhg
‘ 1-Ust olgekli gevre diizeni plani ile uyumlu 1/5000'lik Nazim imar ve Sehircilik - 250.000 200.000 - - - 3ay 6 ay
imar Plani ve 1/1000'lik Uygulama imar Planinin Yapilmasi
‘ 2-Ust yapi envanter calismasi yapilmasi Fen isleri - 210.000 265.000 315.000 370.000 420.000 3ay 6 ay
3-Kent estetigi konusunda belirlenen bolgelerde dis cephe, imar ve Sehircilik - - - 50.000 - - 3ay 6 ay
sokaklar, kaldinnmlar vb. iliskin standartlarin tanimlanmasi,
standartlar rehberi olusturulmasi ve onaylanarak
uygulanmasi
‘ 4-Metruk Binalarin Yikiminin Saglanmasi imar ve Sehircilik Destek Hizmetleri 90.000 110.000 120.000 130.000 140.000 3ay 6 ay
‘ 5- Projelendirme - Kongre Meydani ve Otoparki Diizenleme Plan Proje Fen isleri 600.000 - - - - 3ay 6 ay
Projesi (YPO1)
6- Yapim - Kongre Meydani ve Otoparki Diizenleme Projesi Fen isleri - - 3.155.000 3.165.000 - - 3ay 6 ay
(YPO1)
‘ 7- Kent Estetigine Yonelik Diizenlemelerin Yapilmasi Fen isleri Destek Hizmetleri 1.950.000 2.630.000 3.165.000 4.105.000 4.195.000 3ay 6 ay
‘ 8- Kent Yaganabilirlik Algi Anketinin Yapilmasi ve imar ve Sehircilik Basin Yayin ve Halkla iliskiler - - - - - 3ay 6 ay
Degerlendirilmesi

9-Planli Kentlesmenin Saglanmasi icin Kontrol ve imar ve Sehircilik - 1.302.200 1.435.000 1.578.500 1.736.500 1.910.000 3ay 6 ay
Denetimlerin Yapilmasi
| Maliyet Tahmini 33.597.200

RiSKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)
RISKLER Niifus artisi
Tescilsiz metruk yapilar

I TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemler) iHTIYACLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemlerin
e Giderilmesi icin Oneriler)
Dis cephe standartlarinin olugturulmamig olmasi Kent estetigine yonelik calismalarin yapiimasi

iHTIYACLAR

Planli kentlesme denetimlerinin yapilmamasi Yeni fiziki mekanlarin planlanmasi
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KENT DEGERLERIYLE UYUMLU, PLANLI VE CAGDAS BiR SEHIR YASAMI SUNMAK
Kent Gelisimi ile Uyumlu Ulasim Modelini Tasarlamak ve Uygulamak
Performans Gostergeleri Hedefe PG isbirligi Plan D6nemi 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
Etkisi Sorumlusu Yapilacak Baslangi¢ Sikhg Sikhg

% Birim Birim Degeri
PG 1.2.1: Tamamlanma Orani - Kent igi Acil 16,7 imar ve Plan Proje - %25 %50 %75 %85 %100 3ay 6 ay
Eylem Ulagim ve Trafik lyilestirme Plan, Etiit Sehircilik Fen isleri
ve Projelerinin Yapilmasi Zabita
PG 1.2.2: Yeni Yapilan Yol Uzunlugunun 16,7 Fen Isleri - - 2% 4% 6% 9% 12% 3ay 6 ay
Toplam Yollarin Uzunluguna Orani
PG 1.2.3: Bakim Onarim Planina Uyum Orani 16,7 Fen isleri Su - 90% 90% 90% 90% 90% 3ay 6 ay
(Yollar, Sinyalizasyon Sistemi) Kanalizasyon

Destek

Hizmetleri
PG 1.2.4: Otopark Sayisi 16,7 | Fenisleri imar ve 1 adet 2 Adet - 3 Adet - - 3ay 6ay
Sehircilik
Plan Proje
PG 1.2.5: Bisiklet Yollari Uzunlugu 16,7 Fen isleri imar ve 3,5 km 8,5 km 14 km 19 km 24 km 30 km 3ay 6 ay
Sehircilik
Plan Proje
PG 1.2.6: Tamamlanma Orani - Yatirim 16,7 Fen isleri imar ve - 20% 35% 55% 65% 100% 3ay 6 ay
Projeleri Sehircilik
Plan Proje
Faaliyet ve Projeler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Birim(ler) 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
(TL) (TL) (TL) (TL) Sikhg Sikhg
500.000 500.000 - - - 3ay 6 ay

1- Kent igi Acil Eylem Ulasim ve Trafik imar ve Sehircilik Fen isleri
iyilestirme Plan, Etiit ve Projelerinin Zabita
Yapilmasi
2-Projelendirme-Kent igi Acil Eylem Ulasim ve Plan Proje Fen isleri - 100.000 100.000 - - 3ay 6 ay
Trafik iyilestirme Plan, Etiit ve Projelerinin
Yapilmasi

3-Yapim-Kent ici Acil Eylem Ulasim ve Trafik Fen isleri - 525.000 | 2.630.000 | 3.165.000 | 3.705.000 | 4.720.000 3ay 6 ay
iyilestirme Plan, Etiit ve Projeleri
4-Sinyalizasyon Sisteminin Destek Hizmetleri - 90.000 105.000 120.000 135.000 150.000 3ay 6 ay
Surdirilebilirliginin Saglanmasi
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‘ 5- Yapim - Yeni Yollar Projesi (YP02) Fe ri imar ve Sehircilik 26.510.000 | 29.450.000 | 30.580.000 | 37.070.000 | 37.770.000 3ay 6 ay
Su ve Kanalizasyon

‘ 6- Yol Bakim Onarimi Fen Isleri - 715.000 420.000 475.000 530.000 575.000 3 ay 6 ay

‘ 7- Alan Temini-Yeni Otoparklar Projesi (YP03) Tesisler - 180.000 200.000 240.000 290.000 350.000 3 ay 6 ay
8- Projelendirme - Yeni Otoparklar Projesi Plan Proje Fen Isleri 270.000 - - - - 3ay 6 ay
(YPO3)

\ 9-Yapim-Yeni Otoparklar Projesi (YP0O3) Fen Isleri - 1.450.000 | 1.605.000 | 2.120.000 - - 3ay 6 ay

\ 10-Planlama-Bisiklet Yollari Projesi (YP04) imar ve Sehircilik - 160.000 - - - - 3ay 6 ay
11- Projelendirme - Bisiklet Yollari Projesi Plan Proje Fen Isleri 80.000 35.000 40.000 3ay 6 ay
(YP0O4)

‘ 12- Yapim - Bisiklet Yollari Projesi (YP04) Fen Isleri - 550.000 1.815.000 | 1.580.000 | 1.855.000 | 2.100.000 3ay 6 ay
13- Yapim- Bag ici Bisiklet Rotasi ve Kafeterya Fen Isleri - 525.000 - - - - 3ay 6 ay
Binasi Yapimi (VP01)

14- Kamulastirma - Alternatif Koprii Projesi imar ve Sehircilik - 2.000.000 | 2.000.000 - - - 3ay 6 ay
(YPO5)
15- Projelendirme - Alternatif Kopri Projesi Plan Proje Fen isleri 110.000 - - - - 3ay 6 ay
(YPO5)
16- Yapim - Alternatif Koprii Projesi (Tarihi Fen isleri - - - - 5.295.000 | 5.245.000 3ay 6 ay
Tas Kopru'ye Alternatif) (YPO5)
| Maliyet Tahmini 210.735.000
RiISKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)
Trafik ilge MUdiirliigii ile sehir igi ulasim konusunda olasi yetki catismasi
RiSKLER Luleburgaz'da arag sayisindaki artis
D100 Karayolu'nun kaldirilamamasi
Kamulastirma problemlerinin yaganmasi
TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum ici Problemler) iHTiIYACLAR(Hedefin Ger¢eklesmesine Yonelik Kurum igi
TESPITLER Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler)
ve Ulasim hizmetlerinin yetersizligi Kent Ulasim Ana Planinin yapilmasi
iHTIYAGLAR Ulasim biriminin olmamasi Belediye trafik ekibinin kurulmasi
Guvenli bisiklet ve yaya yollarinin projelendirilmesi
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iKLiM ve KAYNAK DOSTU UYGULAMALARLA SURDURULEBILIR BiR CEVRE SUNMAK
Tim Canlilar igin Saglikl Kent Ekosistemini Sirdiiriilebilir Kilmak
Performans Gostergeleri Hedefe PG isbirligi Plan 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
Etkisi Sorumlusu  Yapilacak Donemi Sikhigi Sikhigi
% Birim Birim Baslangig¢
Degeri

PG 2.1.1: Kisi Basina Diisen Aktif Yesil Alan Park ve imar ve %3,2 %5,2 %5,4
Miktan Bahgeler Sehircilik
Plan Proje

PG 2.1.2: Diizenli Depolamaya Tabi Tutulan Kati 13 Temizlik isleri - 100 Ton/glin | 95 Ton/giin | 90 Ton/gtin | 85 Ton/glin | 80 Ton/giin | 75 Ton/giin | 3 ay 6 ay
Atik Miktari

\ PG 2.1.3: Geri Donlisiimii Yapilan Kati Atik Orani 13 Temizlik isleri - 20% %30 35% 40% 45% 50% 3 ay 6 ay
PG 2.1.4: Hizmet Memnuniyet Orani-Cevre 13 Temizlik isleri - - 40% 50% 60% 70% 75% 3ay 6 ay
Temizligi
PG 2.1.5: Rehabilite Edilen Sahipsiz Hayvanlar 13 Veterinerlik - - 30% 40% 45% 50% 55% 3ay 6 ay
Artis Orani
PG 2.1.6: Sahiplendirilen Sahipsiz Hayvan Artig 13 Veterinerlik - - 10% 15% 20% 25% 30% 3ay 6 ay
Orani

\ PG 2.1.7: Talep Karsilama Orani - ilaglama 13 Veterinerlik - - 100% 100% 100% 100% 100% 3ay 6 ay
PG 2.1.8: Hizmet Memnuniyet Orani - Sahipsiz 13 Veterinerlik - - 40% 50% 60% 70% 75% 3ay 6 ay
Hayvan + ilaglama
PG 2.1.9: Tamamlanma Orani-Cevre Yatirim 13 Fen isleri Plan Proje - 25% 60% 100% - - 3ay 6 ay
Projeleri

Faaliyet ve Projeler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak izleme Raporlama
Birim(ler) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL) Sikhg Sikhg
\ 1- Planlama - Kent Ormani Projesi (VP02) imar ve Sehircilik - 350.000 100.000 - - - 3ay 6 ay
\ 2- Alan Temini - Kent Ormani Projesi (VP02) imar ve Sehircilik - 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 3ay 6 ay
\ 3- Projelendirme - Kent Ormani Projesi (VP02) Plan Proje Fen isleri 100.000 100.000 - - - 3ay 6 ay
\ 4- Yapim - Kent Ormani Projesi (VP02) Fen isleri - 525.000 2.105.000 | 3.165.000 - - 3ay 6 ay
5- Bakim Onarim - Mevcut Parklar ve Yesil Park ve Bahgeler - 5.445.880 | 4.525.000 | 5.100.000 | 5.225.000 | 5.800.000 | 3ay 6 ay
AELIETS
\ 6- Yapim - Yeni Parklar ve Hobi Bahgeleri (VP03) Park ve Bahgeler - 2.945.890 | 5.475.000 | 5.500.000 | 4.525.000 | 4.550.000 | 3ay 6 ay
7- Projelendirme - Tosbaga Dere Rekreasyon Plan Proje Fen isleri - - 1.000.000 - - 3ay 6 ay
Alani Projesi (VP04)
8- Yapim -Tosbaga Dere Rekreasyon Alani Fen isleri - - - - 2.120.000 | 3.145.000 | 3ay 6 ay
Projesi (VP04)
\ 9- Copliik Alaninin Rehabilite Edilmesi Temizlik isleri - 5.150.000 | 12.000.000 | 10.000.000 - - 3ay 6 ay
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10- Cevre Temizligi Surdiirilebilirliginin Temizlik isleri - 20.854.550 | 23.500.000 | 24.600.000 | 25.000.000 | 25.500.000 | 3 ay 6 ay
Saglanmasi

‘ 11-Tibbi Atiklarin Bertaraf Edilmesi Temizlik igleri - 985.000 1.000.000 | 1.050.000 | 1.100.000 | 1.150.000 | 3 ay 6 ay

12- Sifir Atik Projesi - Alt Yapi Hazirliklarinin ve Temizlik isleri - 1.650.000 | 1.000.000 - - - 3ay 6 ay
Gerekli Alimlarin Tamamlanmasi (Konteyner,
DoOnusiim Abonman Sistemi, vb.)

13- Yapim - Mekanik Atik Ayristirma Tesisi Fen Isleri Temizlik isleri - 3.155.000 - - - 3ay 6 ay
(VPO5)

| 14- Yapim - Atik Getirme Merkezi (VP06) Fen Isleri Temizlik isleri 450.000 - - - - 3ay 6 ay

15- Sifir Atik Farkindahgi/Bilinglendirme Temizlik isleri Kiltir ve Sosyal isler 220.000 90.000 100.000 100.000 - 3ay 6 ay
Etkinliklerinin Gergeklestirilmesi (Brosiir, Bez Basin Yayin ve Halkla
Torba, Egitim, Etkinlik, Seminer vb.) iliskiler

16- Cevre Farkindaligi/Bilinglendirme Park ve Bahgeler Kiltir ve Sosyal isler 10.000 12.000 14.000 16.000 18.000 3ay 6 ay
Etkinliklerinin Gergeklestirilmesi (Brostir, Egitim, Basin Yayin ve Halkla
Brosiir, Etkinlik, Seminer vb.) iliskiler

17- Fizibilite Calismasi - Yenilenebilir Enerji Plan Proje Temizlik isleri 250.000 - - - - 3ay 6 ay
(VP07)

\ 18-Yapim- Yenilenebilir Enerji (VP07) Fen isleri Temizlik isleri - 1.515.000 | 1.545.000 | 1.000.000 | 1.000.000 | 3ay 6 ay

19- Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon (Tedavi, Veterinerlik - 2.354.250 | 2.220.000 | 2.350.000 | 2.480.000 | 2.560.000 3ay 6 ay
Kisirlastirma, Bakim, Kontrol vb.)

20- Ureme Kaynaklari ve Kemirgen vb. Veterinerlik - 1.000.000 | 1.200.000 | 1.400.000 | 1.700.000 | 2.000.000 3ay 6 ay
Miicadele

| Maliyet Tahmini 245.175.570
RiSKLER RiSKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)
Mevcut ¢opliik alaninin rehabilitasyonu ile ilgili Bakanlik onay siireci
Kémur kullaniminin devamhhgi
Sahipsiz ve rehabilite edilmemis sokak hayvanlarinin artmasi
Etrafimizdaki ilge, belde ve kdylerde kisirlastirma islemlerinin yapilmamasi
Parklarda yer alan kent mobilyasi, oyun gruplari, spor aletleri vb. nin iyi kullanilmamasi
TESPITLER TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum ici Problemler) iHTIYACLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi
ve Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler)
iHTIYAGLAR Kentsel peyzajin diizenlenmesinde standart gelistirilmemis olmasi Park ve yesil alan planlamalarinin yapilmasi
Yenilenebilir enerji konusunda 6n yapilabilirlik etlidiiniin olmamasi Kent temizligine yonelik kurum ici farkindaligin arttiriimasi
Sifir atik sisteminin gelistirilmesi

69



LULEBURGAZ
FELED\YESI

2020-2024 STRATEJIK PLANI

iKLiM ve KAYNAK DOSTU UYGULAMALARLA SURDURULEBILIR BiR CEVRE SUNMAK

Saglikli ve Giivenilir igme ve Kullanma Suyuna Erisimi Siirdiriilebilir Kilmak
Hedefe PG isbirligi Plan 2020 2021
Etkisi Sorumlusu  Yapilacak Do6nemi
% Birim Birim Baslangig¢
Degeri

Performans Gostergeleri

izleme
Sikhigi

Raporlama
Sikhigi

PG 2.2.1: Memnuniyet Orani-igme ve Kullanma Su
Suyu Kanalizasyon
PG 2.2.2: Su Kalite Testlerinde Alinan 20 Su - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 3ay 6 ay
Numunelerin Standartlara Uygunluk Orani Kanalizasyon
PG 2.2.3: Yagmursuyu Sebekesine Sahip Cadde 20 Su - 30% 32% 34% 36% 38% 40% 3ay 6 ay
ve Sokak Orani Kanalizasyon
PG 2.2.4: Su Kayip Kagak Orani 20 Su - - 50% 40% 30% 30% 30% 3ay 6 ay
Kanalizasyon
PG 2.2.5: Aritilan Atik Su Orani 20 Su - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 3ay 6 ay
Kanalizasyon
PG 2.2.6: Tamamlanma Orani- Aritma Suyunun 20 Su Plan Proje - 20% 100% - - - 3ay 6 ay
Sulama Amagh Kullanilmasi Kanalizasyon
Faaliyet ve Projeler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak 2020 2021 2022 2023 2024 izleme  Raporlama
Birim(ler) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL) Sikhg Sikhg
\ 1- Yapim - Yeni igme Suyu Hatti Projesi (YP06) Su ve Kanalizasyon - 1.500.000 | 2.000.000 | 2.200.000 | 3.000.000 | 3.500.000 3ay 6 ay
\ 2- Bakim Onarim - Mevcut icme Suyu Hatlari Su ve Kanalizasyon - 4.000.000 | 3.050.000 | 2.100.000 | 2.200.000 | 2.800.000 3ay 6 ay
3- icilebilir Sebeke Suyunun Siirekliliginin Su ve Kanalizasyon - 7.335.150 | 8.700.000 | 9.725.000 | 11.750.000 | 13.775.000 3ay 6 ay
Saglanmasi
\ 4- Yapim - Yeni igme Suyu Kuyu Projesi (YP07) Su ve Kanalizasyon - - 500.000 - - 600.000 3ay 6 ay
\ 5- Bakim Onarim - igme Suyu Kuyulari Su ve Kanalizasyon - 200.000 220.000 250.000 270.000 300.000 3ay 6 ay
\ 6- Bakim Onarim - Mevcut Su Depolari Su ve Kanalizasyon - 200.000 200.000 250.000 100.000 100.000 3ay 6 ay
\ 7-Yapim - Yeni Su Deposu (YP08) Su ve Kanalizasyon - - - 5.000.000 - - 3ay 6 ay
\ 8- Su Sayag Okuma ve Kagak Suyun Onlenmesi Su ve Kanalizasyon - 1.695.000 | 1.900.000 | 2.225.000 | 2.500.000 | 2.775.000 3ay 6 ay
\ 9- Yapim - Yeni Kanalizasyon Hatti (YP09) Su ve Kanalizasyon - 1.000.000 | 2.200.000 | 2.500.000 | 3.000.000 | 3.500.000 3ay 6 ay
10-Kanalizasyon ve Yagmursuyu hatlarinin Su ve Kanalizasyon - 6.765.000 | 6.250.000 | 7.000.000 | 8.000.000 | 9.000.000 3ay 6 ay
bakim, onarim yenileme ve temizligi
\ 11- Yapim - Yeni Yagmur Suyu Hatti (YP10) Su ve Kanalizasyon - 1.000.000 | 2.000.000 | 2.200.000 | 2.500.000 | 3.000.000 3ay 6 ay
12-Atiksu Aritma Tesisinin Siirekliliginin Su ve Kanalizasyon - 4.790.500 | 7.100.000 | 7.875.000 | 8.900.000 |10.175.000 3ay 6 ay
Saglanmasi
\ 13-Atiksu Camurunun Bertaraf Edilmesi (YP11) Su ve Kanalizasyon - 300.000 | 1.000.000 | 1.200.000 | 1.500.000 | 1.700.000 3ay 6 ay
14-Projelendirme- Aritma Suyunun Sulama Plan Proje Su ve Kanalizasyon 200.000 - - - - 3ay 6 ay
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\ Amagh Kullanimi Projesi (VP08)
14-Yapim - Aritma Suyunun Sulama Amagh Su ve Kanalizasyon - - 5.000.000 - - - 3ay 6 ay
Kullanimi Projesi (VP08)
15- igme Suyunun Verimli Kullanimina Yonelik Su ve Kanalizasyon - - 1.000.000 | 100.000 100.000 100.000 3ay 6 ay
Sistem Kurulmasi
16- Su Kullanimi Bilinglendirme Etkinlikleri Su ve Kanalizasyon Kiltir ve Sosyal isler 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 3ay 6 ay

Basin Yayin ve Halkla

iligkiler

 Maliyet Tahmini 207.925.650
RISKLER RiSKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)

Bilingsiz su tiketimi

Altyapi hatlarinin deforme olmasi

Su hatlarinda mevsimsel tazyik sorunu

TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemler) iHTIYACLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi

TESPITLER Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler)

ve Su ve kanalizasyon altyap! yetersizligi Su kuyusu agilmasi
iHTIYAGLAR Altyapi hatlarinin kullanma émriiniin tamamlanmak tizere olmasi Su kanal kayip/kagak tespit ekibinin kurulmasi
Su ve kanal altyapisinin gliglendirilmesi
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KENT DEGERLERIYLE UYUMLU KULTUREL YASAMI ZENGINLESTIRMEK ve ERISILEBILIR KILMAK

Performans Gostergeleri

Birim
%

isbirligi Yapilacak
Birim

Tarihi ve Kiltrel Degerleri Korumak ve Farkindaligini Arttirmak
Hedefe PG Sorumlusu
Etkisi

HET
Dénemi
Baslangi¢

2020

2021

2022

2023

2024

izleme
Sikhigi

Raporlama
Sikhigi

PG 3.1.1: Etkinliklere Katilim Performansi 16,7 Kaltar ve Basin Yayin ve Halkla - 60% 65% 70% 75% 80% 3ay 6 ay
Sosyal Isler iligkiler
Tesisler
PG 3.1.2: Duizenlenen Kiiltiirel Etkinlik Sayisi 16,7 Kaltar ve Basin Yayin ve Halkla | 150 adet | 160 adet | 170 adet | 180 adet | 190 adet | 200 adet 3ay 6 ay
Sosyal Isler iligkiler
PG 3.1.3: Etkinlik Memnuniyet Orani 16,7 Kaltar ve Ozel Kalem - 80% 82% 84% 90% 90% 3ay 6 ay
Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla
iliskiler
PG 3.1.4: Tamamlanma Orani - Tag Kopru 16,7 Fen isleri imar ve Sehircilik - 10% 30% 50% 100% - 3ay 6 ay
Yayalastirma Projesi Plan Proje
PG 3.1.5: Tamamlanma Orani - Kepirtepe 16,7 Fen isleri imar ve Sehircilik - - 5% 10% 30% 100% 3ay 6 ay
Koy Enstitlisii Tadilat Projesi Plan Proje
PG 3.1.6: Tamamlanma Orani - Kent Muzesi 16,7 Fen isleri imar ve Sehircilik - - 20% 30% 60% 100% 3ay 6 ay
Projesi Plan Proje
Faaliyet ve Projeler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Birim(ler) 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
(TL) (TL) (TL) (TL) Sikhg Sikhg
1-Her Yilin Temal Yil Olarak Planlanmasi ve Kiltir ve Sosyal isler Tim Birimler 660.000 | 615.000 | 650.000 | 675.000 | 750.000 3ay 6 ay
Uygulanmasi
\ 2-Dini Bayramlarin Kutlanmasi Ozel Kalem Basin Yayin ve Halkla iligkiler 45.000 47.000 49.000 51.000 53.000 3ay 6 ay
3-Ozel Giinler ve Haftalarin Kutlanmasi Kiltir ve Sosyal isler Ozel Kalem 435.000 | 355.000 | 375.000 | 395.000 | 415.000 3ay 6 ay
Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Tesisler
4-Mabhalli Kurtulus Giinlerinin Dayanismayi Ozel Kalem Kiltir ve Sosyal isler 350.000 | 400.000 | 450.000 | 500.000 | 550.000 3ay 6 ay
Giiglii Kilan Organizasyonlarla Planlanmasi Basin Yayin ve Halkla iliskiler
ve Gergeklestirilmesi
5-Ulusal Bayramlarin Kutlanmasi Kultir ve Sosyal isler Ozel Kalem 1.250.000 | 955.000 | 960.000 | 965.000 | 970.000 3ay 6 ay
Basin Yayin ve Halkla iliskiler
‘ 6-Liileburgaz Kitap Fuari Kultir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 260.000 | 315.000 | 350.000 | 385.000 | 430.000 3ay 6 ay
7-Cinaralti Sohbetleri Kultir ve Sosyal isler Ozel Kalem 65.000 90.000 100.000 | 110.000 | 120.000 3ay 6 ay

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
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8-Beyaz Perde Yildizlar Altinda Film

Gosterimi

\ 9-Kentli Cocuk Yildizlar Altinda Etkinligi

\ 10-Yaz-Kis Aksamlari Miizik Dinletileri

\ 11-Yazar ve Sair Soylesileri

\ 12-Temali Sergiler
13- Etkinlik Memnuniyetlerinin
Olgiimlenmesi ve Degerlendirilmesi
14- Projelendirme - Tag Koprii Yayalastirma
Projesi (VP09)

15- Yapim - Tas K6prii Yayalastirma Projesi

(vP09)

16- Koruma Amagli imar Planlari - Kepirtepe
Koy Enstitust Tadilat Projesi (VP10)

17- Projelendirme - Kepirtepe Koy Enstitiisii
Tadilat Projesi (VP10)

18- Yapim - Kepirtepe Koy Enstitiisii Tadilat

Projesi (VP10)

\ 19- Planlama-Kent Miizesi Projesi (VP11)
20- Projelendirme - Kent Miizesi Projesi
(vP11)

\ 21- Yapim - Kent Muzesi Projesi (VP11)

22- Bayrak Direkleri Bakimi ve Siirekliliginin
Saglanmasi
\ Maliyet Tahmini

RiSKLER

TESPITLER
\"[]
iHTIYAGLAR

LULEBURGAZ BELEDIYESI

LULEBURGAZ
FELED\YESI

2020-2024 STRATEJIK PLANI

Kiiltiir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 115.000 | 130.000 | 145.000 | 155.000 | 165.000 3ay 6 ay
Kiltiir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 65.000 80.000 95.000 105.000 | 115.000 3ay 6 ay
Kiltiir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 25.000 30.000 35.000 40.000 25.000 3ay 6 ay
Kiltiir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 25.000 30.000 35.000 40.000 65.000 3ay 6 ay
Kiltiir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 15.000 20.000 25.000 30.000 35.000 3ay 6 ay
Kultir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iligkiler - - - - - 3ay 6 ay
Plan Proje Fen isleri 450.000 - - - - 3ay 6 ay

Fen isleri - - 2.105.000 | 3.165.000 | 4.240.000 - 3ay 6 ay

imar ve Sehircilik - - 100.000 60.000 - - 3ay 6 ay
Plan Proje Fen isleri - - - 300.000 - 3ay 6 ay

Fen isleri - - - - - 5.245.000| 3ay 6ay

imar ve Sehircilik - - 3.500.000 | 3.000.000 - - 3ay 6 ay
Plan Proje Fen isleri - - 300.000 - - 3ay 6 ay

Fen isleri - - - - 1.060.000 | 2.100.000 | 3 ay 6 ay
Destek Hizmetleri - 70.000 80.000 90.000 100.000 | 110.000 3ay 6 ay

42.865.000

imar planlama izinlerin alinamamasi
Luleburgaz Deresi kirliligi

Kent miizesi igin gerekli envanterin gikarilmamis olmasi
Yeterli sergi alanlarinin olmamasi

TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum ici Problemler)

RiSKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)

iHTIYACLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum

ici Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler)
Etkinlik gesitliliginin arttiriimasi
Etkinliklere katihmin arttinlmasi

Kent mizesinin hayata gegirilmesi
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LULEBURGAZ BELEDIYESI

LULEBURGAZ
EELEDWEN
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2020-2024 STRATEJIK PLANI

| AMAC 3

KENT DEGERLERIYLE UYUMLU KULTUREL YASAMI ZENGINLESTIRMEK ve ERISILEBILIR KILMAK

| HEDEF 3.2
Performans Gostergeleri

PG 3.2.1: Etkinliklere Katihm Performansi

Hedefe PG
Etkisi Sorumlusu
% Birim

Kiltirel Etkinliklerde Paydas isbirligini Gelistirmek
isbirligi Yapilacak Birim

Plan
Donemi
Baslangi¢
Degeri

2020

2021

izleme
Sikhgi

Raporlama
Sikhgi

PG 3.2.2: Diizenlenen Kiiltiirel Etkinlik Sayisi

PG 3.2.3: Etkinlik Memnuniyet Orani

Etkinlik Orani

‘ PG 3.2.4: Paydas Etkinlikleriyle Gergeklestirilen
‘ Faaliyet ve Projeler

\ 1- 23 Nisan Uluslararasi Cocuk Senligi

| 2-LUBIFEST Liileburgaz Bisiklet Festivali

\ 3-Trakya Balkan Rumeli Bulugmasi

| 4-Kiirklii Kanatli Hayvanlar Festivali

\ 5-Trap Atis Etkinligi

\ 6-Avrupa Yerel Demokrasi Haftasi

\ 7-Kent Konseyi Faaliyetleri

| Maliyet Tahmini

RISKLER

TESPITLER
ve

IHTIYAGLAR

25,0 Kaltir ve - 60% 65% 70% 75% 80% 3ay 6 ay
Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla
iliskiler
25,0 Kaltar ve 70 adet 80 adet 85 adet 90 adet 95 adet 95 adet 3ay 6ay
Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla
iliskiler
25,0 Kaltar ve Basin Yayin ve Halkla - 80% 82% 84% 90% 90% 3ay 6 ay
Sosyal isler iliskiler
25,0 Kaltar ve Basin Yayin ve Halkla 50% 55% 60% 65% 70% 70% 3ay 6 ay
Sosyal isler iliskiler
Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Birim(ler) 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) Sikhgi Sikhgi
Kiltir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iligkiler 1.606.700 | 1.410.000 | 1.515.000 | 1.620.000 | 1.725.000 3ay 6 ay
Kiltir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iligkiler 470.000 525.000 580.000 635.000 690.000 3ay 6 ay
Kiltir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iligkiler 200.000 215.000 220.000 265.000 345.000 3ay 6 ay
Kiltir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iligkiler 20.000 20.000 20.000 25.000 25.000 3ay 6 ay
Kiltir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iligkiler 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 3ay 6 ay
Kiltir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iligkiler 170.000 175.000 180.000 190.000 195.000 3ay 6 ay
Kiltir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iligkiler 140.000 145.000 150.000 155.000 160.000 3ay 6 ay
13.891.700
RISKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)
Paydaslarin etkinliklere katilima direnci
STK, dernek vb. arasinda yasanan gatigmalar
TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemler) IHTIYAGLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum
ici Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler)
Kdlturel etkinliklerin tanitim eksikligi 23 Nisan Uluslararasi Cocuk Senligine katihm gosterecek
ulke sayisinin arttiriimasi
Etkinliklere Katilan Paydas Sayisinin Arttirilmasi
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| AMAG 3 KENT DEGERLERIYLE UYUMLU KULTUREL YASAMI ZENGINLESTIRMEK ve ERISILEBILIR KILMAK

| HEDEF 3.3 Kent Kiiltdriing Tanitmak
Performans Gostergeleri Hedefe PG Sorumlusu Birim isbirligi Yapilacak Plan 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
Etkisi Birim Doénemi Sikhig: Sikhig
% Baslangi¢

PG 3.3.1: Tamamlanma Orani - Kultiir Envanteri 20,0 Kiltiir ve Sosyal isler Basin Yayin ve - 100% - - - - 3ay 6 ay
Halkla iligkiler
Bilgi islem
‘ PG 3.3.2: Kiiltir Envanteri Dogrultusunda Gelistirilen 20,0 Kiiltir ve Sosyal isler Basin Yayin ve - 1 Adet 2 Adet 3 Adet 4 Adet 5 Adet 3ay 6ay
Etkinlik Projeleri Sayisi Halkla iligkiler
‘ PG 3.3.3: Kent Kultiri Tanitim Etkinlik Sayisi 20,0 Kiiltir ve Sosyal isler Basin Yayin ve - 1 Adet 2 Adet 3 Adet 4 Adet 5 Adet 3ay 6ay
Halkla iligkiler
‘ PG 3.3.4: Kent Kulturd Bilinirlik Endeksi 20,0 Basin Yayin ve Kiltir ve Sosyal isler - 60% 65% 70% 75% 80% 3ay 6ay
Halkla iligkiler
‘ PG 3.3.5: Tamamlanma Orani- Liileburgaz'in Spor Tarihini 20,0 Tesisler Basin Yayin ve - 50% 100% - - - 3ay 6 ay
Anlatan Alan Halkla iligkiler
‘ Faaliyet ve Projeler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Birim(ler) 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) Sikhg Sikhg
‘ 1-Kaltiir Envanterinin Olusturulmasi Kiiltir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iligkiler 55.000 - - - - 3ay 6 ay
‘ 2-Envanter Verilerinin Dijital Ortama Aktarilmasi Kiiltir ve Sosyal isler Bilgi islem 15.000 - - - - 3ay 6 ay
‘ 3- Kiiltir Envanteri Dogrultusunda Yeni Etkinliklerin Kiltir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 3ay 6 ay
Projelendirilmesi
‘ 4- Kiiltir Envanterinin Tanitilmasi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Kiiltir ve Sosyal isler 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 3ay 6 ay
‘ 5-Foto Maraton Etkinliginin Gergeklestilmesi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Kiiltir ve Sosyal isler 35.000 40.000 40.000 45.000 50.000 3ay 6 ay
‘ 6-Kent Degerlerinin Ulusal ve Uluslararasi Bilinirliginin Basin Yayin ve Halkla iligkiler Kiltir ve Sosyal isler 110.000 95.000 105.000 110.000 120.000 3ay 6 ay
Arttirilmasi
7-Ulusal ve Uluslararasi Alanda Taninirligi Olan Basin Yayin ve Halkla iliskiler Kiltir ve Sosyal isler 20.000 25.000 30.000 35.000 40.000 3ay 6 ay
Etkinliklerin Bolgede Gergeklestirilmesine Yonelik Lobi
Faaliyetlerinin Yuritilmesi
‘ 8-Diger Sehirlerdeki Tanitim Alanlarinin Kullaniimasi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Kiiltir ve Sosyal isler 60.000 65.000 75.000 85.000 95.000 3ay 6 ay
9-Cesitli Ulusal ve Uluslararasi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Kiltir ve Sosyal isler 230.000 302.000 314.000 326.000 338.000 3ay 6 ay
Fuar/Konferans/Organizasyonlarda Kentin ve Kurumun
Tanitilmasi
‘ 10-LYFA-Liileburgaz'in Spor Tarihini Anlatan Alanin Tesisler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 100.000 100.000 - - - 3ay 6 ay
Diizenlenmesi
| Maliyet Tahmini 3.360.000
RISKLER RiISKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)
Tarihsel ve killtiirel kayitlara erisilememesi
TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemler) IHTIYAGLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi
TESPITLER Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler)

. ve Ulusal ve Uluslararasi etkinliklerde kentin tanitim eksikligi
IHTIYACLAR Tarihsel ve kltirel varliklarin rota izerinde islenmemis olmasi
Kent Kultirinin Kayit Altina Alinmamig Olmasi

Kent kiltirine ait galismalarin arttirilmasi
Kdilturel etkinliklerin arsiviendigi bir bellek sisteminin
kurulmasi
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SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISIYLA TOPLUMSAL GELiSiMi DESTEKLEYEN COZUM/HiZMET SUNMAK

Performans Gostergeleri

PG 4.1.1: Etkinliklere Katihm Performansi -
Bireysel-Toplumsal Gelisim Programi

Hedefe
Etkisi

%

Sorumlusu
Birim

Birim

Plan
Do6nemi
Baslangig

2020

2021

Bireysel-Toplumsal Yetkinlikleri Gelistirecek Programlan Yenilik¢i Yaklagimla Tasarlamak ve Uygulamak

isbirligi Yapilacak

2022

2023

izleme
Sikhigi

Raporlama

Sikhigi

PG 4.1.2: Etkinliklere Katilim Performansi -
Spor Etkinlikleri

PG 4.1.3: Etkinlik Brang Cesitliligi Artis Orani
- Bireysel-Toplumsal Gelisim Programi

PG 4.1.4: Etkinlik Memnuniyet Orani -
Bireysel-Toplumsal Gelisim Programi

PG 4.1.5 Etkinlik Memnuniyet Orani - Spor
Etkinlikleri

\ PG 4.1.6: Memnuniyet Orani - Tesisler

Yildizlari Yiizme Akademisi
Faaliyet ve Projeler

‘ PG 4.1.7: Tamamlanma Orani- Liileburgaz

1- LIMER Girisimcilik ve inovasyon
Programlarinin Gergeklestirilmesi

Kaltar ve Basin Yayin ve
Sosyal Isler Halkla iliskiler
Park Bahgeler
14,3 Tesisler Basin Yayin ve - 60% 65% 70% 75% 80% 3ay 6 ay
Halkla iliskiler
14,3 Kaltar ve Basin Yayin ve - 10% 20% 30% 40% 50% 3ay 6 ay
Sosyal isler Halkla iliskiler
Tesisler
14,3 Kaltar ve - - 80% 82% 84% 90% 90% 3ay 6 ay
Sosyal isler
14,3 Tesisler - - 75% 80% 85% 90% 98% 3ay 6 ay
14,3 Tesisler - - 60% 65% 70% 75% 80% 3ay 6 ay
14,3 Fen isleri Plan Proje - - - - 10% 100% 3ay 6 ay
Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Biri izleme Raporlama
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) Sikhg Sikhg

2- Paydas isbirligi ile Mesleki Egitimlerin
Verilmesi

3- Hobi Atélyeleri Diizenlenmesi (Cam
Boyama, Bigki, Dikis vb.)

4- Sanat Atolyeleri (Tiyatro, Fotografgilik,
Kukla, Miizik)

5- Koro Caligmalarinin Desteklenmesi

6- Kisisel Gelisim/Farkindalik Egitimlerinin
Verilmesi (Beden Dili, Diksiyon, Stresle Basa
Cikma, Zaman Yo6netimi)

Kiltir ve Sosyal isler Tesisler 215.000 | 230.000 | 245.000 | 260.000 275.000 3ay 6 ay
Bilgi islem
Basin Yayin ve Halkla iliskiler

Kiltir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 7.000 8.000 9.000 10.000 11.000 3ay 6 ay
Tesisler

Kultir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 5.000 6.000 7.000 8.000 9.000 3ay 6 ay
Tesisler

Kultir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler | 215.000 | 242.000 | 249.000 | 266.000 273.000 3ay 6 ay
Tesisler

Kultir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler | 105.000 | 106.000 | 107.000 | 108.000 109.000 3ay 6 ay
Tesisler

Kultir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 30.000 32.000 34.000 36.000 38.000 3ay 6 ay
Tesisler
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7- Sporla i¢ ice Yasam (Fitness, Yiizme, Kiiltiir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 70.000 80.000 90.000 100.000 110.000 3ay 6 ay
Okguluk, Tenis vb.) Egitimlerinin Verilmesi Tesisler
8- Saglikh Yagsam Seminerlerinin Kiltiir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iliskiler - - - - - 3ay 6 ay
Diizenlenmesi Tesisler
9- Amator Spor Kulliplerinin ve Bagarili Kiiltiir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iligkiler | 190.000 | 206.000 | 222.000 | 238.000 254.000 3ay 6 ay
Sporcularin Desteklenmesi Tesisler
10- Meslek Edindirme Atdlyelerinin Tesisler Basin Yayin ve Halkla iliskiler | 420.000 | 460.000 | 520.000 | 580.000 640.000 3ay 6 ay
Diizenlenmesi
11- Cocuklara ve Kadinlara Yonelik Temali Kiltiir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla iligkiler | 515.000 | 525.000 | 535.000 | 550.000 565.000 3ay 6 ay
Kamplarin Diizenlenmesi (Deniz, Orman, Tesisler
Akademi Yaz vb.)
12- Cocuklara Yonelik Yaz Spor Kampinin Tesisler Basin Yayin ve Halkla iliskiler | 200.000 | 230.000 | 270.000 | 305.000 340.000 3ay 6 ay
Diizenlenmesi
13- LYFA- Trakya Kullpler Arasi Brig Tesisler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 25.000 30.000 35.000 40.000 45.000 3ay 6 ay
Turnuvasi
14- LYFA- Temal Spor Turnuvalari (23 Nisan Tesisler Basin Yayin ve Halkla iligkiler | 1.105.000 | 1.205.000 | 1.290.000 | 1.385.000 | 1.485.000 3ay 6 ay
Cocuk, Yaz Aksamlari, Balkan Gengler/Cocuk,
Cumbhuriyet Kadin, Yildiz Cocuklar, Minder
vh.)
\ 15- LYFA Milli Takimlar Bolge Se¢meleri Tesisler Basin Yayin ve Halkla iliskiler 5.000 7.000 10.000 10.000 10.000 3ay 6 ay
16- Projelendirme - Liileburgaz Yildizlar Plan Proje Fen isleri - - - 500.000 - 3ay 6 ay
Yiizme Akademisi Projesi
17- Yapim - Liileburgaz Yildizlar Yiizme Fen isleri - - - - - 20.985.000 3ay 6 ay
Akademisi Projesi (VP12)
18- Bahgecilik ve Gigek Uretimi Konusunda Park ve Bahgeler - 10.000 12.000 14.000 16.000 18.000 3ay 6 ay
Egitim Yapilmasi ve Kooperatiflesme
Konusunda Teknik Destek Saglanmasi
| Maliyet Tahmini 39.712.000
RISKLER RISKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)
Kentten diger sehirlere beyin gogu
Belediyelerin egitim sertifikasi vermesinde yasal engeller
TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemler) = [IHTIYAGLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik

TESPITLER Kurum lgi Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler)
. ve LIMER- Maker Laboratuar’inin aktif calismamasi Bireysel-toplumsal yetkinlikleri gelistirecek etkinlik
IHTIYACLAR Spor aktivitelerinin ve aktiviteleri gerceklestirecek alanlarin yetersiz kalmasi | gesitliliginin arttirimasi

Genglerin sosyal hayata ve karar alma
mekanizmalarina aktif katimlarinin saglanmasi
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SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISIYLA TOPLUMSAL GELiSiMi DESTEKLEYEN COZUM/HiZMET SUNMAK

Dezavantajlilari Sosyal Yasamla Bitiinlestiren Ortamlar ve Coziimler Gelistirmek

Performans Gostergeleri
Etkis
%

PG 4.2.1: Dezavantajlilara Yonelik
Gelistirilen Proje Sayisi

Hedefe PG Sorumlusu
i Birim

isbirligi
Yapilacak
Birim

HET
Dénemi
Baslangig¢
Degeri

2020

2021

2022

izleme
Sikhigi

Raporlama
Sikhigi

PG 4.2.2: Dezavantajli Dostu Kent Algisi 25,0

PG 4.2.3: Tamamlanma Orani-Sosyal 25,0
Yatirim Projeleri

PG 4.2.4 Memnuniyet Orani-Bisiklet 25,0
Taksi Uygulamasi
Faaliyet ve Projeler S

1- Engelli Envanterinin Olusturulmasi ve
Sistemde Kayit Altina Alinmasi

Muhtarlklar Tesisler
Kaltur ve
Sosyal isler
Fen isleri
Basin Yayin ve | Muhtarliklar 60% 65% 70% 75% 80% 3ay 6 ay
Halkla iliskiler | Kdltar ve
Sosyal isler
Fen isleri imar ve 10% 30% 60% 100% - 3ay 6ay
Sehircilik
Plan Proje
Destek - 80% 85% 90% 95% 98% 3ay 6 ay
Hizmetleri
orumlu Birim isbirligi Yapilacak 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
Birim(ler) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL) Sikhg Sikhg

2- Engelli Vatandaglarimiza Yonelik STK
ile Projeler Gelistirilmesi

3- Engelli Vatandaglara Bilgisayar Kilt
Egitiminin Verilmesi

4- Yapim - Engelsiz Kaldirim Projesi
(YP12)

5- Bakim Onarim - Sosyal Donati
Alanlarinin Engelli Dostu Olarak

Diizenlenmesi

10- Planlama - Liileburgaz Yagam
Merkezi Projesi (VP13)

11- Alan Temini - Liileburgaz Yasam
Merkezi Projesi (VP13)

12- Projelendirme- Liileburgaz Yasam
Merkezi Projesi (VP13)

Muhtarliklar Kiltir ve Sosyal isler 60.000 70.000 - - - 3ay 6 ay
Muhtarlklar Kiltir ve Sosyal isler - - 80.000 95.000 110.000 3ay 6 ay
ir ve Sosyal isler Bilgi islem 10.000 11.000 12.000 13.000 14.000 3ay 6 ay
Fen igleri - 1.050.000 | 1.315.000 | 1.580.000 1.855.000 2.100.000 3ay 6 ay
Fen igleri - 420.000 | 530.000 640.000 745.000 845.000 3ay 6 ay
imar ve Sehircilik - 20.000 - - - - 3ay 6 ay
imar ve Sehircilik - - 2.500.000 - - - 3ay 6 ay
Plan Proje Fen isleri - 300.000 - - - 3ay 6 ay
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13- Yapim - Liileburgaz Yagam Merkezi

Projesi (VP13)

\ 14- Yapim - Semt Pazari Projesi (YP13)

15- Yapim - 100. Yil Sosyal Tesisleri
Projesi (VP14)

16- Bakim Onarim- Okullar Hayat Bulsun
Projesi

17- Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Farkindalik Etkinlikleri

18- Siinnet Soleni, Toplu Nikah vb.
Sosyal Projelerin Gergeklestirilmesi

19-LYKA'da ikinci El Esya Magazasinin
Acilmasi

20- Mezarlik Alanlarinin yilestirilmesi
(Yeni Alan Uretme + Bakim Onarim +
Hayrat Cesmesi ve Liileburgaz Sehitligi
Bakim Onarim)

21-Def'in Hizmetlerinin
Gergeklestirilmesi

22-Bisiklet Taksi Uygulamasinin
Siirdiiriilebilirliginin Saglanmasi

Fen Isleri - - - 5.270.000 5.295.000 - 3ay 6 ay
Fen Isleri - 1.570.000 - - - - 3ay 6 ay
Fen Isleri - 1.050.000 - - - - 3ay 6 ay
Fen Isleri - 220.000 | 275.000 335.000 395.000 450.000 3ay 6 ay
Kiltiir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla 35.000 36.000 47.000 48.000 54.000 3ay 6 ay
iligkiler
Kultir ve Sosyal isler Muhtarliklar 500.000 | 860.000 935.000 990.000 1.045.000 3ay 6 ay
Yazi isleri
Basin Yayin ve Halkla
iliskiler
Tesisler - 170.000 | 140.000 160.000 180.000 200.000 3ay 6 ay
Park Bahgeler - 1.245.890 | 1.325.000| 1.400.000 1.475.000 1.550.000 3ay 6 ay
Park Bahgeler - 645.890 | 695.000 740.000 785.000 830.000 3ay 6 ay
Destek Hizmetleri - 90.000 95.000 100.000 105.000 110.000 3ay 6 ay

Maliyet Tahmini
RiSKLER

TESPITLER

45.826.780

TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum ici Problemler)

ve

iHTIYAGLAR

RiSKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)

Yapim projelerinin hayata gegirilmesinde yasanabilir alan temini sorunu

iHTIYACLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemlerin

Sosyal Yardim Yénetmeliginin olmamasi

Yashlarin biraraya gelerek sosyallesmesiini saglayan alanlarin yaratilmasi

Giderilmesi icin Oneriler)
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| AMAC 5 KENT ESENLIGI ve TOPLUM DUZENINE KATKI SAGLAMAK
\ HEDEF 5.1 Kent ve Toplum Diizeni Denetimlerini Etkinlestirmek
Performans Gostergeleri Hedefe PG isbirligi Yapilacak Birim Plan 2020 2021 izleme Raporlama
Etkisi Sorumlusu Donemi Sikhgi Sikhgi
% Birim Baslangi¢
Degeri

_ve Kurum lgi Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler
IHTIYACLAR Tek tip bir ilan/reklam/tente belirlemesinin yapiilmamasi Zabita personeli sayisinin arttirilmasi

\ PG 5.1.1: isyeri Kaynakl Sikayet Azalma Orani 16,7 Zabita Basin Yayin ve Halkla iliskiler - 4% 8% 12% 16% 20% 3ay 6 ay
‘ PG 5.1.2: Pazaryeri ve isgal Kaynakh Sikayet Azalma 16,7 Zabita Basin Yayin ve Halkla iliskiler - 4% 8% 12% 16% 20% 3ay 6ay
Orani
PG 5.1.3: Calisma izin Belgesi Verilen Araglardann 16,7 Zabita Basin Yayin ve Halkla iliskiler - 4% 8% 12% 16% 20% 3ay 6ay
Kaynakh Sikayet Azalma Orani
\ PG 5.1.4: Cevre Temizlik Sikayet Azalma Orani 16,7 Temizlik isleri | Basin Yayin ve Halkla iliskiler - 4% 8% 12% 16% 20% 3ay 6 ay
PG 5.1.5: Hizmet Memnuniyet Orani - Zabita 16,7 Zabita Basin Yayin ve Halkla iliskiler - 4% 8% 12% 16% 20% 3ay 6ay
‘ Denetimleri
\ PG 5.1.6: 1000 Kisiye Diisen Zabita Sayisi 16,7 Zabita insan Kaynaklari ve Egitim 0,28 0,35 0,40 0,45 0,50 0,55 3ay 6 ay
‘ Faaliyet ve Projeler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Birim(ler) 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) Sikhgi Sikhgi
‘ 1- isyeri Denetimlerin Gergeklestirilmesi (Ruhsat, Zabita - 1.143.580 | 1.258.000 | 1.385.000 | 1.525.000 1.680.000 3ay 6ay
ilan, Reklam, Giiriiltii)
2-Saha Denetimlerinin Gergeklestirilmesi (Pazaryeri Zabita - 1.143.580 | 1.258.000 | 1.385.000 | 1.525.000 1.680.000 3ay 6 ay
ve isgal)
‘ 3- Ara¢ Denetimlerinin Gergeklestirilmesi (Taksi, Zabita - 1.143.580 | 1.258.000 | 1.385.000 | 1.525.000 1.680.000 3ay 6 ay
Minibiis, Okul ve Personel Servisler)
4-Cevre Temizlik Denetimlerinin Yapilmasi (Cop, Temizlik isleri - 182.000 185.000 187.000 190.000 192.000 3ay 6 ay
‘ Hafriyat, Kullaniimayan Esyalar vb.)
‘ 5- Hizmet Alanlarinin Koruma ve Giivenliginin Zabita - 7.700.000 | 8.500.000 | 9.000.000 | 9.500.000 | 10.000.000 3ay 6 ay
Saglanmasi
| Maliyet Tahmini 66.610.740
RISKLER RISKLER(Hedefin Gergeklegsmesinin Oniindeki Riskler)
Cevre Sehircilik Il Miidiirliiga ile giriiltil konusunda yetki gatismasi
lice Emniyet Mudurlugu ile yaganan yetki catismalari
Sokak dugunleri
TESPITLER TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemler) IHTIYACLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik
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| AMAC 5 KENT ESENLIGI ve TOPLUM DUZENINE KATKI SAGLAMAK

\ HEDEF 5.2 Afet ve Acil Durum Miidahale Kapasitesini Gelistirmek
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi PG isbirligi Plan Dénemi 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
% Sorumlusu  Yapilacak Birim Baslangig Sikhgi Sikhgi
Birim Degeri

PG 5.2.1: Yanginlara Ortalama Varig Siiresi (Sehir ici) 16,7 itfaiye 8 dk 8 dk 8 dk 8 dk 8 dk 8 dk 3ay 6 ay
Mudarlugu

PG 5.2.2: Yangin Giivenligine Yonelik Diizenlenen Tatbikat 16,7 itfaiye - 45 adet 50 adet 55 adet 60 adet 65 adet 70 adet 3ay 6ay

Sayisi Mudarlugu

PG 5.2.3: Tatbikat Memnuniyet Orani 16,7 itfaiye - - 80% 82% 85% 87% 90% 3ay 6ay
Mudarlugu

PG 5.2.4: Yangin Giivenligine Yonelik Diizenlenen Egitim 16,7 itfaiye - 50 adet 55 adet 60 adet 65 adet 70 adet 75 adet 3ay 6ay

Sayisi Mudarlaga

PG 5.2.5: Farkindalik Etkinlikleri Memnuniyet Orani 16,7 itfaiye - - 80% 82% 85% 87% 90% 3ay 6ay
Mudarlugu
Mudarlaga ve Egitim

‘ PG 5.2.6: Kisi Basi Egitim Saati - itfaiye Personeli 16,7 itfaiye insan Kaynaklari 142 saat 150saat | 160saat | 170saat | 180saat | 190saat 3ay 6ay

Faaliyet ve Projeler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Birim(ler) 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) Sikhgi Sikhgi
1-Belediyenin Afet ve Acil Durum Planlarinin Giincellenmesi itfaiye MidirlGgi - - - - - - 3ay 6 ay
2-Yangin ve Emniyet Tedbirleri Yoniinden isyerlerinin itfaiye Midirligu - 500.000 | 550.000 | 600.000 | 650.000 | 700.000 3ay 6 ay
Denetlenmesi
3- Afet Acil Durum Hizmetlerinin Siirdurilebilirliginin itfaiye Midirligu - 3.154.000 | 5.360.000 | 2.840.000 | 3.080.000 | 3.340.000 3ay 6 ay
Saglanmasi
4- itfaiye Personeline Hizmet ii ileri Diizey Mesleki itfaiye MidirlGgu insan Kaynaklari ve Egitim - - - - - 3ay 6ay
Egitimlerin Gergeklestirilmesi
5- Afet ve Acil Durum Farkindalik Etkinliklerinin itfaiye MidirlGgu - 507.000 | 520.000 | 530.000 | 540.000 | 550.000 3ay 6 ay
Gergeklestirilmesi (Tatbikatlar, Bilinglendirme Egitimleri ve
Yayinlarin Hazirlanmasi)
| Maliyet Tahmini 23.421.000
RIiSKLER RiSKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)
Cevre Yolu Projesinin Hayata Gegirilememesi
Olasi Marmara Depremi
TESPIiTLER TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemler) iHTIYAGLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi
ve Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler)

iHTIYAGLAR itfaiye araci eksikligi itfaiye personeli mesleki egitim ihtiyaci
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| AMAG 6 KURUM iGi ve KURUM DISI PAYDASLARLA "KENT GELi$iMi iCiN ORTAK HEDEFLERLE GALISMA" ANLAYISINI YAYGINLASTIRMAK
\ HEDEF 6.1 Yenilikgi Uriin ve Hizmetlerle Verimli Calisma Anlayisini Yayginlastirmak
Performans Gostergeleri Hedefe PG Sorumlusu isbirligi Yapilacak Plan 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
Etkisi Birim Birim Donemi Sikhgi Sikhgi
% Baslangi¢
Degeri

‘ PG 6.1.1: Tamamlanma Orani - Yeni Mobil Belediyecilik 20,0 Bilgi islem - - 20% 30% 40% 50% 60% 3ay 6ay
Hizmetleri Madurlagi
‘ PG 6.1.2: Kullanici Artis Orani - E-Belediyecilik Uygulamalari 20,0 Bilgi islem Basin Yayin ve - 20% 30% 40% 50% 60% 3ay 6ay
Midarltgi Halkla iliskiler
‘ PG 6.1.3: Sistem Siirekliligi [ Y (Gergeklesen Kesintisiz 20,0 Bilgi islem - - 100% 100% 100% 100% 100% 3ay 6 ay
Calisma Saati)/3(Calisma Saati) ] Mudirluga
‘ PG 6.1.4: Memnuniyet Orani - Tesislerdeki BT Hizmetleri 20,0 Bilgi islem - - 70% 75% 80% 85% 90% 3ay 6ay
Mudurlugu
‘ PG 6.1.5: Kurum ici Destek Taleplerinin Zamaninda 20,0 Bilgi islem - 70% 75% 80% 85% 90% 3ay 6ay
Karsilanma Orani Mudarlaga
‘ Faaliyet ve Projeler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Birim(ler) 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) Sikhgi Sikhgi
‘ 1- Yeni Mobil Belediyecilik Hizmetlerinin Gelistirilmesi ve Bilgi islem Mudurligu 234.700 310.000 | 320.000 | 330.000 | 340.000 3ay 6 ay
Yayginlagtiriimasi
\ 2- E-Belediyecilik Uygulamalarinin Etkin Tanitimi Bilgi islem Mudurligu Basin Yayin ve Halkla iligkiler 104.700 110.000 | 120.000 | 130.000 | 140.000 3ay 6 ay
‘ 3- Kurumda Kullanilan Yazilimlarin Kurum igi ve Kurum Digi Bilgi islem Mudurligu - 124.700 130.000 | 140.000 | 150.000 | 160.000 3ay 6 ay
Entegrasyonlarinin Saglanmasi
4- Kurum igi Bilgi Sistemlerinin (CBS, MIS vb.) Kullaniminin Bilgi islem Mudurligu - 104.700 110.000 | 120.000 | 130.000 | 150.000 3ay 6 ay
Yayginlastiriimasina Yoénelik Bilinglendirme Etkinliklerinin
Gergeklestirilmesi
‘ 5- Teknolojik Gelismeler ve Degisimler Dogrultusunda, Bilgi islem Mudurligu - 104.700 110.000 | 120.000 | 130.000 | 150.000 3ay 6 ay
Bilgilendirme Egitimlerinin Gergeklestirilmesi
6- Yenilikgi ve Verimli Calismayi Destekleyen Teknoloji Bilgi islem Mudurligu - 604.700 310.000 | 320.000 | 330.000 | 350.000 3ay 6 ay
Cozuimlerini Kullaniminin Yayginlastiriimasi
| Maliyet Tahmini 5.988.200
RISKLER RISKLER(Hedefin Gergeklegsmesinin Oniindeki Riskler)
Yazilim ve donanim sistemleri maliyetlerinin artisi
TESPITLER TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemler) IHTIYACLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik
ve Kurum lgi Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler)
IHTIYAGLAR Bilisim sistemlerinin yeterince kullaniimamasi Kurum igi uygulamalarin gelistirilmesi ve kullanilabilirliginin
Personelin 6grenmeye yonelik teknolojik gelisime direng gostermesi saglanmasi
Mevcut olan sistem odasinin standartlara uygun olmamasi Kamusal her alanda internet aginin gtiglendirilmesi
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| AMAG 6 KURUM iGi ve KURUM DISI PAYDASLARLA "KENT GELi$iMi iCiN ORTAK HEDEFLERLE CALISMA" ANLAYISINI YAYGINLASTIRMAK
\ HEDEF 6.2 Yetkinlik Bazl Performans Yonetim Stratejisi ile insan Kaynagini Gelistirmek
Performans Gostergeleri Hedefe PG Sorumlusu Birim isbirligi Plan 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
Etkisi Yapilacak Do6nemi Sikhgi Sikhgi
% Birim Baslangig

Faaliyet ve Projeler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
Birim(ler) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL) Sikhgi Sikhgi

\ 1- Egitim ihtiyag Analizinin Yapilmasi insan Kaynaklari ve Egitim - - - - - - 3ay 6 ay

\ 2- Yetkinlik Analizi Calismasinin Gergeklestirilmesi insan Kaynaklari ve Egitim - 150.000 - - - - 3ay 6 ay

\ 3- Egitimlerin Gergeklestirilmesi (Yetkinlik + Mesleki Geligim) insan Kaynaklari ve Egitim - 150.000 150.000 150.000 100.000 100.000 3ay 6 ay

\ 4- Bireysel Performans Yonetim Sisteminin Kurulmasi insan Kaynaklari ve Egitim - 50.000 - - - - 3ay 6 ay

\ 5- Performans Degerlendirmelerinin Gergeklestirilmesi insan Kaynaklari ve Egitim - - - - - - 3ay 6 ay

6- Performans Degerlendirme Sonrasi Gelisim ihtiyaglarinin insan Kaynaklari ve Egitim - - - - - - 3ay 6 ay

‘ Belirlenmesi

\ 7- Kisisel Gelisim ve Takdir Sisteminin Kurulmasi insan Kaynaklari ve Egitim - - - - - - 3ay 6 ay
‘ 8- Calisan Goriisleri Anketinden Cikan Gelisim Alanlarinin insan Kaynaklari ve Egitim - - - - - - 3ay 6 ay

PG 6.2.1: Kisi Bagi Egitim Siiresi - Yetkinlik Geligimi 20,00 insan Kaynaklari ve - 7 saat 8 saat 8 saat 8 saat 8 saat 8 saat 3ay 6ay
‘ Egitim

‘ PG 6.2.2: Kisi Bagi Egitim Siiresi - Mesleki Gelisim 20,00 insan Kaynaklari ve - 6 saat 12 saat 12 saat 12 saat 12 saat 12 saat 3ay 6 ay
Egitim

‘ PG 6.2.3: Kisi Basi Oneri Sayisi 20,00 insan Kaynaklari ve - - 20 adet 20 adet 20 adet 20 adet 20 adet 3ay 6ay
Egitim

‘ PG 6.2.4: Tamamlanma Orani - insan Kaynaklan Yetkinlik 20,00 insan Kaynaklari ve - - 100% - - - - 3ay 6ay
Analizi Egitim

‘ PG 6.2.5: Tamamlanma Orani - Bireysel Performans Sistemi 20,00 insan Kaynaklari ve - - 100% - - - - 3ay 6ay
Egitim

Analizi
\ 9- Kurum igi iletigim Arttirici Etkinliklerin Yapilmasi insan Kaynaklari ve Egitim - 50.000 20.000 20.000 20.000 50.000 3ay 6 ay
10- Hizmet Alanlari Arasi iletisimi Giiclendirmek Uzere iK insan Kaynaklari ve Egitim - - - - - - 3ay 6ay
‘ Rehberligi
\ 11- Galisan Ozliik islemlerinin Gergeklestirilmesi insan Kaynaklari ve Egitim - 795.500 | 820.000 | 840.000 | 860.000 | 880.000 3ay 6 ay
| Maliyet Tahmini 5.205.500

‘ RISKLER RISKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)

TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemler) IHTIYACLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik
TESPITLER Kurum Igi Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler
. ve Birimler arasi koordinasyon eksikligi ishirligi mekanizmasinin gelistirilmesi
IHTIYAGCLAR Zaman yonetiminin olmamasi Kurum igi iletisim mekanizmalarinin giiclendirilmesi
Personel arasinda yasanan iletisimsizlik Gorev tanimlarinin yapilmasi
Performans Sistemine Karsi Direng is stireclerinin giincellenmesi
iSG kurallarina uyulmamasi
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KURUM iCi ve KURUM DISI PAYDASLARLA "KENT GELiSiMi iCiN ORTAK HEDEFLERLE CALISMA" ANLAYISINI YAYGINLASTIRMAK
Kurumsal iletisimi Giiglendirerek Hizmet Bilinirligini Arttirmak
Performans Gostergeleri Hedefe PG Sorumlusu isbirligi Plan 2020 2024 izleme Raporlama
Etkisi Birim Yapilacak Do6nemi Sikhigi Sikhigi

% Birim Baslangig¢
Degeri

‘ PG 6.3.1: Sosyal Medya Takipgilerinde Artis Orani Basin Yayin ve
Halkla iliskiler
PG 6.3.2: Vatandas Memnuniyet Orani - Tek Masa [eieXo(d] Basin Yayin ve Yazi isleri - 90% 90% 90% 90% 90% 3ay 6 ay
ve Evlendirme Halkla iliskiler
PG 6.3.3: Vatandas Memnuniyet Orani - Belediye 20,00 Basin Yayin ve Muhtarliklar - 95% 95% 95% 95% 95% 3ay 6 ay
Hizmetleri Halkla iliskiler Kiltir ve
Sosyal isler
PG 6.3.4: Belediye Faaliyetlerinin Tanitimi igin Basin Yayin ve - - 60% 70% 80% 90% 100% 3ay 6 ay
Kullanilan iletisim Kanallarindaki Artis Orani Halkla iliskiler
\ PG 6.3.5: Dis iliskiler Potansiyeli Artis Orani Plan Proje Ozel Kalem - 20% 40% 60% 80% 100% 3ay 6 ay

Faaliyet ve Projeler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
Birim(ler) Sikhg Sikhg

1-Kurumsal Stratejik iletisim Plani Kapsaminda Basin Yayin ve Halkla - - - - - - 3ay 6 ay

Mevcut Durum Analizinin Yapilmasi iliskiler

2- Kurumsal Stratejik iletisim Planinin Basin Yayin ve Halkla - - - - - - 3ay 6 ay

Olusturulmasi iliskiler

3- Karsilama Hizmetlerinin/Ortaminin Basin Yayin ve Halkla - 130.000 55.000 60.000 65.000 70.000 3ay 6 ay

iyilestirilmesi iliskiler

4- Belediye Hizmetlerinin Tanitimina Yonelik Basin Yayin ve Halkla Ozel Kalem 792.000 | 880.000 | 895.000 | 950.000 | 1.005.000| 3ay 6 ay

Etkinliklerin/igeriklerin Gergeklestirilmesi iliskiler

5- Sosyal Analizin Gergeklestirilmesi Basin Yayin ve Halkla - 20.000 25.000 - 30.000 35.000 3ay 6 ay
iliskiler

6- Giincel iletisim Teknolojileri Altyapisinin Basin Yayin ve Halkla - 70.000 90.000 110.000 | 130.000 | 150.000 3ay 6 ay

Giglendirilmesi ve Etkinliklerin Teknoloji Destekli iliskiler

iletisim Kanaliyla Duyurulmasi

7- Basin Temsilcilerine Yonelik Organizasyonlar Basin Yayin ve Halkla - 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 3ay 6 ay

Gergeklestirilmesi (Ziyaretler, Bilgilendirme iliskiler

Toplantilari vb.)

8- Cagri Merkezinin Sirdiiriilebilirliginin Basin Yayin ve Halkla - 500.000 | 550.000 | 600.000 | 650.000 | 700.000 3ay 6 ay

Saglanmasi iliskiler
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9- Ulusal ve Uluslararasi isbirliklerinin Basin Yayin ve Halkla Kiltiir ve Sosyal isler 80.000 95.000 110.000 | 125.000 | 140.000 3ay 6 ay
Giiglendirilmesine Yonelik Organizasyonlarin iligkiler Ozel Kalem
Gergeklestirilmesi Plan Proje
10- Kurumun Dis iliskiler Potansiyelinin Plan Proje Ozel Kalem 158.000 | 170.000 | 180.000 | 200.000 | 220.000 3ay 6 ay
Arttirilmasi (Kardes Sehir iligkileri, isbirligi
Protokolleri, Uye Olunan ve Katilim Saglanan
Platformlar vb.)

11- Mahalle kahvaltilari Kiltiir ve Sosyal isler Basin Yayin ve Halkla - 450.000 - 500.000 - 3ay 6 ay

iligkiler
12- Kadin Komisyonlari Kurulmasi ve Mahalle Muhtarliklar Basin Yayin ve Halkla 267.300 | 294.000 | 320.000 | 350.000 | 385.000 3ay 6 ay
Toplantilarinin/Egitimlerin Gergeklestirilmesi iliskiler
13-Tek Masa ve Evlendirme Hizmetlerinin Yazi isleri - 750.000 | 800.000 | 850.000 | 900.000 | 950.000 3ay 6 ay
Gergeklestirilmesi
14- Akademilerin Etkin Tanitimi Basin Yayin Halkla iliskiler 200.000 | 215.000 | 230.000 | 245.000 | 260.000 3ay 6 ay
Tesisler
15- Sosyal Sorumluluk Projelerinin Hayata Basin Yayin ve Halkla - 20.000 25.000 30.000 35.000 40.000 3ay 6 ay
Gegirilmesi iligkiler Midarlagu
16-Muhtarliklar ile Birlikte Diizenlenen Kiiltur Muhtarliklar Kiltir ve Sosyal isler 100.000 | 150.000 | 200.000 | 250.000 | 300.000 3ay 6 ay
Turlarinin Desteklenmesi Basin Yayin ve Halkla
iliskiler
17-Vatandas,STK ve Derneklerle Toplantilar Ozel Kalem - 1.782.500 | 1.810.000 | 1.855.000 | 1.900.000 | 1.975.000 | 3 ay 6 ay

Gergeklestirilerek Yonetisimin Giiglendirilmesi
| Maliyet Tahmini 28.578.800
RISKLER RISKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)
Sosyal Medyada kurum ile ilgili yapilan asilsiz haberler
Mabhalle olgusu ve komsuluk iliskisinin zayiflamaya baglamasi
TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi IHTIYAGLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yoénelik
Problemler) Kurum ici Problemlerin Giderilmesi icin
TESPITLER Oneriler)
ve Sosyal medyanin aktif kullanilmamasi Kurumsal iletigim stratejilerinin gelistiriimesi
IHTIYAGLAR Kurumsal iletisim yonetiminin uygulanmamasi Kenti ve kurumu tanitacak materyallerin
Vatandasa yonelik sosyal arastirmalarin diizenli yapiimamasi gelistiriimesi

Kardes sehir iligkilerinin strddrdlebilirliginin saglanamamasi Kente ait sosyal yapi analizinin yapiimasi
Uye olunan Uluslararasi Igbirligi Aglarinin azhg Kurumsal iletisim eylem plani ve stratejilerinin
gelistiriimesi

Kurumsal kimlik calismasinin yapiimasi
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| AMAG 6 KURUM iGi ve KURUM DISI PAYDASLARLA "KENT GELi$iMi iCiN ORTAK HEDEFLERLE CALISMA" ANLAYISINI YAYGINLASTIRMAK
\ HEDEF 6.4 Kent ve Kuruma lliskin Bilgi Yonetimini Yenilikci Cézimlerle Etkinlestirmek
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi PG isbirligi Yapilacak Plan 2020 2021 2022 2023 2024 izleme  Raporlama
% Sorumlusu Birim Donemi Sikhgi Sikhgi
Birim Baslangi¢
Degeri

PG 6.4.1: Tamamlanma Orani - Cografi Bilgi Sistemleri imar imar ve Bilgi islem - 30% 55% 70% 85% 100% 3ay 6ay
Bilgilerinin Glincellenmesi Sehircilik Su ve Kanalizasyon
Fen isleri
Mali Hizmetler
‘ PG 6.4.2: Tamamlanma Orani - Kurumsal Arsiv Projesi 33 Fen isleri Plan Proje - - 80% 100% - - 3ay 6ay
Yazi isleri

‘ PG 6.4.3: Meclis Kararlarinin internet Ortaminda Yararlanma 33 Yazi isleri Bilgi slem - 100% 100% 100% 100% 100% 3ay 6 ay

Orani
‘ Faaliyet ve Projeler Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak Birim(ler) 2020 2021 2022 2023 2024 izleme | Raporlama

Sikhgi Sikhgi
1-Cografi Bilgi Sisteminin Etkin Kullanilmasi imar ve Sehircilik Bilgi islem - - - - - 3ay 6ay
Su ve Kanalizasyon
Fen isleri
Mali Hizmetler

2-imar ve Sehircilik Miidiirliigii Arsiv Evraklarinin Ada Parsel imar ve Sehircilik Bilgi islem - - - - - 3ay 6 ay

Diizeninde Dijital Ortama Aktarilmasi ve Giincelliginin

Saglanmasi

3-Alt yapi Hatlarinin Envanterinin Cikartilmasi ve Bilgi Su ve Kanalizasyon Bilgi islem 100.000 | 100.000 | 100.000 - - 3ay 6 ay

Sistemlerinde Giincellenmesi (Kanalizasyon-Yagmur Suyu-igme

Suyu)
\ 4-Projelendirme- Kurumsal Arsiv Projesi Plan Proje Fen isleri - 100.000 - - -
\ 5-Yapim-Kurumsal Arsiv Projesi Fen isleri - - 1.575.000 - - - 3ay 6 ay
\ 6- Kurumsal Arsiv Sisteminin Yonetilmesi Yazi igleri TUm Birimler - - - - - 3ay 6 ay
\ 7-Meclis ve Enciimen iglemlerinin Yiiriitiilmesi Yazi igleri Ozel Kalem 621.000 | 640.000 | 670.000 | 700.000 | 730.000 3ay 6 ay
| Maliyet Tahmini 5.336.000

RISKLER RISKLER(Hedefin Gergeklegsmesinin Oniindeki Riskler’

Kurum disi sayisal verilere ulagilamamasi

TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemler) IHTIYACLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik

Kurum Igi Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler
Belediye arsiv alanlarinin yetersiz olmasi Cografi Bilgi Sisteminin etkinlestirilmesi

Su-kanalizasyon altyapilarinin ve altyapi hatlarinin sayisallastirilmamis olmasi Numarataj biriminin kurulmasi

TESPITLER
. . ve
IHTIYAGCLAR
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KAYNAKLARI STRATEJiIK ONCELIKLi KULLANARAK ETKiN VE VERIMLI BiR KURUMSAL YAPI OLUSTURMAK

: Biitce Uyum Orani

Kaynaklari Etkin Yonetmek

Hedefe
Etkisi
%

PG Sorumlusu
Birim

Mali Hizmetler

isbirligi
Yapilacak
Birim

TUm Birimler

Plan p1p.]

Donemi

Baslangig¢

Degeri

2021

2022

izleme Raporlama

Sikhigi

Sikhigi

: Gelir Gergeklesme Orani

: Tahakkuk Tahsilat Orani

: Stratejik Yonetim Takvimine Uyum

: Basvurulan Hibe Projesi Sayisi

: Hibe Projesi Performansi

: Taleplerin Zamaninda Kargilanma

: Memnuniyet Orani - Tesisler

: Memnuniyet Orani - Destek
Hizmetleri

PG 7.1.10: Uzlasmayla Sonuglandirilan ihtilaf
Orani

PG 7.1.111: Uzlagmayla Sonuglandirilan Dava
Orani
Faaliyet ve Projeler

1- Stratejik Yonetim Analiz, izleme ve
Degerlendirme Raporlarinin Hazirlanmasi

9,1 Mali Hizmetler - 80% 85% 85% 90% 90% 90% 3ay 6 ay
9,1 Mali Hizmetler - 65% 70% 70% 72% 74% 76% 3ay 6 ay
9,1 Mali Hizmetler | TUm Birimler 100% 100% 100% 100% 100% 100% 3ay 6 ay
9,1 Plan Proje - - 1 2 3 4 5 3ay 6 ay
9,1 Plan Proje - - 100% 100% 100% 100% 100% 3ay 6 ay
9,1 Destek TUm Birimler - 90% 95% 95% 95% 95% 3ay 6 ay
Hizmetleri
9,1 Tesisler - -
9,1 Destek - - 90% 95% 95% 95% 95% 3ay 6 ay
Hizmetleri
9,1 Hukuk isleri | Tim Birimler - 30% 30% 30% 30% 30% 3ay 6 ay
9,1 Hukuk isleri | Tim Birimler - 10% 10% 10% 10% 3ay 6 ay
Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak izleme Raporlama
Birim(ler) Sikhg Sikhg

2-Belediye Gelir Yonetiminin Etkin
Saglanmasi

3-Performans Esasli Biit¢ceyle Uyumlu
Kayitlarin Gergeklestirilmesi ve Mali
Tablo/Raporlarin Hazirlanmasi

4- Taginir ve Taginmaz Envanterlerinin
Hazirlanmasi ve Giincellenmesi

5- Belediye Teknoloji Céziimlerinin
Surdirilebilirliginin Saglanmasi

6- Hibe Programlarinin Takip Edilmesi ve
Proje Gelistirilmesi

| 7- Hibe Projelerinin Yiiritimii

Mali Hizmetler Tum Birimler 140.000 145.000 | 150.000 155.000 160.000 3ay 6 ay
Mali Hizmetler - 2.454.000 | 2.550.000 | 2.600.000 | 2.650.000 | 2.700.000 | 3ay 6 ay
Mali Hizmetler - 295.000 | 325.000 | 350.000 375.000 400.000 3ay 6 ay
Mali Hizmetler imar ve Sehircilik - - - - - 3ay 6 ay
Bilgi Islem - 914.700 | 900.000 | 1.000.000 | 1.100.000 | 1.210.000 | 3ay 6 ay
Plan Proje Tim Birimler 150.000 175.000 | 200.000 225.000 250.000 3ay 6 ay
Plan Proje Tim Birimler 223.500 250.000 | 275.000 300.000 325.000 3ay 6 ay
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8- Hizmet Binalarinin Stirduriilebilirliginin Destek Hizmetleri Fen Isleri 19.354.550 | 3.145.000 | 3.475.000 | 3.885.000 | 4.060.000 3ay 6 ay
Saglanmasi Bilgi islem
Tesisler

9- Hizmet Araglarinin Siirdiiriilebilirliginin Destek Hizmetleri Park Bahgeler 7.495.000 | 8.000.000 | 8.550.000 | 9.100.000 | 9.650.000 | 3ay 6 ay
Saglanmasi
10- Kurum ici Hizmet Arag ihtiyaglarinin Destek Hizmetleri - 220.000 250.000 | 300.000 350.000 400.000 3ay 6 ay
Karsilanmasi

‘ 11- Tesislerinin isletilmesi Tesisler - 5.984.900 | 7.200.000 | 9.500.000 | 10.500.000 | 11.500.000 | 3 ay 6 ay
12- Kurum igi Hizmet Kullanimina Yénelik Destek Hizmetleri - 300.000 320.000 | 340.000 360.000 380.000 3ay 6 ay
Tasinir Almi
13- Kurum ici Personele Yonelik Yemek Destek Hizmetleri - 1.100.000 | 1.200.000 | 1.300.000 | 1.400.000 | 1.500.000 | 3ay 6 ay
Hizmeti + is Kiyafeti Alimi

\ 14-Ambar Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Destek Hizmetleri TUm Birimler 350.000 100.000 110.000 120.000 130.000 3ay 6 ay
15-Kurum ici isbirligi ile Uzlasma Hukuk isleri Tim Birimler - - - - - 3ay 6 ay
Mekanizmasinin Etkin Calismasinin
Saglanmasi

| Maliyet Tahmini 154.876.650
RISKLER RISKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)

Ulkede yasanan ekonomik dalgalanmalar

Degisen uluslararasi politika ve glindemleri

Acik olan hibe programlarina basvuru yaparken isbirligi yapilacak aktif dernek, stk vb. bulunamamasi

Yazilim ve donanim giincelleme ve bakim maliyetlerinin artisi

Hukuki vekalet siirecinde yasanan engeller
TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum igi Problemler) = IHTIYAGLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yénelik
TESPITLER Kurum lgi Problemlerin Giderilmesi igin Oneriler)

. . Ve Stratajik planlama modiiliintn aktif olarak kullanilamamasi Uluslararasi isbirliklerinin gelistiriimesi

IHTIYACLAR Gecmisten gelen hatali tahakkuk islemleri Yeni arac ihtiyaglarinin giderilmesi ( Buldozer, kamyon ve
Hizmet araglarinin yetersiz kalmasi Konteynir yikama araci vb.)

Aktif olarak kullanilmayan araglarin varligi Uzlagma mekanizasmasinin iyi ¢alistiriimasi

Proje konusuna gore isbirligi gelistirilen belediye birimlerinin gerekli 6zeni

gostermemeleri
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‘ AMAC 7

‘ HEDEF 7.2

Performans Gostergeleri

PG 7.2.1: Tamamlanma Orani - i¢ Kontrol
Sistemi
‘ PG 7.2.2: i¢ Kontrol Algi Endeksi

PG 7.2.3: Kurum igi Hukuki Goriis Taleplerinin

Karsilanma Orani

Faaliyet ve Projeler

‘ 1- i¢ Kontrol Sisteminin Yayginlastirilmasi
2- Hukuki Goriis Taleplerinin Karsilanmasi ve
Kurumun Hukuki Temsilinin Saglanmasi

‘ Maliyet Tahmini
RISKLER

TESPITLER
. . Vve
IHTIYACLAR
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KAYNAKLARI STRATEJiK ONCELIKLi KULLANARAK ETKiN VE VERIMLI BiR KURUMSAL YAPI OLUSTURMAK

Riskleri Etkin Yonetmek

Hedefe PG Sorumlusu isbirligi Plan 2020 2021 2022 2023 2024 izleme Raporlama
Etkisi Birim Yapilacak Donemi Sikhigi Sikhigi
% Birim Baslangig¢
Degeri
33,3 Mali Hizmetler | TUm Birimler - 50% 75% 100% - - 3ay 6 ay
33,3 Mali Hizmetler | TUm Birimler - 70% 80% 90% 100% 100% 3ay 6 ay
25,0 Hukuk isleri | Tim Birimler 100% 100% 100% 100% 100% 100% 3ay 6 ay

Sorumlu Birim isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

izleme
Sikhg

Raporlama
Sikhg

Mali Hizmetler TUm Birimler 190.000 150.000 160.000 170.000 180.000
Hukuk isleri TUm Birimler 662.500 675.000 700.000 725.000 750.000 3ay 6 ay
4.362.500
RISKLER(Hedefin Gergeklesmesinin Oniindeki Riskler)
i¢c denetgi kadrosuna talep olmamasi
TESPITLER(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Kurum lgi IHTIYACLAR(Hedefin Gergeklesmesine Yonelik
Problemler) Kurum Igi Problemlerin Giderilmesi Igin Oneriler)

I¢ kontrol sisteminin yayginlastirlamamasi

i¢c Kontrol Sisteminin Giincellenmesi ve Yayginlastiriimasi
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6.2 Maliyetlendirme

2020-2024 STRATEJIK PLANI

TAHMINi MALIYETLER

2020

2021

2022

2023

2024

TOPLAM MALIYET

AMAG 1: KENT DEGERLERIYLE UYUMLU, PLANLI VE
CAGDAS BIR SEHIR YASAMI SUNMAK

38.067.200,00

46.655.000,00

46.813.500,00

55.221.500,00

57.575.000,00

244.332.200,00

Modelini Tasarlamak ve Uygulamak

HEDEF 1.1: Modern ve Erisilebilir Kenti Tasarlamak 4.402.200,00 7.795.000,00 8.393.500,00 6.341.500,00 6.665.000,00 33.597.200,00
ve insan Odakli Mekanlari Yaratmak
HEDEF 1.2: Kent Gelisimi ile Uyumlu Ulasim 33.665.000,00 | 38.860.000,00| 38.420.000,00| 48.880.000,00| 50.910.000,00 210.735.000,00

AMAG 2: iKLIM VE KAYNAK DOSTU UYGULAMALARLA
SURDURULEBILIR BiR CEVRE SUNMAK

71.301.220,00

99.142.000,00

98.474.000,00

87.111.000,00

97.073.000,00

453.101.220,00

HEDEF 2.1: Tim Canlilar icin Saglikli Kent
Ekosistemini Strdirilebilir Kilmak

42.305.570,00

58.012.000,00

55.839.000,00

43.281.000,00

45.738.000,00

245.175.570,00

HEDEF 2.2: Saglikh Ve Giivenilir icme Ve Kullanma
Suyuna Erisimi Strdurulebilir Kilmak

28.995.650,00

41.130.000,00

42.635.000,00

43.830.000,00

51.335.000,00

207.925.650,00

AMAG 3: KENT DEGERLERIYLE UYUMLU KULTUREL 7.141.700,00 | 12.049.000,00| 13.193.000,00| 12.722.000,00| 15.011.000,00 60.116.700,00
YASAMI ZENGINLESTIRMEK VE ERISILEBILIR KILMAK
HEDEF 3.1: Kiiltlrel Degerlerle iliskili Program 3.830.000,00 8.852.000,00 9.884.000,00 9.151.000,00 | 11.148.000,00 42.865.000,00
Gelistirmek Ve Uygulamak
HEDEF 3.2: Kiiltirel Etkinliklerde Paydas isbirligini 2.626.700,00 2.510.000,00 2.685.000,00 2.910.000,00 3.160.000,00 13.891.700,00
Gelistirmek
HEDEF 3.3: Kent KiltlrGni Tanitmak 685.000,00 687.000,00 624.000,00 661.000,00 703.000,00 3.360.000,00

AMACG 4: SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISIYLA
TOPLUMSAL GELISiMi DESTEKLEYEN COZUM/HiZMET
SUNMAK

10.203.780,00

11.531.000,00

14.936.000,00

16.393.000,00

32.475.000,00

85.538.780,00

Butilinlestiren Ortamlar Ve Coziimler Gelistirmek

HEDEF 4.1: Bireysel-Toplumsal Yetkinlikleri 3.117.000,00 3.379.000,00 3.637.000,00 4.412.000,00 | 25.167.000,00 39.712.000,00
Gelistirecek Programlari Yenilikgi Yaksaminla

Tasarlamak Ve Uygulamak

HEDEF 4.2: Dezavantajlilari Sosyol Yagamla 7.086.780,00 8.152.000,00 | 11.299.000,00| 11.981.000,00 7.308.000,00 45.826.780,00

AMAGC 5: KENT ESENLIGI VE TOPLUM DUZENINE

15.473.740,00

18.889.000,00

17.312.000,00

18.535.000,00

19.822.000,00

90.031.740,00
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HEDEF 5.1: Kent ve Toplum Diizeni Denetimlerini
Etkinlestirmek

11.312.740,00

12.459.000,00

13.342.000,00

14.265.000,00

15.232.000,00

66.610.740,00

HEDEF 5.2: Afet Ve Acil Durum Mudahale 4.161.000,00 6.430.000,00 3.970.000,00 4.270.000,00 4.590.000,00 23.421.000,00
Kapasitesini Gelistirmek
AMAC 6: KURUM iCi VE KURUM DISI PAYDASLARLA 8.084.500,00 | 10.114.000,00 8.380.000,00 9.230.000,00 9.300.000,00 45.108.500,00
“KENT GELISIMI iCIN ORTAK HEDEFLERLE CALISMA”
ANLAYINI YAYGINLASTIRMAK
HEDEF 6.1: Yenilikci Uriin Ve Hizmetlerle Verimli 1.278.200,00 1.080.000,00 1.140.000,00 1.200.000,00 1.290.000,00 5.988.200,00
Calisma Anlayisini Yayginlastirmak
HEDEF 6.2: Yetkinlik Bazli Performans Yonetim 1.195.500,00 990.000,00 1.010.000,00 980.000,00 1.030.000,00 5.205.500,00
Stratejisi ile insan Kaynagini Gelistirmek
HEDEF 6.3: Kurumsal iletisimi Giiglendirerek 4.889.800,00 5.629.000,00 5.460.000,00 6.350.000,00 6.250.000,00 28.578.800,00
Hizmet Bilinirligini Arttirmak
HEDEF 6.4 : Kent ve Kuruma iliskin Bilgi Yénetimini 721.000,00 2.415.000,00 770.000,00 700.000,00 730.000,00 5.336.000,00

Yenilik¢i Coziimlerle Etkinlestirmek

AMAG 7: KAYNAKLARI STRATEJIK ONCELIKLI
KULLANARAK ETKIN VE VERIMLI BIR KURUMSAL YAPI
OLUSTURMAK

39.834.150,00

25.385.000,00

29.010.000,00

31.415.000,00

33.595.000,00

159.239.150,00

HEDEF 7.1: Kaynaklari Etkin Yonetmek

38.981.650,00

24.560.000,00

28.150.000,00

30.520.000,00

32.665.000,00

154.876.650,00

HEDEF 7.2: Riskleri Etkin Yonetmek

852.500,00

825.000,00

860.000,00

895.000,00

930.000,00

4.362.500,00

Genel Yonetim Giderleri

23.193.710,00

25.513.000,00

28.065.000,00

30.870.000,00

33.960.000,00

141.601.710,00

TOPLAM

213.300.000,00

249.278.000,00

256.183.500,00

261.497.500,00

298.811.000,00

1.233.961.500,00
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7. izleme Degerlendirme

Stratejik planin izleme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi gerek planin basarili olarak
uygulanmasi gerekse hesap verme sorumlulugu ilkesinin tesis edilmesi agisindan vazgegilmez bir
husustur.

Izleme, amac ve hedeflere gore kaydedilen ilerlemeyi takip etmek amaciyla uygulama &ncesi ve
uygulama sirasinda siirekli ve sistematik olarak nicel ve nitel verilerin toplandigi ve analiz edildigi
tekrarli bir siirectir. Performans gostergeleri araciligiyla amag¢ ve hedeflerin gergeklesme
sonuclarinin  belirli bir siklikla izlenmesi ve belirlenen donemler itibariyla raporlanarak
yoneticilerin degerlendirmesine sunulmasi izleme faaliyetlerini olusturur.

Degerlendirme ise devam eden ya da tamamlanmig faaliyetlerin ama¢ ve hedeflere ulasmayi ne
Olciide sagladigi ve karar alma siirecine ne Olgiide katkida bulundugunu belirlemek amaciyla
yapilan ayrintili bir incelemedir. Degerlendirme ile stratejik planda yer alan amag, hedef ve
performans gostergelerinin ilgililik, etkililik, etkinlik ve siirdiiriilebilirligi analiz edilir.

Planlama doneminde izleme ve degerlendirmenin etkin yapilabilmesi igin hedeflere iliskin
sorumluluklar netlestirilmis hedeflerin nesnel ve Olgiilebilir gostergelerle iligkilendirilmistir. Yillar
itibariyle performans gosterge degerleri belirlenmistir. Gostergelerin hangi siklikta kimler tarafindan
izlenecegi belirlenmistir.

Izleme ve degerlendirme siireci, Belediye Otomasyon Yazilimi (MIS) igerisinde hedefe yonelik
faaliyetlerin sorumlu birim ve kisileri ile siirece iligkin takvim detaylari, karar alicilarin erisimine agik
olacak sekilde sistematik olarak takip edilecektir.

Izleme ve degerlendirme siirecinde alti aylik donemlerde izleme toplantilar1 bir yillik dénemlerde
degerlendirme toplantilar1 gergeklestirilecektir. Belediye baskani baskanlhiginda yapilacak izleme ile
degerlendirme toplantilarindan 6nce toplantiya temel teskil etmek tizere rehberde belirtilen rapor
ozellikleri ve degerlendirme kriterlerine uygun izleme degerlendirme raporlar1 hazirlanacaktir.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Evet Liileburgaz Belediyesi 2020-2024 Stratejik Planini
dinlediniz. Stratejik Plan hakkinda s6z almak isteyen var m1? Buyurun ismail Bey

AZADAN ISMAIL YURDATAPAN: bu plan ile Liileburgaz halkinin  tiim beklentilerinin her
yoniiyle dikkate alindigini ve bes yillik plani en d6nemli goriilen kisimlarmin dahil edildigini bazi
beklentilerin de bes yillik siire¢ igerisinde tam anlamiyla karsilanamayacagini goriiyoruz ancak
belediyecilik gorevleri beklentileri yoniinden her sey ayrintili olarak planlanmis ve 5 yil Liileburgaz’1
ileriye tasiyacak ondan sonraki uzun vadeli beklentilerin de temellerini atarak Ozellikle projeler
bazinda yapilar bazinda olan bir kisim beklentilerin 6telendigi goriiyoruz tabi hepsi biitce ile ilintili
ama uzun vadeli beklentilerden de vazgegilmedigini temellerinin atilacagini  goriiyoruz
gozlemleyebiliyoruz. Boyle bir planin igeriginde bunlarin gergeklesebilmesi icin tabi ki de dnemlerin
de alinmasi gerekiyordu. Planin dahilinde bunlar1 da gorebiliyoruz. Tiim miidiirler i¢in gorevleri
ayrmtili olarak kimin ne yapacagi ayrintili bigimde goriilebiliyor. Bu bir bakima denetim siirecini de
kolay hale getirecek. Miidiirlerimiz Oncelikle buraya baktigi zaman rehber yol gosterici olacak.
Sinirlarin1 belirleyecek biitgesine bakacak buna gore neleri gergeklestirmesi gerektigini goérebiliyor.
Donemsel olarak raporlarmi sunarak ayni zamanda kendilerini denetleme imkani da bulacaklar. Tabi
bizler de burayiz bizler de gozlemleyecegiz. Boyle uzun vadeli tabi 5 yil kisa bir vade degil boyle bir
planin hazirlanmasi ¢ok da kolay olmasa gerek. Bu planin hazirlanmasinda emek veren ¢ok sayida kisi
var. Bazi kisiler ¢ok daha 6zverili ¢aligtilar bunu anlayabiliyoruz gorebiliyoruz hissedebiliyoruz ben
burada olsunlar olmasinlar bu planin hazirlanmasinda emek veren mesai harcayan gonliinii bu ise
veren halkini diisiinen ve bu hazirhiga katki sunan her bireyi grubum adina kutluyorum. Tesekkiir
ediyor ve saygilarimi sunuyorum.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Tesekkiirler ismail Bey
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Bagka s0z W2 almak isteyen var mi1?

Buyrun sedat bey

AZADAN SEDAT DEMIR: saym baskan degerli meclis iiyeleri 6ncelikle stratejik planimizin hayirh
olmasini diliyorum. Bu stratejik plan Oniimiizde bir nevi anayasa niteligi tasiyacak. Gegmis yillara
gore inceledigimiz kadarmi sdyleyebiliriz ki daha profesyonel daha nitelikli ve kollektif bir anlayisla
hazirlanmis bir stratejik plan oldugu i¢in bu planin yapilmasinda hazirlanmasinda emegi gegen tiim
herkese Liileburgaz ve parti grubum adina tesekkiir ediyorum. Tabi planin detaylarina ufak tefek
dokunmak istiyoruz. Plandaki bize gore beklenti anlaminda biraz diisiik modeller var mesela
beklentinin yliksek olmas1 gereken belediye anlaminda birinci 6nceligimiz olan alt yap1 yol yesil alan
gibi beklentilerin ¢ok diisiik oldugunu goriiyoruz. Ge¢mis yillarda segim déneminde de baskanimizin
tutumunu biliyoruz artik biiyliik akademivari projelerin igerisinde olmayacagmi s6ylemisti. Bu konuda
biz de destek vermistik kendisine ama inceledigimizde 2024 yilinda yilizme akademisini biraz daha
kiigiiltiilerek 20 miyon tl biitce ile stratejik planin igerisinde yer aldigini bu bedelin daha iyi noktalarda
beklenenin alt yap1 gibi su gibi ve halka dogrudan temas edebilecek noktalarda degerlendirilmesi

Gibi durumlarin géz ardi edilmemesini, bu donemlerde daha dikkatli olarak teessiil edilmesini bu
oranda biraz eksik bulduk. Bunun disinda emegi gegen arkadaslara tesekkiir ederiz . parti grubum
adina da hayirli olmasini diliyorum.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI : ¢ok tesekkiir ediyorum sedat bey evet hassasiyetiniz
icin ben tekrardan tesekkiir ediyorum. Stratejik plani biraz daha ayrintili incelerseniz alt yapi, yol ve
yesil alanlarla ilgili yatirimlarimizin oldugunu goéreceksiniz. Bu konuda ciddi bir biit¢e ayirdik. Ciddi
anlamda yapilandirdik bunu ve Liileburgaz halkinin gergekten paydas analizlerinde anketlerde bu
konuda ¢ok ihtiyaglarmin oldugunu ve bu konuya oncelik vermemiz gerektigini biliyoruz ben ciddi
anlamda bu konuda yatirim yaptigimiz ve yatirim koydugumuzu goriiyorum. 17 tane yesil alan sozii
vermistik Liileburgaz halkina ilk 5 ini 6ziir dilerim ilk 4 {inii 2019 sonuna kadar hayata geciriyoruz ve
geri kalanlar1 igin de il 3- 4 yil igerisinde ciddi yatirimlar ve biitge ayirdik. Yiizme akademisi gibi
yatirim alanlar1 igin yapilabilirliligi siirdiiriilebilirligi agisinda sikintili olan bir proje bu nedenle
projede revizyona giderek Liileburgaz halkinin ihtiyaglarimi karsilayabilecek oOlgekte bir proje ile
ylizme akademisi yapmanin taahhiidiinii veriyoruz. Stratejik planda bu yiizden yer aldi. Cok tesekkiir
ediyorum.

AZADAN SEDAT DEMIR: beklentilerin ¢ok diisiik konusunu ufak bir nokta ile agiklamak isterim
boyle yesil alan ile ilgili beklenti se¢im 6ncesi beyanlarinizda 17 tane ve 56.000 diye geciyor ,

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: evet

AZADAN SEDAT DEMIR: bekeltilerin bu anlamda 56 bin metrekareyi karsilamadigi. ..
BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: kent ormanimiz var okuduysamz ¢ok ciddi bir proje
AZADAN SEDAT DEMIR: bu 56 bin metrekareye dahil ise o zaman tutar

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI : tutacak

AZADAN SEDAT DEMIR: tutmasim temenni ediyoruz.biz olmasimi istiyoruz bizim bunu
soylememizdeki neden beklentilerimizi liilleb urgaz halki, biz , meclis {iylerimiz ve parti grubumuz
adina da bunu soylilyoruz. Yaptiginiz alt yap1 yatirimlarindan tutun da yesil alan beklentisine kadar
secim bitti artik biz sizi sonuna kadar destekliyoruz ama bekelentilerimiz konusunda halk size giivndi
siz de liilleburgaza giivenin

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: ben Liileburgaz a sonuna kadar giicveniyorum
hayallerin hayat buldugu bir kentteyiz ve sonuna kadar da lileburgazi yagamaktan mutlu olacagimiz
bir kent olarak yasatmaya devam edecegiz gercekletirilebilir biitce rakamlar1 {izerinden siirdiiriilebilir
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bir stratejik plan yapmak igin ¢alistik bekltiler yiiksek daha da yukariya tagimak istiyoruz. Bagka soz
almak isteyen var mi? Liileburgaz belediyesi 2020- 2024 stratejik planini oylariniza sunuyorum. Kabul
edenler ?kabul etmeyenler?

Belediye Baskani Murat GERENLI, Aza Aytiil CILOGLU, Leyla GUNCER, Mustafa Kemal OZBEK,
ismail YURDATAPAN, Fikri SENTURK, Kemal PEKTAS, Ayfer KUCUKHAN, Fuat BALDIRLI, Deniz
SAHIN, Gorkem SiSKO, Halime Giilcan AYISIGI, ilhami Zafer GIRGIN, Tamer ERMUT, Erol
OZGUR, Mine DIBEK, Talat AYDIN, Arda OZKAN, Burcu SABANCILAR, Oguz Kaan KOZAR,
Darcan YILMAZOGLU, Ali AYDEMIR, Gokdeniz SEZER, Ahmet Eren GURTEKIN, Nihal ORGAN,
Aysun DEDEOGLU, Metin OZKAN’ IN kabul

, Zeynep GUNDUZ, Sedat DEMIR, Omer AYDIN’ in red oylariyla meclisce mevcudun oy
coklugu ile kabul edilmistir. tesekkiir ederim. Arkadaslarimiz yoruldu biraz uzun sirdi
isterseniz bi 10 dk ara verelim 10 dakika sonra tekrar baslayalim. Oturuma 10 dk ara
verilmistir.

BELEDIYE BASKANI KATIP KATIP
Murat GERENLI Fikri SENTURK Halime Giilcan AYISIGI
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Meclis Tutanag1

Karar Tarihi
04/10/2019

Karar No. | Kararin
2019/ | Konusu Meclis Tutanagi

Belediye Meclisini
Teskil Eden Zevat

Belediye Baskani Murat GERENLI, Aza Aytil CILOGLU, Leyla
GUNCER, Mustafa Kemal OZBEK, Ismail YURDATAPAN, Fikri
SENTURK, Kemal PEKTAS, Ayfer KUCUKHAN, Fuat BALDIRLI,
Deniz SAHIN, Gorkem SISKO, Halime Giilcan AYISIGI, lhami Zafer
GIRGIN, Tamer ERMUT, Erol OZGUR, Mine DIBEK, Talat AYDIN,
Arda OZKAN, Burcu SABANCILAR, Oguz Kaan KOZAR, Darcan
YILMAZOGLU, Ali AYDEMIR, Gokdeniz SEZER, Ahmet Eren
GURTEKIN, Nihal ORGAN, Aysun DEDEOGLU, Metin OZKAN,
Zeynep GUNDUZ, Sedat DEMIR, Omer AYDIN

BELEDIYE MECLISININ 2019 DONEMI EKiM AYI TOPLANTISI
IKIiNCI BIRLESIM iKiNCi OTURUMUNA AiT MECLIiS TUTANAGIDIR.

Belediye Meclisi 5393 Sayili Yasanin 20. maddesine istinaden, EKim 2019 ay1 mutad
toplantilarmin Ikinci birlesim ikinci oturumu igin, 04/10/2019 Cuma giinii, saat: 20.00’de,
giindemde yazili konular1 goriismek {iizere, Belediye Baskan1 Murat GERENLI’nin
baskanliginda, yukarida adlar1 yazili iiyelerin istiraki ile Sokullu Kiilliyesi Hamami Meclis

Salonunda toplandu.

Toplantiya aza’dan, Glnsel SOLAK'In mazeretlerine binaen, Metin Kigik'in bila
mazeret ile istirak etmedikleri gorulda.
BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI : Oturumu agiyorum. Buyrun fikri bey .

MECLIS KATIBI FIKRI SENTURK: belediye meclis baskanligna
01.10.2019 tarihli meclis oturumunda komisyonumuza havale edilen 2020 yili iicret ekteki sekli ile
uygun olacagi kanaatine varilmistir. 03.10.2019

. ey KOMISYON

1. YAZI ISLERI MUDURLUGU TEKLIFi KDV
NiKAH UCRETLERI

Mesai saatleri icinde gerceklesecek nikah Ucreti (Fakir ilmuhaberi olanlara (KDV
licretsiz) £30,00| DAHIL)
Mesai saatleri disinda Belediye Hizmet Binasi nikah salonunda gerceklestirilecek (KDV
nikah Ucreti £380,00| DAHIL)
Mesai saatleri disinda Belediye Hizmet Binasi disinda gerceklestirilecek nikah (KDV
Ucreti £500,00 | DAHIL)

Evlenme izin belgesi lcreti

(KDV
£80,00| DAHIL)

Bilgi edinme: Bilgi ve belgeye erisim licretinin tahsili Maliye Bakanliginca 14.02.2006 tarih ve 26080 sayili
resmi gazetede yayimlanan 1 sira nolu Bilgi ve Belgeye Erisim Ucreti Genel Tebligi hiikiimlerince

yapilacaktir.

Kan anonslari 6lim ilanlari resmi anonslar Ucretsiz

2. iTFAIYE MUDURLUGU

KOMISYON

TEKLIFi KoV

YANGIN RAPORU HiZMET UCRETi (Ruhsatlandirma asamasinda alinacak)

SIHHI iS YERLERI




(KDV
50 m?'ye kadar | £350,00 DAHIL)
(KDV
51 m?2- 150 m? arasi | £500,00 DAHIL)
(KDV
151 m? - 500 m? arasi | £700,00 DAHIL)
(KDV
501 m? ve iizeri | $1.000,00 DAHIL)
GAYRI SIHHI i$ YERLERI
(KDV
100 m?'ye kadar | £400,00 DAHIL)
(KDV
101 m? - 300 m? aras! | £550,00 DAHIL)
(KDV
301 m?- 500 m? arasi | £1.000,00 DAHIL)
(KDV
501 m? ve lzeri | $3.000,00 DAHIL)
UMUMA ACIK EGLENCE VE iSTIRAHAT YERLERI
(KDV
500 m?'ye kadar | £1.000,00 DAHIL)
(KDV
501 m? - 1000 m? aras! | £1.300,00 DAHIL)
(KDV
1001 m? - 2000 m? arasi | £3.500,00 DAHIL)
(KDV
2000 m? ve Uzeri | 4.500,00 DAHIL)
ITFAIYE ARACI KIRALAMA UCRETI
e o e . . (KDV
1-Itfaiye araci sehir ici su nakli (Micavir alan dahil Belediye sinirlarini kapsar) £400,00 DAHIL)
2-itfaiye araci sehir disi su nakli (Belediye sinirlari ve miicavir alan sinirlari disinda £50.00 (KD_V
kalan yerler icin sehir ici tarifesine ek km. basina - ¢ift yonli uygulanir) ’ DAHIL)
Arizi durumlarda su tasima Ucretsiz
YANGIN TATBIKAT - EGiTiM UCRETI
Resmi kurumlar Ucretsiz
Digerleri
Egitim (KDV
£700,00 DAHIL)
Tatbikat (KDV
£700,00 DAHIL)
Yangin egitim sertifikasi tcreti (1 kisi) (KDV
£20,00 DAHIL)
o KOMISYON
3. ZABITA MUDURLUGU TEKLIFi KDV
Matbu evrak Ucreti 45,00 + KDV
Mesul midurlik belgesi £450,00 + KDV
Canli mizik izin belgesi $1.000,00 | + KDV




Ticari Ara¢ Reklam Yetki Belgesi £1.400,00 | + KDV
Ticari Arag Reklam izin Belgesi £350,00 + KDV
CALISMA iZiN BELGESI
Minibis, midibis ve otobis (Sehirici tasimacilik) £400,00 + KDV
Taksi Calisma izin Belgesi £250,00 + KDV
Okul servis araci 6zel izin belgesi (2020-2021 egitim ve 6gretim yili igin) 250,00 + KDV
Personel tasimaciligl yapan minibis, midibis, otobs 250,00 + KDV
Pazar Yerleri Kiralama Ucreti (Fuar ve Tanitim Faaliyetleri) Ginliik £12.000,00 | + KDV
Tente izin Belgesi Ucreti 1m2 £115,00 + KDV
HARCLAR (6527 Sayili Yasanin 6. Maddesi Kapsaminda Degistirilemez 2013 Yili
Tarifesi Uygulamaya Devam Edilir.
Pazar Yeri Gida (Sebze, Meyve, Balik¢i vb.) ve Gida Disi Diger Malzemeler (Giyim -
Tuhafiye vd.)1m2 isgal Harci 2,00
Pazar Yeri Uretici 1m2 isgal Harci £0,50
is Yeri Ruhsat Harci 1m2 £1,00
2464 Sayili Yasanin 52. Maddesinin 1. ve 2. Fikralari 1m2 0,50
2464 Sayili Yasanin 52. Maddesinin 1. Fikrasinda Yer Alan Hayvan Saticilari
(Buyiikbas ve Kiiglikbas) 1m2 51,00
_2464 Sayili Yasanin 52. Maddesinin 3. Fikrasinda Yazili sgallerde Tasit Basina Saat £1.00
Isgal Harci !
A o KOMISYON
4. MALI HIZMETLER MUDURLUGU TEKLIFi KDV
SEHIRICi MiNiBUS HATLARI TAHSIiS UCRETLERI
SS 105 nolu 11 hat yillik Gcreti $600.000,00 (KDV
DAHIL)
Odeme Sekli: 3 aylik ddnemler halinde Mart-Haziran-Eyliil-Aralik aylarinda
Belediye hesabina yatirilir.
5. SU ve KANALiZASYON MUDURLUGU KOMISYON KDV
TEKLIFI
2020 MALI YILI SU UCRET TARIFESI
Mesken Abonelerinden
1-10 ton arasi ton basina £3,50 + KDV




11-20 ton arasi ton basina £4,50 + KDV
21-30 ton arasi ton basina £5,50 + KDV
31 tondan sonrasli ton basina £7,00 + KDV
Lojmanlara mesken tarifesi uygulanir.
Yeni Yapi Kayit Belgesi Alan Abonelerden
1-10 ton arasli ton basina £5,00 + KDV
11-20 ton arasi ton basina £5,50 + KDV
21-30 ton arasi ton basina £6,00 + KDV
31 tondan sonrasi ton basina £6,60 + KDV
Ticarethane Abonelerinden
1-10 ton arasi ton basina £5,75 + KDV
11-20 ton arasi ton basina £6,30 + KDV
21-30 ton arasi ton basina £6,90 + KDV
31 tondan sonrasi ton basina £7,50 + KDV
Resmi daire abonelerinden 1 ton su lcreti £4,60 + KDV
Saglik ocaklari, devlet hastaneleri ve 6zel hastaneler aile hekimleri 1 ton su
ucreti +4,60 + KDV
insaat abonelerinden 1 ton su licreti £9,45 + KDV
Fabrika ve blylik sanayi abonelerinden 1 ton su Ucreti £21,45 + KDV
Umumi Cesmelerden
1-10 ton arasl ton basina £2,60 + KDV
11-20 ton arasi ton basina 3,50 + KDV
21-30 ton arasli ton basina £4,00 + KDV
31 tondan sonrasi ton basina £4,60 + KDV
Okullardan 1 ton su (creti 1,00 + KDV
Otellerden 1 ton su Ucreti £8,80 + KDV
Turizm belgeli otellere 1 ton su lcreti £4,40 + KDV
Hamam 1 ton su Ucreti £6,00 + KDV
Umumi tuvaletler 1 ton su Ucreti 4,50 + KDV
Camilerin 1 ton su (creti Ucretsiz
Pasaj tuvaleti 1 ton su Ucreti £4,50 + KDV
Bahge suyu 1 ton su Ucreti £5,50 + KDV
Atik su aboneligi atik su bedeli 1 m®igin £2,50 + KDV
Sayac bakim (icreti 1 endekslik (1 ayhk) (KDy
£1,50 DAHIL)
Yeni Abone Kayitlarindan Teminat Ucretleri
Yeni abone kaydi ve kontrol Ucreti £175,00 + KDV
Bahge suyu abonesi teminat licreti £250,00 + KDV
Ticarethane abonelerinden yeni abone kayitlarina teminat Ucreti £275,00 + KDV
Mesken abonelerinden yeni abone kayitlarina teminat Ucreti 150,00 + KDV
Fabrika abonelerinden yeni abone kayitlarina teminat Ucreti $5.000,00 | + KDV
insaat abonelerinden yeni abone kayitlarina daire basina teminat licreti £150,00 + KDV
Borgtan dolayi suyu kesilen abonelerden baglama Ucreti (KDV
£15,00 DAHIL)
insaat su licreti borclarinin tamami édenmedikce abone yapilmaz.
Atik su aboneligi teminat bedeli £275,00 + KDV




1- Suihbarnamesi, kesildigi glinlin ertesi glinliinden itibaren 7 giin icinde son 6deme tarihine kadar
Belediyemiz vezneleri, anlasmali bankalar veya internet sitemiz araciligiyla édenir. ilk ve son édeme giinii
ve son 6deme saati ihbarnamede belirtiimektedir.

2- Zamaninda 6denmeyen su licretlerine 6183 sayili Kanuna gore belirlenen gecikme zammi orani kadar
gecikme zammi uygulanir.

3- Bir faturanin 6denmesi, diger faturalarinda 6denmis oldugu anlamina gelmez. Otomatik 6deme
talimati ile son faturasini ddeyen abonelerin eski donem borg tahsilatlari sadece Belediyemiz vezneleri ile
internet sitemizden yapilmaktadir.

4- Aboneler su tiiketimi konusunda itirazlarini, ihbarname son 6deme tarihine kadar Su ve Kanalizasyon
Midurlagine yapabilirler. Son 6deme tarihinden itibaren tahakkuklar kesinlesmis sayilacagindan itirazlar
kabul edilmeyecektir.

5- Gazi ve sehit ailelerine, engellilere (belgeli) ait mesken abonelerine %50 indirim uygulanir.

6- Yilda 12 defa tahakkuk-tahsilat yapilir.

7- Ust Uste 2 endeks faturasini, 2. faturanin son 6deme tarihine kadar 6demeyen abone sahiplerinin
sulari kesilir ve agma isleminde yirirlikte olan su agma Ucreti tahsil edilir. Abone kiraci ise borglarini
6demeden baska bir adrese tasinmasi halinde yeni adresindeki kullandigi su abonesi kendi adina olmasa
bile suyu kesilir.

8- iki dénem Ust (iste arizali sayag tespit edildiginde abone sahibi uyarilip sayacin sékiilmesi saglanir.

9- 7201 sayih Yasanin 21. maddesine gore adrese yapilan bildirimler abonenin sahsina yapilmis kabul
edilir.

10- Arizali sayaca, ge¢cmis son 6 aya ait endeks ortalamasi alinarak su tahakkuk ettirilir.

11- Sayac degisim bedeli su faturasina tahakkuk ettirilir.

12- Belediyemiz 488 sayili Yasa geregi damga vergisinden muaftir.

13- Abone sahibinin talebi halinde abone gegici olarak kullanima kapatilir.

14- Aboneler Su ve Kanalizasyon Midirligine haber vermeden tesisatlarindaki sayaglari ve sayaglarin
yerlerini degistiremezler.

15- Resmi kurumlardan abonelik Gicreti alinmaz.

16- Saya¢ muayene bedeli her yil yapilan ihalede belirlenen tcret kadar alinir.

17-Su yénetmeliginin 11.maddesi geregi hatali ¢calisan sayacin kontrol sonucunda hatal ¢alistig
belirlendiginde abonenin itiraz ettigi ddoneme gecikme zammi tahakkuk edilmez.

18- Su yonetmeliginin 11/2 maddesi geregi suyu acik olan bir gayrimenkulde yeni ikamet etmeye
baslayanlar, Belediyemize miiracaatla mevcut aboneligin borcunu tasfiye etmek suretiyle Belediyemiz ile
kendi adlarina yeni bir abone sozlesmesi yapilir.

19- insaat aboneleri; hazir beton kullandiklarini belgeleyenler 15 ton, kullanmayanlar 30 ton, saat takili
olan insaat abonelerinden sayac lizerindeki deger tGzerinden tahakkuk islemi yapilir.

20- Mesken abonelerinden su tiiketimi olmadiginda kati atik ve atik su Gcreti alinmayacaktir.

21- Sayaclarin ve vanalarin bozulmalari halinde, sayaglari ve vanalari muhtelif nedenlerle bozulan sayaci
kullanimdan kaldirilan abonelerin tebliginden itibaren iki ay icinde sayag vanasini tamir ettirmeyen,
yenisini almayan, sayacin Gzeri kapali oldugu icin okunmayan veya tamir icin sokilir halde olmayan,
sayacin (izerini agmayan, sayaci sokilir duruma getirmeyen abonelerden her endeks icin asagida
belirtilen m3 Gzerinden tahsilat yapilir.

Mesken abonelerinden 50m3
Ticarethane abonelerinden 100m3
insaat abonelerinden 300m3
Fabrikalardan 400m?3




Hazir beton kullanilan insaat abonelerinde 100 m? ingaat alani igin 15m?3

Hazir beton kullanmayan insaat abonelerinde 100 m? ingaat alani igin 30m3

Sayaci kontrol edilip su tiketim miktarinin dogru oldugu tespit edilen saat Gizerindeki tliiketim miktari esas
alinir.

iskansiz abonelere tarifenin 2 kati uygulanir.

SU ve KANALIYASYON iS MAKINELERI UCRETLERI

A-Vidanjor

1-Sehir i¢i (Mucavir alan dahil Belediye sinirlarini kapsar) £150,00 + KDV

2-Sehir disi (Belediye sinirlari ve miicavir alan sinirlari disinda kalan yerler igin

sehir ici tarifesine ek km. basina - ¢ift yonli uygulanir) £15,00 + KDV

B- Kuka makinesi

1-Sehir igi (Mucavir alan dahil Belediye sinirlarini kapsar) £200,00 + KDV

2-Sehir digi (Belediye sinirlari ve miicavir alan sinirlar disinda kalan yerler igin

sehir ici tarifesine ek km. basina - ¢ift yonli uygulanir) £15,00 +kDv
Kanal baglama iicreti (teknik hizmet bedeli) £175,00 + KDV
ANA SU SEBEKESINE BAGLANTI UCRETI
Ana sebekeden abone sinirina kadar olan hizmet karsihgi 200,00 + KDV
Stabilize yollarda abone su baglantisi (1 m. malzeme harig) £100,00 + KDV
Parke tasi ve asfalt yollarda abone su baglantisi (1 m. malzeme harig) $110,00 + KDV
ANA KANALIiZASYON HATLARINDAN BAGLANTI UCRETI
Stabilize yollarda kanalizasyon parsel baglantisi (1 m.) £160,00 + KDV
Parke tas! asfalt yollarda kanalizasyon parsel baglantisi (1 m.) 175,00 + KDV
Yagmur suyu kanal baglantisi (1 m.) £110,00 + KDV
Parsel bacasi yapimi (beton kapak dahil) £650,00 + KDV
Atik Su Ucreti (1 ton) £1,50 + KDV
e KOMISYON
6. PARK ve BAHCELER MUDURLUGU TEKLIFi KDV
PARK ve BAHGELER UCRET TARIFESI
a) Her cins mevsimlik cicek fidesi (tupli) £3,00 | + KDV
b) Her cins mevsimlik cicek fidesi (¢ciplak kokla) £0,60 | + KDV




c) Her cins gicek sogani £2,00 | + KDV
d) Disaridan alinan satilan fideler (kapli) 45,00 | + KDV
e) Disaridan alinan satilan fideler (¢iplak kokl) £25,00 | + KDV
f) Gul ve cali tiri bitkiler (teneke) £17,50 | + KDV
g) Cim bigme makinesi (saatlik) £30,00 | + KDV
h) Capalama makinesi (saatlik) £50,00 | + KDV
1) Agac kesme makinesi (saatlik) £35,00 | + KDV
i) Cali Grlnlerinin her adedi icin budama Ucreti £4,00 | + KDV
j) Agacciklarin her bir adedi igin budama Ucreti £20,00 + KDV
k) 5m. den biiylk agaglarin her bir adedi i¢in budama licreti (makine ve itfaiye

arag Ucreti harig) 60,00 +KDV
[) Misinali ot kesme makinesi (saatlik) £45,00 + KDV

Not: 1- Afet durumlarinda I-i-j-k maddelerinden Gcret alinmaz.
2- a-b-c bendinde 10 adetten az oldugu durumlarda 10 adet Uicret alinir.

MEZARLIK UCRETLERI (Mezarliklar Tiiziigiiniin 20. ve 32. Madde geregi)

1.Sinif mezar yeri 1 kisilik (Satis) (Defin Yani Satis) £750,00

1.Sinif mezar yeri birden fazla (her biri igin) (Satis) $1.500,00

2.Sinif mezar yeri (Gomi) Ucretsiz

Mezar kazma, gdmme ve nakil Ucretsiz

Hayrat cesmesi isim yazdirma (1 yiiziine) £4.500,00 (KDV

DAHIL)
A s o KOMISYON

7. TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU TEKLIFi KDV

KALORIFERDEN GIKAN KOMUR ve CURUFLARIN TASIMA UCRETI

Kalorifer cliruf licreti ( Ev ve is yerleri daire basina (aylik) £20,00 + KDV

Resmi daire ciiruf bedeli m? (aylik) £0,10 + KDV

Oteller m? (aylik) 3,00 + KDV

Hafriyat dokme izin belgesi (ara¢ basina-yillik) £200,00 + KDV

Ev ve is yerlerinde yapilan kiiclk tadilatlara ait cuvallanmis (25kg) hafriyat dokiim

Ucreti cuval basina 1,50| +KDV

. Lo KOMISYON
8. FEN ISLERI MUDURLUGU TEKLIFi KDV

YOL MEYDANLARIN TAHRIBAT UCRETI

Asfalt mtil’den (Karayollari Genel Midurlugi fiyatlar esas alinir.)




Beton mtiil’den (Cevre ve Sehircilik Bakanhgi fiyatlari esas alinir.)
Parke kaldirim ve yolun m?si (8 cm) £75,00 + KDV
Parke kaldirim ve yolun m?si (6 cm) £70,00 + KDV
Beton Yagmur Olugu £60,00 + KDV
Asfalt yol m¥si $120,00 + KDV
Adi yollarin m?'si £60,00 + KDV
Kirmizi tugla m?sinden (isiklar vb.) £175,00 + KDV
Dogal granit plak tasi m2 (40*20*6) (20*20*6) (40*40*6) £165,00 + KDV
Dogal granit kiip tasi m2 (10*10*8) £85,00 + KDV
Dogal granit bazalt tasi m2 (10*10*8) £140,00 + KDV
Dogal patinolu diyabaz plak tasi m2 (40*40*6) £275,00 + KDV
Mermer kiip tasi m2 (10*10*8) £250,00 + KDV
Mermer yagmur olugu mt (50*25*12) £150,00 + KDV
Dogal kumlamal granit parke tasi m2 (20*20*8) (10*10*8) (10*20*8) £70,00 + KDV
Engelli kabartma tasi ve klavuz tasi m2 (40*40*8) £90,00 + KDV
Mineral ylzeyli kumlamali gegmeli yatik bordiir (50*30*15 cm) MT £75,00 + KDV
Yikamali ylizey gecmeli yatik tip sinir bordiri (50*30*15 H:39 cm) Adet £100,00 + KDV
Mineral ylzeyli kumlamali beton parke tasi + KDV
(20*20*8cm),(40*40*8cm),30*60*8cm)m2 £80,00
Dekoratif kumlamali 8cm kalinliginda mineral ylizeyli beton parke tasi (7'li grup- £8500| + KDV
her renk) m2
Mineral ylzeyli kumlamali beton parke tasi (10,8*21,3*8 cm) m2 £85,00 + KDV
Mineral ylzeyli kumlamali oluk (40*32*14 cm) mt £75,00 + KDV
Binalara enerji hatti icin kazi yapilmasi (parke yollarda) m2 £45,00 + KDV
Parke yollarda altyapi kazi izin harci m2 £0,12
Asfalt yollarda altyapi kazi izin harci m2 £0,20
Satih kaplama yollarda altyapi kazi izin harci m2 £0,10
9. DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU KOMISYON KDV
TEKLIFI
iS MAKINELERI UCRETLERI (Saat Ucreti)
Greyder £450,00 + KDV
Kepce belden kirma loder £450,00 + KDV




Kactk kepge beko £300,00 + KDV
Damperli kamyon £250,00 + KDV
Silindir £400,00 + KDV
Sepet £200,00 + KDV
Sepetli araca (sepet kismina) sigortali is¢i bindirilmesi zorunludur.
Ucretler beher saat icin olup, araclarin ara¢ parkindan cikisi ve arag parkina giris saatleri arasi kiralama
saati olarak kabul edilir.
KANTAR UCRETLERI
Tirlardan (KDV
£25,00 DAHIL)
Kamyonlardan (KDV
£20,00 DAHIL)
Kamyonet ve traktorlerden (KDV
£15,00 DAHIL)
is bitirme veya is yonetme belgesi diizenleme icreti (her belge icin)
1- 0 -500.000,00 TL arasi (KDV
£500,00 DAHIL)
2-500.000,00 TL - 1.500.000,00 TL arasi (KDV
£700,00 DAHIL)
3-1.500.000,00 TL - 5.000.000,00 TL arasi (KDV
£1.000,00 DAHIL)
4- 5.000.000,00 TL harig st (KDV
£2.000,00 DAHIL)
2020 MALI YILI OTOBUS UCRET TARIFESI
Sivil yolcu (KDV
£2,50 DAHIL)
Asker ve 6grenci Ucretsiz
Engelliler, 65 yas Ustli vatandaslar ile gazi, sehit dul ve yetimleri (Belediyeye .. )
miiracaat edilmesi gereklidir.) Ucretsiz
Ramazan ve Kurban Bayramlarinda
Ucretsiz
. L e KOMISYON
10. IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU TEKLIFi KDV
IMARLA iLGILi CESIiTLI UCRETLER
Her tirli insaat ruhsati asamasinda
A- Matbu evrak licreti £45,00 + KDV




B- imar tretuvar licreti (28.10.1998 tarih ve 9/3 sayili Meclis karari)

Cevre ve Sehircilik
Bakanlhigi 2020 yil birim
fiyati

C- imar asfalt iicreti (28.10.1998 tarih ve 9/3 sayili Meclis karari)

Karayollari Genel
Mudurlagia 2020 yih
birim fiyat

D- isgaliye

1- Konut bdlgesinde — bahcgeli nizam her bagimsiz bolim

£150,00 + KDV

2- Konut bolgesinde — bahgesiz nizam her bagimsiz bolim

£195,00 + KDV

3- Ticari bolgede — a) Her bagimsiz bélim konut

£257,00 + KDV

b) isyeri (her m?

£15,00 + KDV

4- Konut digi kentsel calisma alanlarinda m?

£11,00 + KDV

5- Mevzi imar Planh Alanlarda

a) Konut Bolgesi (her bagimsiz bolim)

£257,00 + KDV

b) Ticari Bolge (is yeri her m?)

£11,00 + KDV

E-Teknik eleman kayit licreti

1- ilgemiz vergi dairesinde kaydi olan

425,00 + KDV

2- ilce disi vergi dairesine kaydi olan

£887,00 + KDV

3- Takip eden yillarda yenileme (creti

£213,00 + KDV

Takvim yili kayit yenilemeyenlerden yeni kayit tcreti alinir.

F-is bitirme veya is yonetme belgesi diizenleme iicreti (her belge igin)

1) 0—500.000,00 TL arasi

£400,00 + KDV

2) 500.000,00 TL —1.500.000,00 TL arasi

£575,00 + KDV

3) 1.500.000,00 TL — 5.000.000,00 TL arasi

£900,00 + KDV

4) 5.000.000,00 TL harig tstl

£1.500,00 | + KDV

G- Gegis yolu izin belgesi licreti

£700,00 + KDV

H- Ekspertiz rapor licreti

£200,00 + KDV

I- Numarataj plaka licreti (bir defaya mahsus insaat ruhsati verilerken

alinacaktir.) £80,00 + KDV
J- Belge tasdik iicreti
a) Tasdik edilecek kat irtifaki bagimsiz bélim basina £80,00 + KDV
b) Kat milkiyeti icin fotograf onayi (her fotograf icin) £80,00 + KDV

K- Yol ve kanal kotu belgesi diizenleme licreti

1- Konut ve ticaret bolgelerinde (1000m?¥ye kadar) parsel basina

£300,00 + KDV

a) Fazla her m? igin

£0,17 + KDV

2- Konut disi kentsel ¢calisma alanlarinda ve sanayi bolgelerinde
(2000m?ye kadar) parsel basina

£300,00 + KDV

b) Fazla her m?igin

%0,17 + KDV

L-imar durumu iicretleri

1- 400m?¥ye kadar olan parsellerden

£175,00 + KDV
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- - 2
2-401-750 m~ye kadar olan parsellerden £300,00 + KDV

- - 2,
3-751-1000 m~ye kadar olan parsellerden £450,00 + KDV

- - 2,
4-1001-1500 m“ye kadar olan parsellerden £800,00 + KDV

- - 2
5-1501-2000 m*ye kadar olan parsellerden £1.500,00 | *+KDV

_ 2 ) .
6- 2001 m* ve Uzeri £2.750,00 + KDV
7-imar durumu bilgi yazisi $175,00 + KDV
8-Kamu kurum ve kuruluslar Ucretsiz

Kat ilave ve ruhsat yenilemelerinden imar durumu ucreti alinip teknik eleman Ucreti
alinmayacaktir.

M-Plankote licretleri imar durumu Ucretleri
uygulanir

N-Mevzi imar plani ve imar plani degisikligi tasdik licretleri

a) Miiracaat agsamasinda (maktuen) £300.00 + KDV

b) Meclis karari ile imar plani tadilati, mevzi imar plani talepleri kabul edilenlerden tapu alani esasiyla
asagidaki Ucretler tahsil edilerek, planlari belediyece yaptirilir.

1- 400 m*ye kadar olan parsellerden £750,00 + KDV

- - 2,
2- 401-750 m*’ye kadar olan parsellerden £1.250,00 + KDV

- - 2,
3-751-1000 m*ye kadar olan parsellerden £2.000,00 + KDV

- - 2,
4-1001-1500 m~ye kadar olan parsellerden £4.000,00 + KDV

5- 1501-2000 m*ye kadar olan parsellerden £8.000,00 + KDV

- - 2,
6- 2001-10000 m~’ye kadar olan parsellerden £17.000,00 | *+ KDV

- - 2’
7-10001-50000 m“ye kadar olan parsellerden £45.000,00 | *+ KDV

- - 2’
8- 50001-100000 m“ye kadar olan parsellerden £90.000,00 | * KDV

9-100000 m*den fazlasi £135.000,00 | + KDV

10-Kamu kurum ve kuruluslari Ucretsiz

O-imar paftasi sureti iicretleri

a) 1/1000 olcekli imar plani (ozalit) (pafta basina) £110,00 + KDV
b) 1/5000 6lcekli imar plani (ozalit) (pafta basina) £110,00 + KDV
c) 1/1000 olcekli hali hazir harita (ozalit) (pafta basina) £150,00 + KDV
d) 1/5000 6lgekli halihazir harita (ozalit) (pafta basina) £150,00 + KDV
e) 1 adet imar plani fotokopisi (A3 veya A4 kagit olarak) £20,00 + KDV
f) 1 adet halihazir harita fotokopisi (A3 veya A4 kagit olarak) £20,00 + KDV
P- imar ve hali hazir paftasi sayisal veri iicretleri (CD veya disket olarak verilir.)
a) 1/1000 veya 1/5000 o6lcekli imar plani (her hektar igin) £110,00 + KDV
b) 1/1000 veya 1/5000 6lcekli halihazir harita (her hektar igin) £110,00 + KDV

R-Hafriyat dokiim licreti

a) Hafriyat dékim creti (Hafriyat m¥{ {izerinden)

53,50 + KDV
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07.07.2006 tarih ve 14/38 sayili meclis karari uyarinca imar ve Sehircilik Miidiirligiince yapilara insaat

ruhsati verilmesi asamasinda alinacaktir.

S- Teknik eleman Ucreti
a) imar durumu yerinde tetkikinde £75,00 + KDV
b) insaat aplikasyonu (bagimsiz béliim basina) £55,00 + KDV
c) Temel Usti vizesi (bagimsiz bolim basina) £55,00 + KDV
d) iskan ruhsati verilmesi sirasinda (bagimsiz béliim basina) £75,00 + KDV

insaat aplikasyonu olmadan, temel vizesi alinmadan devam edenlerin tespiti halinde tarifedeki {icretler

tespit yili fiyatlarinin %100 fazlasiyla tahsil edilir.

T-Asansor tescil licreti £300.00 + KDV
U- 1 adet yapi kullanma izin belgesi ve yapi ruhsat fotokopi iicreti £20.00 + KDV
V-Eksper dosya inceleme bilgi belge alma licreti (dosya basina) £100.00 + KDV
Y-Yer segim belgesi licreti (elektronik haberlesme istasyonu) £2.000.00 + KDV
11. TESISLER MUDURLUGU KOT“E"E;(F?N KDV
LULEBURGAZ YILDIZLARI FUTBOL AKADEMISi
Spor okullari igin:
Kiguk saha kullanim (creti (1 saat)
Glindiz (KDV
£15,00 DAHIL)
Gece (KDV
£25,00 DAHIL)
Blylik saha kullanim Ucreti (1 saat)
Glndiz (KDV
£20,00 DAHIL)
Gece (KDV
£30,00 DAHIL)
Salon kullanim Gcreti (1 saat)
Glndiz (KDV
£20,00 DAHIL)
Gece (KDV
£30,00 DAHIL)
Klip odalarinin ve toplanti salonlarinin aylik kullanim Gcreti (KDV
£30,00 DAHIL)
Amator klapler igin:
Kicguk saha kullanim (creti (1 saat)
Glinduz (KDV
£70,00 DAHIL)
Gece (KDV
£100,00 DAHIL)
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Blylik saha kullanim Ucreti (1 saat)

Giindiiz (KDV
£85,00 DAHIL)
Gece (KDV
£125,00 DAHIL)
Spor salonu kullanim (creti (1 saat)
Giindiiz (KDV
£50,00 DAHIL)
Gece (KDV
£65,00 DAHIL)
Toplanti salonlarinin saatlik kullanim Gcreti
Ucretsiz
Veteran Kliipler igin:
Kiglik saha kullanim Ucreti (1 saat)
Gundiz (KDV
£120,00 DAHIL)
Gece (KDV
£150,00 DAHIL)
Blyiik saha kullanim Ucreti (1 saat)
Glndiz (KDV
£150,00 DAHIL)
Gece (KDV
£210,00 DAHIL)
Spor salonu kullanim (creti (1 saat)
Gundiz (KDV
£60,00 DAHIL)
Gece (KDV
£75,00 DAHIL)
Toplanti salonlarinin saatlik kullanim Gcreti
Ucretsiz
Profesyonel takimlar igin:
Kicguk saha kullanim (creti (1 saat)
Glnduz (KDV
£750,00 DAHIL)
Gece (KDV
£1.000,00 | DAHIL)
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Blylik saha kullanim Ucreti (1 saat)

Glndiz (KDV
£850,00 DAHIL)
Gece (KDV
£1.200,00 | DAHIL)
Spor salonu kullanim (creti (1 saat)
Glndiz (KDV
£750,00 DAHiIL)
Gece (KDV
£1.000,00 | DAHIL)
Toplanti salonlarinin saatlik kullanim Gcreti
Ucretsiz
Hobi amagh:
Kiglik saha kullanim Ucreti (1 saat)
Gundiz (KDV
£200,00| DAHIL)
Gece (KDV
£250,00| DAHIL)
Blyiik saha kullanim Ucreti (1 saat)
Glndiz (KDV
£250,00| DAHIL)
Gece (KDV
£300,00| DAHIL)
Spor salonu kullanim (creti (1 saat)
Gundiiz - 09:00 - 14:00 saatleri arasinda - 1 saat (KDV
£30,00| DAHIL)
Gindiz - 14:00 - 17:00 saatleri arasinda - 1 saat (15 Ekim - 30 Mart) (KDV
£60,00| DAHIL)
Gindiz - 14:00 - 20:00 saatleri arasinda - 1 saat - (1 Nisan - 14 Ekim) (KDV
£60,00| DAHIL)
Gece - 17:00 - 24:00 saatleri arasinda - 1 saat (15 Ekim - 30 Mart) (KDV
£100,00 | DAHIL)
Gece - 20:00 - 24:00 saatleri arasinda - 1 saat (1 Nisan - 14 Ekim) (KDV
£100,00| DAHIL)
Diger Kullanim Amaglan
Sportif amacgli toplanti, panel, egitim icin toplanti odasi kullanim {icreti
GuUndiz - 1 saat (KDV
£60,00 DAHIL)
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Gece - 1 saat (KDV
£60,00 DAHIL)
Aikido ve pilates salonlari tahsis lcreti (saatlik) (KDV
£10,00 DAHIL)
Fitness salonu kullanim Ucreti (1 seans) (1 saat) (KDV
£4,00 DAHIL)
Dernek, STK ve vergiye tabi olan tlzel kisilerin yapacaklari egitimler (masa tenisi,
satrang, mental aritmetik vb.) icin toplanti salonu kullanim Gcreti (1 saat) (Meclis
karar onay tarihi itibariyle gegerlidir.) £10.00 (KDV
' DAHIL)
Lileburgaz Belediyesi ile ortaklasa yapilan sanatsal/kilturel etkinlikler
Ucretsiz

15 Ekim -30 Mart saat 17:00'den sonra kis tarifesi (gece tarifesi), 01 Nisan -14 Ekim saat 20:00'den sonra

yaz tarifesi (gece tarifesi) uygulanir.

Salon ve sahalarda buguklu saat taleplerinde kis saati 16.30 (gece tarifesi), yaz saati 19.30 (gece tarifesi)

uygulanir.

Tesisin kullanimi ile ilgili Tesisler MidirlGgi'nce belirlenecek belgeler teslim edildikten sonra gecerli

Ucret tarifesi uygulanir.

Talepler 1 saatten az olamaz.

Buguklu saat taleplerinde 1 saat licretinin yarisina tekabl eden fiyat uygulanir.

Amator ve veteran ligde oynamayan takimlar hobi amagli kullanim tarifesinden Gcretlendirilirler.

OTOPARK GiRi$ UCRETLERI
5 dakika Ucretsiz
2 saat (KDV
£3,00 DAHIL)
3 saat (KDV
£4,00 DAHIL)
4 saat (KDV
£5,00 DAHIL)
6 saat (KDV
£6,00 DAHIL)
12 saat (KDV
£7,00 DAHIL)
12 saat Uzeri (KDV
£8,50 DAHIL)
19:00 — 07:00 saatleri arasi (KDV
£3,00 DAHIL)
Engelli B ehliyetine sahip olanlara %50 engelli indirimi yapilacaktir.
Bileti kaybedenlerden alinacak tcret (KDV
£25,00 DAHIL)
Abone Karti Bedeli (KDV
£15,00 DAHIL)
Ramazan ve Kurban Bayramlarinda (Arefe giini 6gleden sonra dahil olmak Ucretsiz
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‘ Uzere)

LULEBURGAZ YILDIZLARI MOTOSIKLET BiSiKLET AKADEMISi

(KDV
Bisiklet Kiralama (Ogrenci) - 1 saat £1,00 DAHIL)
(KDV
Bisiklet Kiralama (Sivil) - 1 saat £1,00 DAHIL)
Bisiklet Parkuru Kullanim Ucreti - 1 saat Ucretsiz
Motosiklet Parkuru Kullanim Ucreti - 1 saat Ucretsiz
Belediye ile yapilacak ortak protokole dayali kullanimlar
LULEBURGAZ YILDIZLARI LEZZET AKADEMISi
(KDV
Temel Egitim Ucreti - Aylk £200,00 DAHIL)
(KDV
Atélye Calismasi Egitim Ucreti - 1 seans £25,00 DAHIL)
(KDV
Atélye Calismalari igin Saatlik Kullanim Ucreti (1Saat) £120,00 DAHIL)
(KDV
Tamamlayicl Modiil Egitim Ucreti - 1 Seans £25,00 DAHIL)
Belediye ile yapilacak ortak protokole dayal kullanimlar Ucretsiz
LULEBURGAZ YILDIZLARI KADIN AKADEMISi
(KDV
Blyiik Salon - (Egitim, konferans, seminer ve toplanti amagli) 09:00 - 13:00 £150,00 DAHIL)
(KDV
Blyiik Salon - (Egitim, konferans, seminer ve toplanti amagli) 14:00 - 18:00 £150,00 DAHIL)
(KDV
Blyiik Salon - (Egitim, konferans, seminer ve toplanti amagli) 09:00 - 17:00 £300,00 DAHIL)
(KDV
Blyiik Salon - Yemekli davetler i¢in salon kullanimi (6 saate kadar) 350,00 DAHIL)
(KDV
Kiguk Salon - (Salon danslari, step, aerobik, yogo, pilates vb.) 1 saat $15,00 DAHIL)
(KDV
Egitim Kampi Biyik Sinif Kullanim Ucreti (1 saat) £15,00 DAHIL)
(KDV
Egitim Kampi Kiigiik Sinif Kullanim Ucreti (1 saat) £10,00 DAHIL)
(KDV
Egitim Kampi Konaklama (tek gecelik oda Ucreti) £75,00 DAHIL)
(KDV
islikler kullanim Uicreti (1 saat) £10,00 DAHIL)
(KDV
Atdlye Biyiik Sinif Kullanim Ucreti (1 saat) £15,00 DAHIL)
(KDV
Atolye Kiiciik Sinif Kullanim Ucreti (1 saat) £10,00 DAHIL)
Fuaye alani etkinlikleri Ucretsiz
El Grlnleri marketi Ucretsiz
El emegi mutfag Ucretsiz
2. el Girlin satis magazasi Ucretsiz
STK odalari kullanimi Ucretsiz
Gelir amagli olmayan sanatsal ve kiiltlrel etkinlikler Ucretsiz
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Luleburgaz Belediyesi ile ortaklasa yapilan sanatsal/kiltirel etkinlikler Ucretsiz
.. £35,00 (KDy
Tenis Kortu Kullanim Ucreti (10.00-18.00 saatleri arasinda) (1 saat) ’ DAHIL)
(KDV
Tenis Kortu Kullanim Ucreti (18.00-24.00 saatleri arasinda) (1 Saat) £50,00 DAHIL)
Spor Kuliipleri icin Tenis Kortu Kullanim Ucreti (10.00-18.00 saatleri arasinda) £15.00 (KD\(
(1 Saat) ! DAHIL)
Spor Kuliipleri icin Tenis Kortu Kullanim Ucreti (18.00-24.00 saatleri arasinda) (KDV
(1 Saat) £20,00 DAHIL)
Basketbol sahasi Ucretsiz
12. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU Sl el KDV
TEKLIFI
ASKIYE-NESET CAL SAHNE UCRETLERI
Cocuklara yonelik etkinlikler 3 saate kadar (gtindiiz/gece) (KDV
£150,00 DAHIL)
4 saat ve Uzeri (glindliz/gece) (KDV
£250,00 DAHIL)
Gindiz etkinlikleri 3 saate kadar (KDV
£275,00 DAHIL)
4 saat ve lzeri (KDV
£500,00 DAHIL)
Gece etkinlikleri 3 saate kadar (KDV
£325,00 DAHIL)
4 saat ve (zeri (KDV
£600,00 DAHIL)
Tam glin etkinlik Ucreti (KDV
£850,00 DAHIL)
Gelir amagli olmayan sanatsal ve kiiltiirel etkinlikler Ucretsiz
Lileburgaz Belediyesi ile ortaklasa yapilan sanatsal/kiilttrel etkinlikler Ucretsiz

15 Ekim-30 Mart saat 17:00'den sonra kis tarifesi (gece tarifesi), 01 Nisan - 14 Ekim saat 20:00' den sonra

yaz tarifesi (gece tarifesi) uygulanir.

Fuaye alani etkinlikleri Ucretsiz

EKIN ATOLYESI UCRETLERI

Cok amagli salonun 1 saatlik Gcreti (Bliytk salon) (KDV
£15,00 DAHIL)

Cok amacgli salonun 1 saatlik Gcreti (Klgik salon) (KDV
£10,00 DAHIL)

Seramik ato6lyesi 1 saatlik Gcreti (KDV
£8,00 DAHIL)

Cam atolyesi 1 saatlik Gcreti (KDV
£8,00 DAHIL)

Bilek giiresi odasi Ucretsiz

Muzik odasi Ucretsiz

Egitmen Odasi Ucretsiz

Lileburgaz Belediyesi ile ortaklasa yapilan sanatsal/kulturel etkinlikler Ucretsiz
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Gelir amagli olmayan sanatsal ve kiltiirel etkinlikler Ucretsiz
Calismalarin sertifikall, izin belgeli rehber 6gretmen sorumlulugunda yapilmasi zorunludur.
PROF. DR. NECDET TEKIN GENGLIK MERKEZI
Cocuklara yonelik etkinlikler 3 saate kadar (giindiiz/gece) (KDV
£150,00 DAHIL)
Cocuklara yonelik etkinlikler 4 saat ve Gizeri (ginduz/gece) (KDV
£250,00 DAHIL)
(KDV
Giindiiz Etkinlikleri (3 saate kadar) £275,00 DAHIL)
(KDV
Gunduz Etkinlikleri (4 saat ve Gizeri) 500,00 DAHIL)
(KDV
Gece Etkinlikleri (3 saate kadar) £325,00 DAHIL)
(KDV
Gece Etkinlikleri (4 saat ve Uzeri) 600,00 DAHIL)
(KDV
Tam glin etkinlik Gcreti £850,00 DAHIL)
Gelir amagli olmayan sanatsal ve kiltirel etkinlikler Ucretsiz
Luleburgaz Belediyesi ile ortaklasa yapilan sanatsal/kilturel etkinlikler Ucretsiz

15 Ekim-30 Mart saat 17:00'den sonra kis tarifesi (gece tarifesi), 01 Nisan - 14 Ekim saat 20:00'den sonra

yaz tarifesi (gece tarifesi) uygulanir.

Fuaye alani etkinlikleri Ucretsiz

Prof. Dr. Necdet Tekin Genglik Merkezi Buyiik Calisma Odasi Ucretsiz

Prof. Dr. Necdet Tekin Genglik Merkezi Kuiglk Calisma Odasi (2 adet) Ucretsiz

BELEDIYE HiZMET BiNASI

Belediye Hizmet Binasi Fuaye Alani Ucretsiz
Luleburgaz Belediyesi ile ortaklasa yapilan sanatsal/kulturel etkinlikler Ucretsiz

(KDV

Belediye Hizmet Calisma Odalari (1 Saat) £5,00 DAHIL)

Meclise arz olunur.

Plan ve biitge komisyonu : Leyla GUNCER, Ahmet eren GURTEKIN, Ayfer

KUCUKHAN, Mine DIBEK, :Sedat DEMIR. IMZA

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI : Komisyon gériisiinii dinlediniz sdz

almak isteyen var mi? Buyrun Sedat Bey.

AZADAN SEDAT DEMIR: Saymm Baskan ve degerli Meclis iiyeleri Su ve

Kanalizasyon Miidiirliigii’niin mesken ile alakali sunmus oldugu teklife alternatif olarka bir
teklif sunmak istiyoruz birazdan agiklayacagim gerekgelerle meskenlerde belirlenmesi
gereken fiyat ile ilgili bir indirim talep ediyoruz. Liileburgaz Belediyesi bdlgenin il ve ilgenin
statiisiinde kalmis niifus yogunlugu bakimindan ayni belediyeler arasinda su kullanim bedelini
halihazirda fazla 6deyen belediyeler arasindadir. Kald1 ki yan1 bagimizdaki biiytliksehir niteligi
tasitan Tekirdag, Istanbul gibi biiyiiksehirlerle ayni statiidedir. Kirklareli , Edirne, Pmarhisar
gibi Liileburgaz dlgegine yakm il veya ilgelerde bu oranlar daha diisiiktiir. Tabi ki bu suyun
getirilmesi ile ilgili bir masraf var. Bu masraf diger belediyelerde nasil ki minimum
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tutulabiliyorsa Liileburgaz Da da bu denli minimum tutulabilecegi ve suyun daha uygun
kaliteli bir sekilde Liileburgaz Halkina ulastirilabilecegini diisiiniiyoruz. Tiim bu nedenler géz
ardi edilse dahi Liileburgaz da yasayan vatandas ile bahsi edilen ilde veya ilgede ikamet eden
vatandaglarimiz arasinda %20 oranina varan fatura oraninda farklar vardir yani Liileburgaz
daha pahala1 bir sehir su kullanimi agisindan su bedellerindeki artis ondan sonra onu birbirini
tetikleyecek kat1 atik KDV oranlar1 gibin bu oran %40 ¢ lara kadar varmakytadir. Yani scyle
bir 6rnek verebiliriz Liilleburgaz’ da 6m3 e kadar veya ayn1 derecedeki Edirnedeki vatndasla
Liileburgaz daki vatandas arasinda yaklasik %40 lara varan faturalara yansiyan bir bedel
ortaya ¢ikmaktadir. Tiim bu sayilan sebepler dahi sebep olmasa bu giine kadar belediyesine
sahip ¢ikmis demokrasisini 6ziimsemis milletin belediyesine olan sorumlugu gerek madden
gerek manen ddemis vatandaslarimiza sira belediyemizin vatandaglara olan destege ihtiyaci
hasil olmustur. Is bu sebeple milletin parasi olan belediyemiz biinyesindeki rezervi riske
atmayarak is ve islemleri engellemeyecek ama teklif kabulii buradaki meclis iiyesinden
baskanina pazarci esnafindan iscisine ev hanmimindan esnafina iist diizey biirokratina
bagsavcisindan kaymakamina kadar dogrudan yararlanabilecegi tek sey su bedelleridir.
Liileburgaz Belediyesi su bedelleri ile ilgili olan 0.5 m3 e kadar insan1 yasam hakki ticretsiz
olarak verilmesi kalan bedelde ise 5-10 m3 e kadar %20 indirim yapilmasiyla her haneye
ortalama 250 ile 400 TL arasinda maddi destek saglayacaktir. Belediyesine sahip ¢ikan
borcunu zamaninda 6deyen bu kenti huzurlu bir yer haline getiren vatandaslarimiza
ylikiimliigii yerine getirecegi kanaatiyle halkin meclisi olan bu meclisin halkina olan aidiyet
duygusunu bu sekilde o6deyecegini diisiiniiyoruz. Yukarida sayilan sebepler birlikte ve
entegrasyonu igerisinde degerlendirildiginde Liileburgaz Belediyesi meclisinin su bedelindeki
mesken aboneliklerinin 0.5 m3 e kadar insani yasam hakkinn {icretsiz olarak belirlenmesi 0-5
-10 m3 arasi olan kisminin 2.8 T1/ m3 olarak belirlenmesini 6neriyoruz. Tesekkiir ederim.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Komisyon baskanim buyrun

AZADAN LEYLA GUNCER: Oncelikle tesekkiir ediyorum. Plan biitge
komisyonundasmiz birlikte ¢alistik. Suyu kullanmanm ve tiiketmenin bir maliyeti var. Bu
maliyetlere birlikte baktik sizlerde vardiniz komisyonumuzda Liileburgaz ¢ da sularimiz
yaklasik, yaklasik degil 23 tane kuyudan ¢ikmaktadir. Bu su tiikketimindeki maliyetlerimizde
de en biiyiikk maliyetimiz elektrik giderlerimizdir. Merkezi hiikiimetimiz suanda yani 1
Agustos 2018 tarihinden suana kadar sadece elektrikte %57 zam yapmustir. Bizler komisyon
olarak her tirliisiinii diisiiniiyoruz. Ayrica daha 6nceden alinan ama suanda 20. Maddede
goriilen meskenlerde su tiiketimi olmadiginda atik su ve kati atik bedelinin alinmamasi
Liileburgaz Halkimizin menfaatinedir diye disiiniiyorum. Maliyetlerle ilgili detayli bir
istiyorsaniz tekrar hep birlikte bakabiliriz.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: bu konuda bagka sdz almak isteyen var
mi1? Buyrun Sedat Bey.

AZADAN SEDAT DEMIR: komisyon bagkanimizin ikinci sdyledigi konu ¢ok dogru
bir konu Liileburgaz halki admna ¢ok da tesekkiir ediyoruz dogru olan bir sey takdir etmek
lazim marifet iltifata tabidir. Ancak sunu anlamakta zorluk cekiyoruz. Vatandaslarimiz da
zorluk cekiyor bizaati anlatamiyoruz. Isterseniz siz burada vatandaslarimiza anlatin. Ayni
niifus oraninda olan veya farkli olsa dahi giderler ayni olacak Edirne Belediyesi, Pmarhisar
Belediyesi veya Kirklareli belediyesi veya Omnek veriyorum sadece disiik oldugunu
soyledigim belediyelerde bu maliyetleri nasil karsilayabiliyor da biz karsilayamiyoruz.
Elektrik faturasi ile ilgili bir noktaya degindiniz. Merkezi hiikiimetimizi elestirerek onunla
ilgili de sunu sdyleyebiliriz iilkemizde olan ekonomik saldirilarm sonucu olarak bu tarz
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artiglarm daha onceden olmasi gerekiyordu. Bu tarz mantikli gelen durumlarin artiglarm biz
de bu mecliste su faturalar1 arttirilsin dendiginde biz de destek veririz. Gergek anlamda
geldiginde biz de destek veririz. Gergekten veririz. Sunu soylityoruz Liileburgaz Belediyesi2
nin her zaman parasi olan ve suan sizin sdyleminiz lizerinden gidersek bir ekonomik darbogaz
diyoruz Liileburgaz belediyesi parasi olan bir belediye olarak vatandaslarinin bu parayi suan
vermeyecek de bu indirimi suan yapmayacak da ne zaman yapacak. Eger sizin sdylediginiz
iizerinden gidersek ama suan itibariyle bugiin itibariyle bile enflasyon oranlar1 asagiya
diismektedir ekonomimiz daha iyi noktalara gidecektir. Bizim sdyledigimiz su bu fiyatlarin
yiiksek oldugu ve eger sikintili yani maliyet artigini engelleyici bu sadece belediye igin yok
vatandaglarimiz i¢in de var. Ve parasi olan bir belediye olarak vatandasimizin yaninda yer
almamiz gerektigini diisiiniiyorum o yiizden bu indirim oranim talep ediyoruz yani burada
sahs1 ve partisel anlamda degil tamamen vatandaslardan bize talepler dogrultusunda bu talebi
bu milletin meclisi olan bu meclise aktariyoruz biz burada vekiliz ayni sekilde siz de
vekilsiniz. Bu anlamlarda bu indirimi istiyoruz. Tesekkiir Ediyorum.

AZADAN LEYLA GUNCER: Ben bu konunun tamamen siyasi oldugunu
diistinliyorum. Maliyet calismalarimizi plan Biitge Komisyonunda hep birlikte yaptik. 2020
yilinda su ile ilgili yaklagik 18 milyonluk bir giderimiz olacak dedigim gibi bunlarin ¢ok
detayli olarak c¢aligmalar1 yapildi. Biz buradan sudan elde ettigimiz gelir ile yani
maliyetlerimizi bile karsilayamiyoruz aslinda bu maliyetler iginde en biiyiik kalemimiz
elektrik giderlerimizdir. ,

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Artis var mu su iicretlerinde?

AZADAN LEYLA GUNCER: hayrr efendim artis olmadi ayrica ...bunu da goz
oniinde bulundurun.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Liileburgaz Belediyesi biitcesi denk
giden bir belediye parasi olan belediye derken. Biitgesini denk gotiiren ve siirdiiriilebirligi
acisinda masraflarin karsilanmasi agisindan elektrik faturalar1 %57 6nceden belirlendi dediniz
ama onlimiizdeki y1l bizim onlimiizde ¢ok ciddi gelir gider kalemi olacak Sedat Bey. Bunu da
gdz oniine almissmizdir umarim komisyon olarak buyurun Omer Bey.

AZADAN OMER AYDIN: Baskanim Sedat beye yaptig1 agiklamadan dolay tesekkiir
ediyorum oncelikle ama su parantezi agmam gerekiyor sedat arkadasimizin yaptigi agiklam
siyasi bir agiklama degildir. Siyasi bir kazanim elde etme amaciyla yapilmis bir agiklma
degildir. Burada kesinlikle bu s6yleminizi kabul etmiyorum. Tiim belediye meclisi tiyeleri
arkadaslarimizla basta bagkanimiz olmak {izere se¢im ¢alismalarma Liileburgaz da yasayan
biitiin vatandaslarimizin su konusunda su fiyatlar1 konusunda indirim talebi olmustur sosyal
medyada da takip ederseniz zaten bir ¢ok vatandasimiz bunu orda da dile getiriyorlar ¢evrede
esnaf ziyareti yapiyoruz biz parti teskilatlarinda gorevliyiz sonugta bize dile getirdikleri su
indirimi taleplerini bizde burada dile getirdik tekrar altini ¢izerek kesinlikle siyasi bir sdylem
olmadigin1 belirtmek istiyorum. Sedat arkadasimizin stratejik plan sonrasi yapmis oldugu
yorumda acik¢a grubumuz adma belirttigi sudur: se¢im bitmistir murat baskanimizin
yaninday1z dogru yaptig1 her ¢alismada her konuda tesekkiir ediyorum.

AZDAN LEYLA GUNCER: simdi benim burada kaygim veya endisem yok. Bdyle
diistiniilmesini istemem sadece maliyetlerle ilgili kendi sedat bey ¢ok iyi biliyor hepimiz plan
Biitce Komisyonunda goriistiik. Tarifelerde de yer aldig1 lizere suya zam yapmadik atik su
bedeli dedigimiz ton basina aldigimiz degerde bir artis oldu onun disinda meskenlerde daha
once alinan tiiketim olmadig1 zamanlarda da alinan kat1 atik ve atik su bedeli vardi bunun da
hesaplanmalar1 yapilarak suan bunu da almiyoruz. Yani bunlarin hepsinin ¢aligmalar1 yapildi.
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O ylizen ben bunun Liileburgaz halki i¢in ¢ok faydali olacagini diisiiniiyorum. Onun diginda
indirim talebiniz var suan ki indirim talebinin de uygun olmadigini diisiiniiyorum bunlarin
calismalar1 Plan Biitge Komisyonunda yapildi.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: baska sz almak isteyen varmi ? buyrun
Gorkem Bey.

AZADAN GORKEM SiSKO: Biitce tarifesiyle ilgili s6z almak istiyorum. Haziran
aymda alinan meclis karariyla gazi yakinlarina sehit ailelerine ve engelli bireylere otoparkin
10 saatlik kullaniminin {icretsiz oldugunun meclis kararini almistik. Fakat burada gérdiiglim
kadartyla %50 indirim yaziyor Katili otopark Tcret tarifesinde engelli bireylere.
Diizeltilmesini 6neriyorum.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Katli otopark ile ilgili iicret tarifesi ...

AZADAN LEYLA GUNCER: 14 haziran 2019 tarihinde Engelli Bireylere (Aile
Sosyal Politikalar Bakanlig1’ indan alinacak engelli kimlik kart1 olmasi ve ortopedik engelli
olmasi, araci kendi kullanacak olmasi kosullari ile),

Sehit yakinlarina (anne, baba, es ve evlat) (belge gosterilmesi kosulu ile),

Gazilere, gazi eslerine ve gazi ¢ocuklarina (belge gosterilmesi kosulu ile) Liileburgaz
Belediyesi Tesisler Miidiirliigii tarafindan Katli Otopark abonelik kart1 verilen gruplara, bu
kart ile giinliik 10 saatlik ticretsiz kullanim hakkinin verilmesi meclisce oy birligiyle karar
verilmistir.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: burada tarifede sdylenen nerede? Engelli
B ehliyetine sahip olanlara bunun disinda m1 indirim

AZADAN LEYLA GUNCER: Evet baskanim.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: komisyon karariyla daha sonra meclis
karariyla aldigimiz o 10 saate kadar iicretsiz kullanim hakki gecerli benim anlayabildigim
kadariyla. Bunun disinda da engelli B ehliyetine sahip olanlar ayriyetten %50 indirim
uygulaniyor. O dediginiz ortopedik engelliler, kendi ara¢ kullananlar, 6zel durumu olanlar
gazi ve sehit yakinlari onlar zaten licretsiz bu mevcut tarifedeki de engelli %30 engeli var ama
B smifi ehliyete sahip, bunlara da %50 indirim uyguluyoruz. Devam eden uygulamanin

devami anladigim kadariyla.
AZADAN LEYLA GUNCER: Evet baskanim.

AZADAN GORKEM SiSKO: tesekkiirler baskanim ilgilendiginiz igin.

AZADAN MINE DIBEK: baskanim engellilerde 2 simif ehliyet var bildigim kadarryla.
H smufi tam engelli grubuna giriyor. B smifinda yar1 engelli oluyor.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: B smifina zaten %50 indirim
uygulamaya devam edicez. Komisyon ve meclis kararimiz aynen gecerli zaten. Bagka soz
almak isteyen var m1 ?

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan Biitge Komisyonuna Havale edilen
Mali Hizmetler Mudiirligiiniin 20/09/2019 tarih ver 10493 sayili 2020 yili {icret tarifesi
konunun komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda lehte veya aleyhte s6z almak isteyen var
mi1? Olmadigina goére komisyon raporunu oylarimiza oylariniza sunuyorum. Kabul edenler?
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Kabul etmeyenler? Belediye Baskani Murat GERENLI, Aza Aytiil CILOGLU, Leyla
GUNCER, Mustafa Kemal OZBEK, ismail YURDATAPAN, Fikri SENTURK, Kemal
PEKTAS, Ayfer KUCUKHAN, Fuat BALDIRLI, Deniz SAHIN, Gérkem SISKO, Halime
Giilcan AYISIGI, ilhami Zafer GIRGIN, Tamer ERMUT, Erol OZGUR, Mine DIBEK, Talat
AYDIN, Arda OZKAN, Burcu SABANCILAR, Oguz Kaan KOZAR, Darcan
YILMAZOGLU, Ali AYDEMIR, Gokdeniz SEZER, Ahmet Eren GURTEKIN, Nihal
ORGAN, Aysun DEDEOGLU, Metin OZKAN’ IN kabul , Zeynep GUNDUZ, Sedat DEMIR,
Omer AYDIN’ 1n red oylariyla meclisge mevcudun oy ¢oklugu ile kabul edilmistir. Tesekkiir
ederim

Glindemimizin dordiincii Maddesi, Plan ve Biitce Komisyonuna havale edilen Kiiltiir
ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 20/09/2019 tarih ve 10513 sayili Beyza Nur BAS’m yardim

talebi konulu yazmin komisyon raporunun goriisiilmesi Buyurun Giilcan hanim

MECLIS KATIBi HALIME GULCAN AYISIGI :

PLAN ve BUTCE KOMISYONU RAPORU

01.10.2019 tarihli meclis toplantisinda miizekkereleri okunarak, komisyonumuza
havale edilen asagidaki evrak hakkinda, komisyonumuz ¢alismalarin1 tamamlamistir. Meclise
arz olunur.

Dursun BAS 16.09.2019 tarih ve 14569 sayili yazisinda kizi Beyza Nur BAS"'n karate
sporcusu olup, 19-21 Temmuz 2019 tarihleri arasinda Canakkale'de yapilan "15 Temmuz
Sehitleri ve Gazileri Anma Uluslararas1 Karate Sampiyonasi'"nda ikinci oldugunu, kentimizi ve
bolgemizi basartyla temsil etme onurunu bizlere ve Liileburgaz'a yasattigini kizi Beyza Nur
BAS'a 2019-2020 6gretim yil1 siiresince gerekli yardimin yapilmasi konusunda destek istedigini
belirtmis, 5393 Sayili Belediye Kanun'unun 14 (b) geregince Beyza Nur BAS'a Belediyemizce
gerekli destegin verilmesini talep etmektedir,

Evrak 01.10.2019 tarihli Meclis oturumunda goriisiilerek Biitce Komisyonu’na havale
edilmistir. Konuya iliskin yapilan incelemede Canakkale'de yapilan "15 Temmuz Sehitleri ve
Gazileri Anma Uluslararas1 Karate Sampiyonasi'nda 2.lik derecesi alan Beyza Nur BAS’a
defaten 1800 TL o6diil verilmesi kanaatine varilmistir.

Meclise arz olunur.

Plan ve Biitge Komisyonu:Leyla =~ GUNCER,Ahmet Eren = GURTEKIN,Ayfer
KUCUKHAN,Mine DIBEK,Sedat DEMIR imzalar1

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 20/09/2019 tarih ve 10513 sayili Beyza Nur BAS 1n
yardim talebi konulu yazinin komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda lehte veya aleyhte s6z
almak isteyen var m1? Olmadigina gore komisyon raporunu oylarmiza sunuyorum. Kabul
edenler? Kabul etmeyenler? Meclisce mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir
ederim
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Giindemimizin besinci Maddesi, Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen Kiiltir ve
Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 20/09/2019 tarih ve 10514 sayili Kayra Eyliill AVSAR’1n yardim
talebi konulu yazinin komisyon raporunun goriisiilmesi Buyurun Fikri Bey;

MECLIS KATIBI FiKRi SENTURK :

PLAN ve BUTCE KOMISYONU RAPORU

01.10.2019 tarihli meclis toplantisinda miizekkereleri okunarak, komisyonumuza
havale edilen asagidaki evrak hakkinda, komisyonumuz ¢aligmalarini tamamlamigtir. Meclise
arz olunur.

Gilser AVSAR 13.09.2019 tarih ve 14553 sayili yazisinda kiz1 Karya Eyliill AVSAR'In
karate sporcusu olup, 19-20-21 Temmuz 2019 tarihleri arasinda Canakkale'de yapilan "15
Temmuz Sehitleri ve Gazileri Anma Uluslararas1 Karate Sampiyonasi"nda birinci oldugunu,
kentimizi ve bolgemizi basartyla temsil etme onurunu bizlere ve Liileburgaz'a yasattigini kizi
Karya Eyliill AVSAR'a 2019-2020 6gretim y1l1 stiresince gerekli yardimin yapilmasi konusunda
destek istedigini belirtmis, 5393 Sayili Belediye Kanun'unun 14 (b) maddesi geregince Karya
Eylil AVSAR'a Belediyemizce gerekli destegin verilmesini talep etmektedir.

Evrak 01.10.2019 tarihli Meclis oturumunda goriisiilerek Biitge Komisyonu’na havale
edilmistir. Konuya iliskin yapilan incelemede Canakkale'de yapilan "15 Temmuz Sehitleri ve
Gazileri Anma Uluslararas1 Karate Sampiyonasi"da 1.lik derecesi alan Karya Eyliill AVSAR’a
defaten 2000 TL o6diil verilmesi kanaatine varilmistir.

Meclise arz olunur.

Plan ve Biitge Komisyonu:Leyla ~GUNCER,Ahmet Eren GURTEKIN,Ayfer
KUCUKHAN,Mine DIBEK,Sedat DEMIR imzalar1

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen
Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 20/09/2019 tarih ve 10514 sayilh Kayra Eyliil
AVSAR’1n yardim talebi konulu yazinin komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda lehte veya
aleyhte s6z almak isteyen var mi1? Olmadigma gore komisyon raporunu oylariniza
sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclisge mevcudun oybirligi ile kabul
edilmistir. Tesekkiir ederim

Gilindemimizin altinc1 Maddesi, Plan ve Biitce Komisyonuna havale edilen Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 19/09/2019 tarih ve 10519 sayili Sude TUYSUZ’iin yardim talebi
konulu yazmin komisyon raporunun goriisiilmesi Buyurun Giilcan Hanim;

MECLIS KATIiBi HALIME GULCAN AYISIGI :

PLAN ve BUTCE KOMISYONU RAPORU
01.10.2019 tarihli meclis toplantisinda miizekkereleri okunarak, komisyonumuza
havale edilen asagidaki evrak hakkinda, komisyonumuz ¢aligmalarini tamamlamistir. Meclise
arz olunur.

Adem TUYSUZ 13.09.2019 tarih ve 14554 sayih yazisinda kizi Sude TUYSUZ'iin karate
sporcusu olup, 13-17 Mart 2019 tarihleri arasinda Antalya'da yapilan "Minikler ve Yildizlar
Tiirkiye Karate Sampiyonasi'nda Tiirkiye birincisi oldugunu, kentimizi ve bdlgemizi basartyla
temsil etme onurunu bizlere ve Liileburgaz'a yasattigmi kizi Sude TUYSUZ'e 2019-2020
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ogretim yili siiresince gerekli yardimin yapilmasi konusunda destek istedigini belirtmis, 5393
Sayili Belediye Kanun'unun 14(b) maddesi geregince Sude TUYSUZ'e Belediyemizce gerekli
destegin verilmesini talep etmektedir.

Evrak 01.10.2019 tarihli Meclis oturumunda goriisiilerek Biitge Komisyonu’na havale
edilmistir. Konuya iliskin yapilan incelemede Antalya'da yapilan "Minikler ve Yildizlar
Tiirkiye Karate Sampiyonasi"nda Tiirkiye 1.lik derecesi alan Sude TUYSUZ’e defaten 2000TL
odiil verilmesi kanaatine varilmistir.

Meclise arz olunur.

Plan ve Biitge Komisyonu:Leyla =~ GUNCER,Ahmet Eren = GURTEKIN,Ayfer
KUCUKHAN,Mine DIBEK,Sedat DEMIR imzalar1

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 19/09/2019 tarih ve 10519 sayili Sude TUYSUZ’iin
yardim talebi konulu yazinin komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda lehte veya aleyhte s6z
almak isteyen var mi1? Olmadigma goére komisyon raporunu oylariniza sunuyorum. Kabul
edenler? Kabul etmeyenler? Meclisge mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir
ederim

Giindemimizin yedinci Maddesi, Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 19/09/2019 tarih ve 10520 sayili Feyza Nur BAS m yardim talebi
konulu yazmin komisyon raporunun goriisiilmesi Buyurun Fikri Bey;

MECLIS KATIBI FiKRI SENTURK :

PLAN ve BUTCE KOMISYONU RAPORU
01.10.2019 tarihli meclis toplantisinda miizekkereleri okunarak, komisyonumuza
havale edilen asagidaki evrak hakkinda, komisyonumuz ¢aligmalarini tamamlamistir. Meclise
arz olunur.

Dursun BAS 16.09.2019 tarih ve 14618 sayili yazisinda kiz1 Feyza Nur BAS'in karate sporcusu
olup, 19-21 Temmuz 2019 tarihleri arasinda Canakkale'de yapilan "15 Temmuz Sehitleri ve
Gazileri Anma Uluslararas1 Karate Sampiyonasi"nda ti¢iincii oldugunu, kentimizi ve bolgemizi
basariyla temsil etme onurunu bizlere ve Liileburgaz'a yasattigini kizi Feyza Nur BAS'a 2019-
2020 dgretim yili siiresince gerekli yardimin yapilmasi konusunda destek istedigini belirtmis,
5393 Sayili Belediye Kanun'unun 14 (b) maddesi geregince Feyza Nur BAS'a Belediyemizce
gerekli destegin verilmesini talep etmektedir.

Evrak 01.10.2019 tarihli Meclis oturumunda goriisiilerek Biitce Komisyonu’na havale
edilmistir. Konuya iligskin yapilan incelemede Canakkale'de yapilan "15 Temmuz Sehitleri ve
Gazileri Anma Uluslararas1 Karate Sampiyonasi"nda 3.liikk derecesi alan Feyza Nur BAS’a
defaten 1600 TL o6diil verilmesi kanaatine varilmistir.

Meclise arz olunur

Plan ve Bitge Komisyonu:Leyla GUNCER,Ahmet  Eren  GURTEKIN,Ayfer
KUCUKHAN,Mine DIBEK,Sedat DEMIR imzalar1

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan ve Biitce Komisyonuna havale edilen
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 19/09/2019 tarih ve 10520 sayili Feyza Nur BAS’n
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yardim talebi konulu yazinin komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda lehte veya aleyhte s6z
almak isteyen var mi? Olmadigma gore komisyon raporunu oylarmniza sunuyorum. Kabul
edenler? Kabul etmeyenler? Meclisgce mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir
ederim.

Giindemimizin sekizinci Maddesi, Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen Kiiltiir
ve Sosyal Isler Midirligiiniin 20/09/2019 tarih ve 10577 sayili Mehmet Tunca CAN’1n

yardim talebi konulu yazinin komisyon raporunun goriisiilmesi Buyurun Giilcan Hanim;

MECLIS KATIiBi HALIME GULCAN AYISIGI :

PLAN ve BUTCE KOMISYONU RAPORU

01.10.2019 tarihli meclis toplantisinda miizekkereleri okunarak, komisyonumuza
havale edilen asagidaki evrak hakkinda, komisyonumuz ¢aligmalarini tamamlamistir. Meclise
arz olunur.

Ahmet CAN 17.09.2019 tarih ve 14692 sayili yazisinda oglu Mehmet Tunca CAN'In
karate sporcusu olup, 27-29 Temmuz 2019 tarihleri arasinda Nevsehir'de yapilan "Okul Sporlari
Karate Gengler Kiz-Erkek Tiirkiye Birinciligi" miisabakalarinda Tiirkiye tiglinciisii oldugunu,
kentimizi ve bolgemizi basariyla temsil etme onurunu bizlere ve Liileburgaz'a yasattigini oglu
Mehmet Tunca CAN'a 2019-2020 6gretim yih siiresince gerekli yardimin yapilmasi konusunda
destek istedigini belirtmis, 5393 Sayili Belediye Kanun'unun 14 (b) maddesi geregince Mehmet
Tunca CAN'a Belediyemizce gerekli destegin verilmesini talep etmektedir.

Evrak 01.10.2019 tarihli Meclis oturumunda goriisiilerek Biitge Komisyonu’na havale
edilmistir. Konuya iliskin yapilan incelemede Nevsehir'de yapilan "Okul Sporlar1 Karate
Gengler Kiz-Erkek Tirkiye Birinciligi" miisabakalarinda Tirkiye 3. derecesi alan Mehmet
Tunca CAN’a defaten 1600 TL &diil verilmesi kanaatine varilmistir.

Meclise arz olunur.
Plan ve Biitge Komisyonu:Leyla =~ GUNCER,Ahmet Eren = GURTEKIN,Ayfer
KUCUKHAN,Mine DIBEK,Sedat DEMIR imzalar1

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen
Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 20/09/2019 tarih ve 10577 sayili Mehmet Tunca
CAN’1in yardim talebi konulu yazinin komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda lehte veya
aleyhte s6z almak isteyen var mi? Olmadigma gore komisyon raporunu oylariniza
sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclisce mevcudun oybirligi ile kabul
edilmistir. Tesekkiir ederim

Gilindemimizin dokuzuncu Maddesi, Plan ve Biitce Komisyonuna havale edilen
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 01/10/2019 tarih ve 10888 sayili Ege YILMAZ 1n
yardim talebi konulu yazinin komisyon raporunun goriisiilmesi Buyurun Fikri Bey;

MECLIS KATIBI FiKRI SENTURK :

PLAN ve BUTCE KOMISYONU RAPORU
01.10.2019 tarihli meclis toplantisinda miizekkereleri okunarak, komisyonumuza
havale edilen asagidaki evrak hakkinda, komisyonumuz ¢aligmalarini tamamlamistir. Meclise
arz olunur.
10-13 Haziran 2019 tarihlerinde Ankara'da yapilan 11/13 yas Minikler Serbest Giires
Tiirkiye Sampiyonasinda 41 kg.da ilgemizi en iyi sekilde temsil ederek Tiirkiye 3.sii olan Ege
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YILMAZ'a 2019- 2020 Ogretim Y1l1 siiresince (8 ay siire ile) aylik 200,00 TL egitim yardimi
verilmesi hususu 06.09.2019 tarih ve 119 sayili Meclis Karar1 ile kabul edilmistir. Zafer
YILMAZ 27.09.2019 tarih ve 15254 sayili dilekgesi ile belediyemize miiracaat ederek oglu
Ege YILMAZ'm 10-13 Haziran 2019 tarihlerinde Ankara'da yapilan 11/13 yas Minikler
Serbest Giires Tiirkiye Sampiyonasinda 41 kg.da ilgemizi en en iyi sekilde temsil ederek
Tiirkiye 3.sii oldugunu, basarili sporcularin desteklenmesi, odiillendirilerek tesvik edilmesi
hususundaki talebi ile ilgili oglu Ege YILMAZ'a 8 ay siire ile aylik 200,00 TL egitim yardimi1
yapilmasinin 2019/119 Sayili Meclis Karari ile tarafina bildirildigini, ancak giires gibi agir bir
sporu icra eden biri i¢in egitim/6grenimin yaninda beslenme, ulasim, arag/gere¢, malzeme,
kiyafet, konaklama v.b. gibi giderlerin giiniimiiz ekonomik sartlar1 géz Oniine alindiginda
yapilmasi karar verilen yardim miktarinin ¢ok altta kaldigini, ata sporumuz giiresin ve basarili
sporcumuzun desteklenmesi, tesvik edilmesi adina konunun ilgili komisyonlarca ve meclisge
tekrar degerlendirilmesi, mevcut imkan ve olanaklar kapsaminda revize edilerek arttirilmasini
talep etmektedir.

Evrak 01.10.2019 tarihli Meclis oturumunda goriisiilerek Plan ve Biitge Komisyonu’na
havale edilmistir. Konuya iliskin yapilan incelemede; 11/13 yas Minikler Serbest Giires
Tiirkiye Sampiyonasinda 41 kg.da ilgemizi en 1yi sekilde temsil ederek Tiirkiye 3.sii olan Ege
YILMAZ'a 06.09.2019 tarih ve 119 sayili Meclis Kararma istinaden 2019-2020 Ogretim Yil1
stiresince (8 ay siire ile) her ay verilecek olan 200,00 TL 06diill miktarinda degisiklik
yapilmamasi kanaatine varilmistir.

Meclise arz olunur,
Plan ve Biitge Komisyonu:Leyla ~GUNCER,Ahmet Eren GURTEKIN,Ayfer
KUCUKHAN,Mine DIBEK,Sedat DEMIR imzalar1

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 01/10/2019 tarih ve 10888 sayili Ege YILMAZ’ m
yardim talebi konulu yazinin komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda lehte veya aleyhte s6z
almak isteyen var mi1? Olmadigma goére komisyon raporunu oylarmiza sunuyorum. Kabul
edenler? Kabul etmeyenler? Meclisge mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir
ederim.

‘ Gilindemimizin onuncu Maddesi, Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen Temizlik
Isleri Mudirligiiniin 30/09/2019 tarih ve 10828 sayili Evsel Kat1 Atik Transfer ticret Tarifesi
konulu yazmin komisyon raporunun goriisiilmesi Buyurun Giilcan Hanim;

MECLIS KATIiBi HALIME GULCAN AYISIGI :

PLAN ve BUTCE KOMISYONU RAPORU
Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin 30/09/2019 tarih ve 10828 sayili evraki 01.10.2019 tarihli
Belediye Meclis Toplantisinda Plan ve Biitr¢e Komisyonuna havale edilmis olup;

03/10/2019 tarihinde Komisyonumuzun gergeklestirmis oldugu toplantida goriisiilerek; Evsel
nitelikteki kat1 atiklarm, Belediyemiz Transfer Istasyonundan (KIRK-KAB iiyesi Belediyeler)
KIRK-KAB Diizenli Depolama Tesisine tasima isi i¢in, 48,00 TL/TON +KDV olarak
belirlenmistir.

Meclise arz olunur.

Plan ve Bitge Komisyonu:Leyla GUNCER,Ahmet  Eren  GURTEKIN,Ayfer
KUCUKHAN,Mine DIBEK,Sedat DEMIR imzalar1
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BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen
Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin 30/09/2019 tarih ve 10828 sayil1 Evsel Kat1 Atik Transfer iicret
Tarifesi konulu yazinin komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda lehte veya aleyhte sz
almak isteyen var mi? Olmadigma gore komisyon raporunu oylariniza sunuyorum. Kabul
edenler? Kabul etmeyenler? Meclisge mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir
ederim.

Gilindemimizin onbirinci Maddesi, Plan ve Biitce Komisyonuna havale edilen Destek
Hizmetleri Miidiirliigiiniin 30/09/2019 tarih ve 10843 sayili Arag Alimi konulu yazmin
komisyon raporunun goriisiilmesi Buyurun Fikri Sentiirk;

MECLIS KATIBi FIKRi SENTURK :

Belediye Meclisimizin 01/10/2019 tarihli Meclis Toplantisi’nda miizekkeresi
okunarak Komisyonumuza havale edilen evrak Komisyonumuzun 02/10/2019 tarihli
toplantisinda goriisiilerek karara baglanmistir.

Belediyemizin is ve islemlerinde kullanilmak iizere ihtiya¢c duyulan 2 adet sa¢ kasali
kamyonet, 1 adet camlivan ve 1 adet otomobilin, Destek Hizmetleri Miidiirligli biitgesinden
karsilanmak iizere Devlet Malzeme Ofisi’'nden alinmasi Komisyonumuzca uygun
gorilmiistiir.

Meclise arz olunur.,

Plan ve Biitge Komisyonu:Leyla ~GUNCER,Ahmet Eren GURTEKIN,Ayfer
KUCUKHAN,Mine DIBEK,Sedat DEMIR imzalar1

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan ve Biitce Komisyonuna havale edilen
Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin 30/09/2019 tarih ve 10843 sayili Ara¢ Alim1 konulu yazinin
komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda lehte veya aleyhte s6z almak isteyen var nmu?
Olmadigma gore komisyon raporunu oylarmiza sunuyorum. Kabul edenler? Kabul
etmeyenler? Meclis¢e mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir ederim.

Gilindemimizin onikinci Maddesi, Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen Zabita
Midiirligiiniin 01/10/2019 tarih ve 10896 sayili Sehiri¢i Toplu Tasima Araglar1 Fiyat Tarifesi
konulu yazmin komisyon raporunun goriisiilmesi Buyurun Giilcan Hanim;

MECLIS KATIiBi HALIME GULCAN AYISIGI :

2019 yili Ekim Ay1 1. Meclis Toplantisinda Komisyonumuza Havale Edilen Zabita
Miidiirliigiiniin 01/10/2019 tarih ve 10896 sayili yazisi ile ilgili komisyonumuz ¢aligmalarmi
tamamlamuistir.

S.S. 105 Nolu Liileburgaz Kent I¢i Yolcu Erisimi Motorlu Tastyicilar Kooperatifi
Bagkanlig1 tarafindan Belediyemize verilen dilek¢ede, Liileburgaz Sehiri¢i Toplu Tasima
Araglarinda artan girdi maliyetleri de (Akaryakit, Sigorta, Ara¢ Bakimi, Caligma Izin
Belgeleri, Hat Tahsis Ucretindeki Artislar vb.) gbz dniine alinarak sehirici toplu tasima iicret
tarifesinin yeniden belirlenmesini talep edilmis olup, 5393 sayili Belediye Kanununun 15.
Maddesinin (p) fikras1 ve Liileburgaz Belediyesi Sehir¢gi Toplu Tasima Araglari
Yonetmeligi'nin 14. Maddesi geregince sehiri¢i toplu tagima araglari i¢in uygulanacak fiyat
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tarifesinin soyle ki,

[k Durak — Son Durak (Sivil) 3.00 TL
[Ik Durak — Son Durak (Ogrenci) 2.50 TL

Olarak 1 Ocak 2020 tarihi itibariyle uygulanmasmin uygun olacagi kanaatine oy birligi ile
varilmistir.
Meclise arz olunur.

Plan ve Biitge Komisyonu:Leyla =~ GUNCER,Ahmet Eren = GURTEKIN,Ayfer
KUCUKHAN,Mine DIBEK,Sedat DEMIR imzalar1

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen
Zabita Miidiirliigiintin 01/10/2019 tarih ve 10896 sayili Sehiri¢i Toplu Tasima Araglar1 Fiyat
Tarifesi konulu yazinin komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda lehte veya aleyhte s6z
almak isteyen var mi? Olmadigina gére komisyon raporunu oylariniza sunuyorum. Kabul
edenler? Kabul etmeyenler? Meclisge mevcudun oybirligi ile kabul edilmistir. Tesekkiir
ederim.

Giindemimizin onii¢iincii Maddesi, Imar Komisyonuna havale edilen Imar ve
Sehircilik Miidiirliigliniin 20/09/2019 tarih ve 10509 sayili Kamulastirma( 418 Ada 29 Parsel)
konulu yazinin komisyon raporunun goriisiilmesi Buyurun Fikri Bey ;

IMAR KOMISYON BASKANI FIKRI SENTURK: Baskanim konu komisyonda
goriisiildii. Daha 6nce bunlarla ilgili baz1 dava kararlar1 olmas1 nedeniyle incelenmek iizere bir
sonraki meclis toplantisina kaldi.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: Komisyon Calismalarina devam ediyor yani.

IMAR KOMISYONU BASKANI FIKRI SENTURK: Evet Bagkanim.

Giindemimizin onddrdiincii  Maddesi, Imar Komisyonuna havale edilen Imar ve
sehircilik Miidiirliigiiniin 20/09/2019 tarih ve 10512 sayili imar Plan Degisikligi(Edirne
Bayir1 3 nolu diizenleme Bélgesi) konulu yazinin komisyon raporunun goriisiilmesi Buyurun
Fikri Bey;

MECLIS KATIBI FiKRI SENTURK :

IMAR KOMISYON RAPORU

01/10/2019 tarihli meclis toplantisinda miizekkeresi okunarak, komisyonumuza havale
edilen evraklar hakkinda, komisyonumuz ¢aligmalarii tamamlamistir. Meclise arz olunur.

2019 YILI EKIM AYI MECLIS DONEMI 1 NUMARALI EVRAK

Belediye Meclisinin 11.01.2017 tarih ve 2017/15 sayili karar1 ile onaylanarak
yiiriirliige giren Edirne Bayir1 1/1000 6lgekli Ilave Uygulama Imar Planmin icerisinde yer
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alan 3 Nolu Diizenleme Sahasmimn 3194 sayili Imar Kanununun 18. Madde Uygulamas: ile
ilgili siire¢ tescil asamasinda suyuulandirilmadan kaynakli olarak hata tespit edildiginden,
tescil sonras1 olusacak olan yeni 950 ada 1 parsel iizerinde yaklasik 245 m?’lik bir alanda;
imar yolunun giineye dogru 6telenmesi suretiyle uygulama imar planinda degisiklige ihtiyag
duyulmustur.

Bu nedenle “Edirne Bayir1 Ilave Imar Planmin 3 Nolu Diizenleme Sahas igerisinde
yapilan 18.madde uygulamasi ile 269 ada 3 parsel (tescil sonrasi olusacak olan yeni 950 ada 1
parsel) iizerinde yaklasik 245 m?’lik bir alan i¢in hazirlanan 1/1000 Slgekli Uygulama imar
Plan1 Degisikligi teklifi yiiklenici tarafindan hazirlanarak, ilgi dilekge ile eki plan ve raporlari
teslim edilmistir.

Evrak 01/10/2019 tarihli Meclis oturumunda goriisiilerek, Imar Komisyonuna havale
edilmistir. Paftasinda, yerinde ve raporunda yapilan incelemede; Belediye Meclisinin
11.01.2017 tarith ve 2017/15 sayili karar1 ile onaylanarak yiiriirliige giren Edirne Bayiri
1/1000 &lgekli Tlave Uygulama imar Planinda yapilan 18. Madde uygulamasinda, 3 Nolu
Diizenleme Sahasi igerisinde kalan 269 ada 3 parsel (tescil sonrasi olusacak olan yeni 950 ada
1 parsel) iizerinde yaklasik 245 m?’lik bir alanda imar yolunun giineye dogru Stelenmesini
iceren 1/1000 6lcekli Uygulama Imar Plam Degisikligi ve plan raporunun 3194 sayili imar
Kanununun 8/b maddesi geregi onaylanmasinin komisyonca uygun olacagi kanaatine
varilmistir.

Imar  Komisyonu:Fikri ~ SENTURK,Talat ~ AYDIN,Ismail =~ YURDATAPAN,Kemal
PEKTAS,Sedat DEMIR imzalari

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: imar Komisyonuna havale edilen imar
ve sehircilik Miidiirliigiiniin 20/09/2019 tarih ve 10512 sayili imar Plan Degisikligi(Edirne
Bayir1 3 nolu diizenleme Bolgesi)konulu yazinin komisyon raporunu dinlediniz. Bu konuda
lehte veya aleyhte s6z almak isteyen var m1? Olmadigia gore komisyon raporunu oylariniza
sunuyorum. Kabul edenler? Kabul etmeyenler? Meclisce mevcudun oybirligi ile kabul
edilmistir. Tesekkiir ederim

Gilindemimizdeki maddeler burada sona erdi. Giindem disinda s6z almak isteyen var mi?
Buyurun Zeynep hanim:

AZADAN ZEYNEP GUNDUZ: Sayin Baskan degerli Meclis Uyesi arkadaslarim
bildiginiz iizere bugiin 4 Ekim Hayvan Haklarini koruma giinii. Bu sebeple parti grubum
adina s6z almis bulunmaktayim. Yasamimizi ve dogayi birlikte paylastigimiz dostlarimiz olan
hayvanlara iyi davranmak ve onlar1 sahiplenmek herseyden 6nce hepimizin insanlik gorevidir.
Resullah efendimiz sallahu aleyhi ve sellem buyurur ki kainattaki tiim varliklar Allahi Tesbih
ederek zikrederler. Bir hayvani 6ldiirmek veya bir hayvan toplulugunu yok etmek bir iimmeti
ortadan kaldirmak olur. Murat baskanimizin yapmis oldugu ¢aligmalar1 gériiyor ve grubun
adina kendisine tesekkiir ediyoruz. Fakat stratejik planda gordiigiimiiz lizere Liileburgaz’in
sorunlar1 arasinda sokak hayvanlarmin sorunlar1 %65 oranda 1. Sirada yer almistir. Yasami
birlikte paylastigimiz tiim hayvanlara karsi vicdanli davranalim. Onlarinda bizler gibi yeme
icme barinma oldugunu gozeterek onlara sahip ¢ikalim. Temennimiz kig Oncesinde bu
calismalarin biraz daha hizlandirilarak hayvan dostlarimizin kig aylarmi biraz daha rahat
gecirmeleridir. Cok tesekkiir ederim.

BELEDIYE BASKANI MURAT GERENLI: 4 Ekim Hayvan Haklar1 giinii herkes
icin kutlu olsun. Sokak hayvanlar1 maalesef iilkemizin sorunu. Goreve geldigimizden beri
ciddi sekilde bu konuyla ilgili ¢alisiyoruz. Paydas anketlerinde %65, belediyemizin g¢agri
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merkezine gelen sorunlar arasinda da dncelikliydi. Ama ¢ok titiz ¢alismalar yapan veterinerlik
sube mudiirligiine ¢ok tesekkiir ediyorum, yaklasik goreve geldigimiz tarihten itibaren 550-
600 civarinda kisirlastirma, asilama tedavileri yapildi. Sahiplendirme oraninda ciddi bir artig
var. Ve sehrimizin bu 6nemli sorunu ¢op toplama sisteminin degisikliginden sonra daha da
ortaya ¢ikan bu sorun biraz kamuoyu tarafindan farkli noktalara da ¢ekilmek isteniyor. Liitfen
buna da miisamaha etmeyelim, izin vermeyelim. Bu diinya hepimizin hep beraber yasayacagiz
bu diinyada dogasiyla sokak hayvanlariyla ve her tiirlii canlistyla paylasacagimiz bir diinya. O
neden sokak hayvanlar1 tlizerinden prim yapmaya calisanlara bu konuyu suistimal etmeye
calisanlara ¢ok kiztyorum ve onlar1 esefle kintyorum. Bu konuda herkesin ayni hassasiyeti
gostermesini istiyorum ve en onemli seylerden biri sudur; eger bir kent ve mahallede sokakta
gezerken hayvanlar size eslik ediyorsa o kentte, o mahallede yasanir. Bu kent olma yolunda
elimizden gelen ¢alismalara devam ediyoruz ve bu sevimli ortaklarimizla paydaslarimizla
beraber yasamaya devam edelim. Oniimiizdeki dénemin ¢alismalar1 igerisinde yer alacak, biz
bu konuda ki hassasiyetimizi arttiracagiz ama merkezi hiikiimetimizden de hayvan haklar1
konunu ile ilgili 5199 ile ilgili diizenli ve uygulanabilir degisiklikler yapilmasimi talep
ediyorum. Cok tesekkiir ederim. Bagka so6z almak isteyen var m1? Eger s6z almak isteyen
yoksa bir sonraki toplantimizi 1 Kasim Cuma saat 18.00 de yapmamiz uygun olacak.
Oturumu kapatmay1 oylariniza sunuyorum. Kabul edenler ? kabul etmeyenler ? oturum
kapatilmistir. 04/10/2019

BELEDIYE BASKANI KATIP KATIP
Murat GERENLI Fikri SENTURK Halime Giilcan AYISIGI
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